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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы

1.1.  Дисциплина  Б1.В.01  Иностранный  язык  (немецкий)  обеспечивает  овладение
следующими компетенциями:

Код
компетенци

и

Наименование 
компетенции

Код этапа
освоения

компетенции

Наименование этапа
освоения компетенций

УК ОС -4

Способен
осуществлять
коммуникацию,  в  том
числе  деловую,  в
устной  и  письменной
формах  на
государственном  и
иностранном  (ых)
языках

УК ОС-4.1

Способен применять навыки 
делового общения, ведения 
переговоров, дискуссий в 
области своей 
профессиональной 
деятельности, в том числе, на 
иностранном языке

УК ОС-4.2

Способен применять речевые 
модели в практических 
ситуациях, которые бы 
требовали применения навыков
устной и письменной речи 
изучаемого иностранного 
языка

УК ОС-4.3

Способен применять 
речевые модели при 
решении 
профессиональных задач в 
практических ситуациях, 
которые бы требовали 
применения навыков 
устной и письменной речи 
изучаемого иностранного 
языка

УК ОС-4.4

Способен  применять
речевые  модели  при
проведении  научно-
исследовательских  работ  в
профессиональной  сфере,
которые  бы  требовали
применения навыков устной
и  письменной  речи
изучаемого  иностранного
языка

1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы:



ОТФ/ТФ
(при наличии

профстандарта)/
трудовые  или
профессиональные
действия

Код
компонента

компетенции

Результаты обучения

УК ОС-4.1

на уровне знаний:
-  знание  системы  современного  русского  и
иностранного  языков;  нормы словоупотребления;
норм  русской  грамматики  и  грамматики
иностранного  языка;  орфографических  норм
современного  русского  языка  и  изучаемого
иностранного  языка;  норм  пунктуации  и  их
возможную вариантность;
-  знание  основных  грамматических  структур,
характерных  для  устной  и  письменной  деловой
коммуникации,  соответствующих  базовому
уровню владения иностранным языком;
на уровне умений:
-  составление  грамматически  верных
предложений, соответствующих базовому уровню
владения иностранным языком;
 - создание устных и письменных, монологических
и диалогических речевых произведений научных и
деловых  жанров  с  учетом  целей,  задач,  условий
общения, соответствующих  базовому  уровню
владения иностранным языком;
на уровне навыков:
- владение различными формами, видами устной и
письменной  коммуникации  в  учебной  и
профессиональной деятельности;
-  технологиями  самостоятельной  подготовки
текстов  различной  жанрово-стилистической
принадлежности, соответствующих  базовому
уровню владения иностранным языком;

УК ОС-4.2 на уровне знаний:
- виды и особенности письменных текстов, устных
выступлений; наиболее употребительную лексику
общего  языка  и  базовую  терминологию  своей
профессиональной области;
- основные лексические единицы, характерные для
устной  и  письменной  деловой  коммуникации,
соответствующие  базовому  уровню  владения
иностранным языком;
-  правила  и  основных  составляющих  устного  и
письменного делового этикета.
на уровне умений:
– создание устных и письменных, монологических
и диалогических речевых произведений научных и
деловых  жанров  с  учетом  целей,  задач,  условий
общения,  включая научное и  деловое общение  в



среде Интернет;
на уровне навыков:
-  владение  иностранным  языком  как  средством
межкультурной  и  межнациональной
коммуникации  в  научной  сфере;  навыками
самостоятельной работы над языком, в том числе с
использованием информационных технологий;
-  владение  подготовленной,  а  также
неподготовленной  монологической  речью в  виде
резюме, сообщения, доклада;
- навык устного монологического высказывания, 
соответствующий базовому уровню владения 
иностранным языком;
-  навык  диалогического  высказывания,
соответствующего  базовому  уровню  владения
иностранным языком.
-  использование  наиболее  употребительных  в
деловом  стиле  общения  (как  устном,  так  и
письменном)  лексических  единиц,
соответствующих  базовому  уровню  владения
иностранным языком;
-  выбор  необходимых  этикетных  форм  и
поведения в  соответствии с ситуацией устного и
письменного делового общения.

УК ОС-4.3 на уровне знаний:
- виды и особенности письменных текстов, устных
выступлений;

- наиболее употребительная лексика общего
языка  и  базовую  терминологию  своей
профессиональной области
на уровне умений:
-  свободно  общаться  и  читать  оригинальную
монографическую и периодическую литературу на
иностранном  языке  по  профессиональной
тематике и статьи из газет и журналов, издаваемых
на иностранных языках и в сети Интернет.
на уровне навыков:
- навык адекватного восприятия звучащей 
иностранной речи (общее понимание, отличие 
главного от второстепенного, поиск необходимой 
информации), соответствующий базовому уровню 
владения иностранным языком;
- навык восприятия и обработки в соответствии с
поставленной  целью  различной  информации  на
английском  языке,  полученной  из  печатных,
аудиовизуальных,  аудитивных  источников  в
рамках  общественно-политической,
профессиональной  и  социокультурной  сфер
общения;

УК ОС-4.4 на уровне знаний:
-  правил  и  порядок  составления  письменных  и
устных  текстов  на  иностранном  языке  с



использованием  соответствующих  лексических
единиц и грамматических структур
на уровне умений:
-  свободно  общаться  и  читать  оригинальную
монографическую и периодическую литературу на
иностранном  языке  по  профессиональной
тематике и статьи из газет и журналов, издаваемых
на иностранных языках и в сети Интернет.
-  создание  речевого  сообщения  в  рамках
профессиональной  сферы  с  использованием
тематической лексики и соблюдением языковых и
узуальных норм данного типа сообщения
на уровне навыков:
- навык адекватного восприятия звучащей 
иностранной речи (общее понимание, отличие 
главного от второстепенного, поиск необходимой 
информации), соответствующий базовому уровню 
владения иностранным языком;
-  навык  свободного  использования  и
распознавания профессиональной терминологии в
различных типах устного и письменного текстов;

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО
Дисциплина «Б1.В.01 Иностранный язык (немецкий)» составляет 16 ЗЕТ, т.е. 576

академических часа (432 астрономических часа).
Количество  астрономических  и  соответствующих  им  академических  часов,

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных
занятий)  на  очной  форме  обучения  составляет  256 академических  часа  (192
астрономических часов),  из них практические занятия –  256 академических часов (192
астрономических  часа),  самостоятельная  работа  –  304  академических  часов  (228
астрономических часа); контроль – 16 академических часов (12 академических часа).

Дисциплина «Иностранный язык (английский)» изучается на 1 и 2 курсе, в 1, 2, 3, 4
семестре для студентов очной ф/о.

Количество  астрономических  и  соответствующих  им  академических  часов,
выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных
занятий)  на  очно-заочной  форме  обучения  составляет  112 академических  часа  (84
астрономических  часов),  из  них  практические  занятия  –  112 академических  часов  (84
астрономических  часа),  самостоятельная  работа  –  448  академических  часов  (336
астрономических часа); контроль – 16 академических часов (12 академических часа).

Дисциплина «Иностранный язык (английский)» изучается на 1 и 2 курсе, в 1, 2, 3, 4
семестре для студентов очно-заочной ф/о.

На этом этапе обучения осуществляется общая подготовка по английскому языку,
позволяющая решать задачи межличностного и межкультурного общения. 

Входной уровень владения иностранным языком на данном этапе составляет А2+
(начальный уровень).

Формы промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом:
- 1 семестр – зачет с оценкой;
- 2 семестр – зачет с оценкой;



- 3 семестр – зачет с оценкой;
- 4 семестр – зачет с оценкой.

3. Содержание и структура дисциплины

Очная форма обучения

№
 п/п

Наименование  тем
(разделов)

Объем дисциплины (модуля), час. Форм
а 

текущего 
контроля

успеваемост
и**,

промежуточн
ой

аттестации**
*

Всего

Контактная работа
обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий С
Р

Л ЛР ПЗ СР

1 семестр
Тема 1 Бренды 35 16 19 9 О, Т, СР
Тема 2 Путешествия 35 16 19 9 О, Т, СР
Тема 3 Структура компании 35 16 19 9 О, Т, СР

Тема 4
Реструктуризация
компаний

35 16 19 9 О, Т, СР

Промежуточная аттестация ЗО 4 часа
Всего 144 64 76 6

2 семестр
Тема 1 Деньги 35 16 19 1 П, Т, СР
Тема 2 Реклама 35 16 19 1 П, Т, СР
Тема 3 Культура 35 16 19 1 П, Т, СР
Тема 4 Трудоустройство 35 16 19 1 П, Т, СР

Промежуточная аттестация ЗО 4 часа
Всего 144 64 76 4

3 семестр
Тема 1 Торговля 26 16 10 9 П, Т, СР
Тема 2 Качество 26 16 10 9 П, Т, СР
Тема 3 Этика 26 16 10 9 П, Т, СР

Тема 4 Лидерство 26 16 10 9 П, Т, СР
Промежуточная аттестация ЗО 4 часа

Всего 108 64 40 6
4 семестр

Тема 1 Инновации 44 16 28 1 П, Т, СР
Тема 2 Конкуренция 44 16 28 1 П, Т, СР
Тема 3 Успех 44 16 28 1 П, Т, СР

Тема 4 Риск 44 16 28 1 П, Т, СР
Промежуточная аттестация ЗО 4 часа

Всего 180 64 112 4

Итого по дисциплине: 576 256

Опрос (О), тестирование (Т), самостоятельная работа (СР), презентация  (П).
 Формы промежуточной аттестации: зачет с оценкой (ЗО).



Очно-заочная форма обучения

№
 п/п

Наименование  тем
(разделов)

Объем дисциплины (модуля), час. Форм
а 

текущего 
контроля

успеваемост
и**,

промежуточн
ой

аттестации**
*

Всего

Контактная работа
обучающихся с
преподавателем

по видам учебных занятий С
Р

Л ЛР ПЗ СР

1 семестр
Тема 1 Бренды 34 6 28 9 О, Т, СР
Тема 2 Путешествия 34 6 28 9 О, Т, СР
Тема 3 Структура компании 36 8 28 9 О, Т, СР

Тема 4
Реструктуризация
компаний

36 8 28 9 О, Т, СР

Промежуточная аттестация ЗО 4 часа
Всего 144 28 112 6

2 семестр
Тема 1 Деньги 34 6 28 1 П, Т, СР
Тема 2 Реклама 34 6 28 1 П, Т, СР
Тема 3 Культура 36 8 28 1 П, Т, СР
Тема 4 Трудоустройство 36 8 28 1 П, Т, СР

Промежуточная аттестация ЗО 4 часа
Всего 144 28 112 4

3 семестр
Тема 1 Торговля 34 6 28 9 П, Т, СР
Тема 2 Качество 34 6 28 9 П, Т, СР
Тема 3 Этика 36 8 28 9 П, Т, СР

Тема 4 Лидерство 36 8 28 9 П, Т, СР
Промежуточная аттестация ЗО 4 часа

Всего 144 28 112 6
4 семестр

Тема 1 Инновации 34 6 28 1 П, Т, СР
Тема 2 Конкуренция 34 6 28 1 П, Т, СР
Тема 3 Успех 36 8 28 1 П, Т, СР

Тема 4 Риск 36 8 28 1 П, Т, СР
Промежуточная аттестация ЗО 4 часа

Всего 144 28 112 4

Итого по дисциплине: 576 112

Опрос (О), тестирование (Т), самостоятельная работа (СР), презентация  (П).
 Формы промежуточной аттестации: зачет с оценкой (ЗО).

Содержание дисциплины 

Тема 1. Brandmarken/Бренды
Лексические и тематические компоненты: описание брендов, аутсорсинг, лидеры рынка
Грамматический материал: повторение настоящие времена
Тема 2.  Reisen/Путешествия
Лексические и тематические компоненты: путешествия, командировки, выбор отеля, 
бронирование 



Грамматический материал: повторение будущие времена
Тема 3.  Organisation/Структура компании
Лексические и тематические компоненты: структура компании, рабочее место, работа в 
команде, обслуживание клиентов
Грамматический материал: имена существительные, устойчивые словосочетания

Тема 4. Transformationen/Реструктуризация компаний
Лексические и тематические компоненты: тренды, изменения, реструктуризации, слияние 
и поглощение
Грамматический материал: настоящее время

Содержание дисциплины «Иностранный язык (немецкий)» для 2 семестра обучения
Тема 1. Geld/Деньги
Лексические и тематические компоненты: деньги, инвестиции, финансовые отчеты, 
финансы и кредиты, тенденции
Грамматический материал: описание графиков, трендов, числительные
Тема 2.  Werbung/Реклама
Лексические и тематические компоненты: реклама, рекламные объявления, примеры 
рекламных объявлений, рекламное агентство, рекламная кампания
Грамматический материал: артикли 
Тема 3.  Kultur/Культура
Лексические и тематические компоненты: культура и бизнес, ведение бизнеса за 
границей, иностранные партнеры 
Грамматический материал: идиомы, модальные глаголы
Тема 4. Arbeitswelten/Трудоустройство
Лексические и тематические компоненты: резюме, сопроводительное письмо, опыт 
работы, проведение встреч, обсуждение кандидатов, черты характера
Грамматический материал: косвенные вопросы

Содержание дисциплины «Иностранный язык (немецкий)» для 3 семестра обучения
Тема 1. Handel/Торговля 
Лексические и тематические компоненты: глобализация, ярмарки, рынки, международная 
торговля, переговоры, производство
Грамматический материал: модальные глаголы во всех временных формах
Тема 2. Qualität/Качество/управление качеством
Лексические и тематические компоненты: качество, управление качеством, обслуживание 
клиентов, жалобы
Грамматический материал: инфинитив
Тема 3.  Ethik/Этика
Лексические и тематические компоненты: рабочая этика, решение проблем
Грамматический материал: Konjunktiv II, косвенные вопросы
Тема 4. Führung und Führungskräfte/Лидерство 
Лексические и тематические компоненты: лидерство, качества, присущие лидеру, 
руководители компании, принятие решений
Грамматический материал: относительные придаточные предложения

Содержание дисциплины «Иностранный язык (немецкий)» для 4 семестра обучения
Тема 1. Innovationen/Инновации
Лексические и тематические компоненты: инновации, изобретения, разработки, ведение 
презентаций
Грамматический материал: инфинитивный оборот  um ..zu, описание графиков
Тема 2.  Wettbewerb/Конкуренция



Лексические и тематические компоненты: конкуренция, конкурентоспособность, спрос и 
предложение, поставки
Грамматический материал: модальные глаголы, идиомы  
Тема 3.  Erfolg/Успех
Лексические и тематические компоненты: определение успеха, сходства и различия 
между компаниями, спонсорство
Грамматический материал: словообразование
Тема 4. Risiko/Риск
Лексические и тематические компоненты: управление рисками, компромиссы, заключение
соглашений, кризисы
Грамматический материал: наречия степени, противопоставление, дополнение

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и оценочные
материалы промежуточной аттестации по дисциплине

В  ходе  реализации  дисциплины  Б1.В.06  Иностранный  язык  (немецкий)
используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся:

Тема и/или
раздел

Методы текущего контроля успеваемости

Тема 1. Бренды О, Т, СР
Тема 2. Путешествие О, Т, СР
Тема  3.  Структура
компании

О, Т, СР

Тема4. Реструктуризация
компаний

О, Т, СР

Тема 5. Деньги П, Т, СР
Тема 6. Реклама П, Т, СР
Тема 7. Культура П, Т, СР
Тема 8. Трудоустройство П, Т, СР
Тема 9. Торговля П, Т, СР
Тема 10. Этика П, Т, СР
Тема 11. Качество П, Т, СР
Тема 12. Лидерство П, Т, СР
Тема 13. Инновации П, Т, СР
Тема 14. Конкуренция П, Т, СР
Тема 15. Успех П, Т, СР
Тема 16. Риск П, Т, СР

Экзамен (зачет) проводится с применением следующих методов (средств):
Зачет  и  экзамен  проводятся  в  письменной  и  устной  формах.  Письменная  часть

подразумевает выполнение теста по общему и/или деловому английскому языку, который
включает  в  себя  лексику,  грамматику,  пройденную за  семестр,  а  также аудирование  и
чтение. Устная часть проводится в виде опроса по пройденному материалу.

Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся

При  проведении  практических  занятий:  выборочный  опрос  по  пройденному
материалу,  выполнение  практических  заданий  на  лексику,  грамматику,  чтение  и
аудирование, выполнение тестов, представление презентаций по изучаемым темам.

Типовые оценочные средства (1 семестр)



Тема 1. Brandmarken/Бренды

Оценочное средство «Опрос»

1. Was bedeutet “Brandmarke”
2. Welche weltbekannten Brandmarken kennen Sie?
3. Welche weltbekannten deutschen Brandmarken kennen Sie?
4. Welche weltbekannten russischen Brandmarken könnten Sie nennen?
5. Welche technischen Geräte und welcher Brandmarken benutzen Sie in Ihrem 

Alltag?
6. Warum kaufen Sie die Waren verschiedener Brandmarken?
7. Was ist Ihre Lieblingsbrandmarke?
8. Nennen Sie die Vor- und Nachteile Ihrer Lieblingsbrandmarke?

Оценочное средство «Тест»
1.  Hallo, ich bin Julia.
 Ich _____ Nina.
a) ist
b) heiße
c) sein
d) spreche
2.  Hallo, Cristina. _____ ?
 Danke, gut. Und dir?
a) Wie bist du
b) Wie geht es Ihnen
c) Wie geht
d) Wie geht es dir
3.  Ich komme aus Berlin. Und Sie? _____ 
kommen Sie?
 Ich komme aus München.
a) Woher
b) Wie
c) Wer
d) Wo
4.  Was machen Sie gern?
 _____ Und Sie?
a) Gern ich reise.
b) Reise ich gern.
c) Reise gern ich.
d) Ich reise gern.
5.  _____ gehen wir ins Museum?
 Am Donnerstag!
a) Wie
b) Wohin
c) Wann
d) Wo
6.  Ich bin Ingenieur. Was _____ Sie von Beruf?



 Ich bin Journalistin.
a) ist
b) sind
c) haben
d) hat
7.  Ist das ein Hotel? 
 Ja, das ist _____ Hotel Hafenblick.
a) der
b) die
c) das
d) ein
8.  Ist das eine Kirche?
 Eine Kirche? Nein, das ist _____ Kirche. 
Das ist der Bahnhof!
a) keine
b) kein
c) nicht
d) eine
9.  Entschuldigung. Wo ist der Bahnhof?
 Das ist ganz einfach. _____ rechts und
dann geradeaus.
 Vielen Dank!
a) Gehen hier
b) Gehen Sie hier
c) Hier Sie gehen
d) Sie hier gehen
10.  Was essen wir heute?
 Wir machen _____ Salat.
a) die 
b) ein
c) einen
d) eine
11.  Isst du gern Fisch?
 Nein, Fisch _____ ich nicht.
a) möchte
b) mag
c) kaufe
d) koche
12.  _____ du noch Suppe?
 Ja, gern, die Suppe ist lecker.
a) Brauchst
b) Hast
c) Kochst
d) Möchtest
13.  Jonas, was machst du morgen
_____ halb fünf? Hast du Zeit?
 Nein, da bin ich noch an der Uni.
a) um



b) in
c) am
d) von
14.  _____ Carla am Samstag auch arbeiten?
 Nein, da hat sie frei. 
a) Will
b) Muss
c) Kann
d) Möchte
15.  Das ist meine Familie und das ist _____ 
Hund Otto.
 Ihr habt einen Hund? Super!
a) sein
b) Ihr
c) unser
d) dein
16.  Was möchten Sie trinken?
 Ich nehme eine Cola.
 Und für _____ bitte eine Apfelsaftschorle.
a) ich
b) mich
c) Sie
d) euch
17.  Telefonieren wir?
 Ja, ich _____ .
a) am Nachmittag dich anrufe
b) anrufe dich am Nachmittag
c) rufe dich am Nachmittag an
d) rufe an dich am Nachmittag
18.  Wie war der Ausflug mit dem Fahrrad?
 Super, wir _____ viel Spaß!
a) waren
b) machen
c) haben
d) hatten
Lesen Sie die E-Mail. Machen Sie dann die 
Aufgaben 19 und 20.
Lieber Karl, 
Laura hat am Samstag Geburtstag und wir wollen sie 
besuchen. Unsere Idee ist: Alle bringen etwas mit und 
wir kochen zusammen. Und am Abend gehen wir 
zusammen ins Theater. Wir laden Laura natürlich ein. 
Hast du Zeit? Kannst du einen Kuchen mitbringen?
Antworte bitte schnell!
Viele Grüße
Martin
19. Laura hat am Wochenende Geburtstag.
richtig



falsch
20. Laura lädt ihre Freunde ins Theater ein.
richtig
falsch

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

Aufgabe 1. Соедините предложения союзом  und. Не повторяйте подлежащее там,
где его можно опустить. Переведите тексты на русский язык.

Aus der Zeitung
a) Nachtwächter zerstört drei Wohnungen

1.  Ein Nachtwächter übte Pistolenschießen.  Er zerstörte mit einem Schuss drei
Wohnungen. 2. Der Mann hatte Dosen auf die Gasuhr seiner Wohnung gestellt. Er versuchte,
sie zu treffen. 3. Dabei traf er die Gasuhr. Gas strömte in großen Mengen aus. 4. Das Gas
entzündete  sich  an  einer  Zigarette.  Es  entstand  eine  furchtbare  Explosion.  5.  Drei
Wohnungen wurden zerstört.  Der  Nachtwächter  musste  mit  schweren Verbrennungen ins
Krankenhaus gebracht werden.

b) Frau jagt Haus in die Luft

1. Eine Frau wollte ihre Kleidung in der Waschmaschine reinigen. Sie zerstörte dabei
ihr  Haus.  2.  Sie  war sehr sparsam.  Sie  wollte  ihr  Geld für die  Reinigung sparen.  3.  Sie
schüttete Benzin in die Waschmaschine. Sie stellte den Schalter auf 60 Grad. 4. Schließlich
schaltete sie die Maschine an. Dann ging sie aus dem Zimmer. 5. Plötzlich gab es eine starke
Explosion. Ein Teil  des Hauses brachte zusammen und brannte.  6. Die Feuerwehr wurde
gerufen. Die Löscharbeiten begannen. 7. Die Frau war gerade in den Keller gegangen. Dort
wurde sie von der Explosion überrascht. 8. Sie erlitt einen schweren Schock. Deshalb musste
sie sofort ins Krankenhaus gebracht werden. 

Aufgabe  2.  Соедините предложения союзами denn,  aber,  oder,  sondern,  und,  и
переведите на русский язык. 

1. Ilse möchte im Urlaub in den Süden fahren. Sie liebt die Sonne und das Meer. 2. Willi
und Helga möchten auch in Urlaub fahren. Sie müssen dieses Jahr zu Hause bleiben. Ihr Junge
ist krank. 3. Ich verbringe meinen Urlaub auf einem Bauernhof. Ich bleibe zu Hause. Ich muss
sparen. 4. Fritz macht keinen Urlaub auf dem Bauernhof. Er arbeitet lieber in seinem eigenen
Garten. 5. Ruth bleibt dieses Jahr zu Hause. Sie will im nächsten Jahr zu ihrer Schwester nach
Kanada  fliegen.  Dafür  muss  sie  fleißig  sparen.  6.  Wolfgang  und  Heidi  fliegen  nicht  nach
Spanien. Sie fahren mit ihren Kindern an die Nordsee.  Für die Kinder ist das raue Klima besser,
sagt der Arzt. 7. Eberhard will ins Hochgebirge. Er klettert gern. 8. Rosemarie fährt zu ihrem
Bruder nach Wien. Sie besucht ihre Verwandten in Leipzig.

Тема 2.  Reisen/Путешествия

Оценочное средство «Опрос»

1. MögenSie reisen?
2. Wohin sind Sie schon gereist?
3. Wie viele Reisen machen Sie pro Jahr?

http://edu.alt.ranepa.ru/mod/folder/view.php?id=56152
http://edu.alt.ranepa.ru/mod/folder/view.php?id=56152


4. Welche Art von Reisen unternehmen Sie am liebsten?
5. Mitwem reisen Sie?
6. Wie entscheiden Sie, wo es als nächstes hingehen soll?
7. Welches Erlebnis auf Reisen ist Ihr außergewöhnlichstes gewesen?
8. Wem bringen Sie Souvenirs mit und welche?
9. Wie wichtig sind Reisen in Ihrem Leben?
10. Wie lange planen Sie eine Reise?
11. Welches war die außergewöhnlichste Speise, die Sie unterwegs probiert haben?
12. Welche Länder reizen Sie am meisten und warum?

Оценочное средство «Тест»
1.  Carola, kommst du mit?

 Nein, ich kann leider nicht. Ich habe 
einen Termin _____ Chef.
a) bei
b) zum
c) mit dem
d) mit der
2.  Jana, hast du _____ Kugelschreiber?

 Ja, dein Kugelschreiber ist hier!
a) mein
b) meinen
c) dein
d) deinen
3. Sehr geehrter Herr Romero,
herzlich willkommen in Düsseldorf! 
Ihr Sprachkurs beginnt am Montag, 
den 9.3. um 9 Uhr.
Haben Sie Fragen? Dann rufen Sie uns 
bitte an: 0211 – ...
_____
Christopher März
a) Mit freundlichen Grüßen
b) Liebe Grüße
c) Lieber Herr
d) Auf Wiedersehen
4.  Wie ist deine Wohnung?

 Sie ist ruhig und hell, aber auch _____ .
a) zu billig
b) sehr teuer
c) dunkel
d) zu laut
5.  Wohin stellen wir das Sofa?

 Natürlich _____ Wohnzimmer.
a) in
b) in der
c) ins
d) im
6. Lieber Max, 

http://edu.alt.ranepa.ru/mod/folder/view.php?id=56152
http://edu.alt.ranepa.ru/mod/folder/view.php?id=56152
http://edu.alt.ranepa.ru/mod/folder/view.php?id=56152
http://edu.alt.ranepa.ru/mod/folder/view.php?id=56152


vielen Dank für die Einladung! _____
Können wir etwas mitbringen?
Liebe Grüße, Suse und Jan
a) Wir kommen gern!
b) Ich habe leider keine Zeit.
c) Hoffentlich sehen wir uns bald!
d) Wir haben eine Verabredung.
 7.  Malte, wo warst du heute Morgen? 

 Ich bin zur Uni gefahren. Peter und ich 
_____ unsere Präsentation geplant.
a) bin
b) sind
c) habe
d) haben
8.  Wo arbeitet Nico jetzt?

 Er hat einen Job in München _____.
a) genommen
b) nehmen
c) gefunden
d) gefallen
9.  Wie ist deine Arbeit?

 Ich mag meinen Job. Er ist lustig und _____.
a) ist gut die Bezahlung
b) die Bezahlung ist gut
c) gut die Bezahlung ist
d) ist die Bezahlung gut 
10.  Kann ich _____ helfen?

 Ja, bitte, ich suche einen Pullover.
a) Ihnen
b) Sie
c) dich
d) ihm
11.  Welches Kleid gefällt dir?

 _____ Kleid ist sehr schön.
a) Ein
b) Das
c) Dieses
d) Welches
12.  Wo sind deine Stiefel?

 Sie waren zu klein. Ich habe sie _____. 
a) tauscht um
b) getauscht um
c) umtauschen
d) umgetauscht
13.  Ich habe Halsschmerzen!

 _____ eine Milch mit Honig. Das hilft!
a) Trinken
b) Trinkt



c) Trink
d) Trinkst du
14.  Was hat der Arzt gesagt?

 Er sagt, ich _____ drei Tage im Bett bleiben. 
a) soll
b) kann
c) will
d) möchte
15.  Wo ist Jochen?

 Er ist zu Hause. Er hatte einen Unfall, 
sein Knie ist verletzt. Er _____ Fußball 
spielen.
a) muss
b) muss nicht
c) darf
d) darf nicht
16.  Regina, mit _____ warst du denn 
im Urlaub?

 Mit zwei Freunden, Tom und Eric.
a) wen
b) wem
c) wer
d) was
17.  Gefällt dir die Stadt?

 Ja, Wien ist interessant! Hier kann 
_____ so viel machen. Es gibt viele 
Sehenswürdigkeiten, schöne Cafés, ...
a) man
b) es
c) er
d) sie
18.  Und wie war das Wetter im Urlaub?

 _____ war es nicht so gut. Am Anfang 
hat es viel geregnet. Später hatten wir 
viel Sonne. Das war super!
a) Jetzt
b) Dann
c) Zuerst
d) Zum Schluss
Lesen Sie die Postkarte von Caroline. Machen 
Sie dann die Aufgaben 19 und 20.
Liebe Anne, 
herzliche Grüße von der Ostsee! Ralf und ich sind 
mit dem Fahrrad unterwegs. Wir haben Glück, die 
Sonne scheint fast immer. Es hat nur einmal 
geregnet. Gestern waren wir in Lübeck. Die Stadt 
gefällt mir. Wir haben die Altstadt besichtigt und 
auch eine Stadtführung mitgemacht. Es gibt viele 



interessante Sehenswürdigkeiten. Unser Hotel war 
auch im Zentrum, aber das Zimmer war ein bisschen 
laut. Wir haben nicht so gut geschlafen. Heute sind 
wir schon 60 km gefahren. Unser Urlaub macht viel 
Spaß, aber das Fahrradfahren ist auch anstrengend!
Bis bald! Samstag sind wir wieder in Köln!
Liebe Grüße
Caroline
19. Caroline mag Lübeck.
richtig
falsch
20. Ralf und Caroline waren mit dem Hotel 
zufrieden.
richtig
falsch

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

I. Поставьте глаголы в правильную форму.

 1. sein, Familie, das, eine. 
2. sein, nicht, die, Familie, groß. 
3. Personen, wir, vier, sein. 
4. Kinder, die, das, Vater, sein, Mutter, zwei, der. 
5. Ärztin, Vater, sein, und, Ingenieur, die, der, Mutter. 
6. gehen, Schule, Tochter, in, die, die. 
7. klein, der, sein, Bruder 
8. heißen, ich, Martin.
 9. der Vater, Rentner, sein. 
10. mein Bruder, in, gehen, die Schule.
 11. 19 Jahre alt, die Schwester, sein.
 12. die Familie, 4 Personen, bestehen, aus.
 13. an, studieren, der Universität, wir.

II. Выберите     правильный     вариант  :  

1. Der Schüler ... den Veteranen nach Hause.
a)begleitet b)begleitete c)begleite

2. Wir... die Schule mit erweitertem Deutschunterricht.
a) besucht b) besuche   c) besuchen

3. Die Stunde ... um halb 12.
a) endet b) ende c) endete 

4. Was ... du mit dem Wörterbuch?
a) machst b) macht c) machtest

5. Warum ... ihr das Schaufenster so aufmerksam?
a) betrachtet b) betrachte c) betrachteten

III. Выберите подходящее личное местоимение. 

1. Das ist meine Mutter. (Er, Sie, Es) ist schön. 



2. Das ist meine Cousine. (Er, Sie, Es) ist 25 Jahre alt. 
3. Das ist unser Vetter. (Er, Sie, Es) ist verheiratet. 
4. Das ist meine Tante. (Er, Sie, Es) ist Lehrerin. 
5. Das ist mein Zimmer. (Er, Sie, Es) ist modern.
 6. Das ist meine Großmutter. (Er, Sie, Es) ist Rentnerin. 
7. Das ist unser Auto. (Er, Sie, Es) ist neu. 
8. Das ist mein Bruder. (Er, Sie, Es) ist sehr klein

IV  . Соотнесите вопросы и ответы:  
1. Wie ist Ihr Vorname?
2. Wie ist Ihr Familienstand?
3. Gefällt Ihnen Ihre Fachrichtung?
4. In welchem Studienjahr stehen Sie?
5. Treiben Sie Sport?
6. Interessieren Sie sich für Kunst?
7.  Wie  heißt  die  Hauptstadt  der

Altairegion?
8. Welche Staatsangehörigkeit haben Sie?
9. Haben Sie Moskau besucht?
10. Wieviel Bundesländer hat die 

BRD?

A. Ich interessiere mich für Musik, Malerei.

B.  Barnaul  ist  die  Hauptstadt  der
Altairegion.

C. Die BRD hat 16 Bundesländer.
D.  Ja,  ich  treibe  Sport,  besonders

Leichtatletik.
E. Mein Vorname ist Marina.
F. Ich stehe im dritten Studienjahr.
G.Mir gefällt meine Fachrichtung.
H.Nein, ich habe Moskau noch nicht

besucht.
I. Ich bin ledig.
K. Ich bin aus Russland.

Тема 3.  Organisation/Структура компании

Оценочное средство «Опрос»

1. Welche berühmten deutschen Unternehmen kennen Sie?
2. Welche berühmten russischen Unternehmen kennen Sie?
3. Welche Unternehmensbranchen kennen Sie?
4. Zu welcher Branche gehört die Firma Adidas?
5. Was produziert die Firma Adidas?
6. Arbeiten Sie oder Ihre Eltern in einem Unternehmen?
7. Zu welcher Branche gehört es?
8. Möchten Sie ein Privatunternehmen eröffnen?
9. Was produzieren die wichtigsten Unternehmen Ihres Heimatlandes?

Оценочное средство «Тест»

1.  Schmeckt dir der Salat nicht?
 _____.

a) Ja, er schmeckt gut
b) Ja
c) Nein, er schmeckt gut



d) Doch, er ist sehr lecker
2.  Wo bist du? Das Essen ist gleich fertig.

 Ich bin noch bei der Arbeit. Aber ich 
beeile _____. Bis gleich!
a) mich
b) dich
c) sich
d) es
3.  Warum war Leonie heute nicht beim 
Kochkurs?

 Ich glaube, _____.
a) weil heute hat ihr Freund Geburtstag
b) weil ihr Freund heute Geburtstag hat
c) weil hat ihr Freund heute Geburtstag
d) weil ihr Freund hat heute Geburtstag
4.  Erinnerst du dich gern an deine Schulzeit?

 Naja, es geht. Ich _____ immer sehr viele 
Hausaufgaben machen.
a) muss
b) kann
c) musste
d) konnte
5.  Wohin hast du mein Wörterbuch gelegt?

 Ins Arbeitszimmer. Es _____ auf deinem 
Schreibtisch.
a) stellt
b) legt
c) liegt
d) hängt
6.  Und was kann man hier abends machen?

 Tim und ich gehen heute Abend _____ 
Disco am Marktplatz. Kommst du mit?
a) in die 
b) in der
c) auf die
d) auf der
7.  Für mich ist das Internet _____ Fernsehen. 

 Ja, für mich auch!
a) so wichtig als
b) so wichtiger wie
c) als wichtig als
d) wichtiger als
8.  Was ist Ihre Meinung zu Internet?

 Ich bin oft online und ich glaube, _____ .
a) dass das Internet ist sehr nützlich
b) dass ist sehr nützlich das Internet
c) dass das Internet sehr nützlich ist
d) dass sehr nützlich das Internet ist
9.  Was machst du gern in deiner Freizeit?

 Ich mache gern Sport. _____ spiele ich 
Basketball.
a) Lieber



b) Am liebsten
c) Mehr
d) Am besten
10.  Lea und Pierre heiraten im Juni!

 _____ !
a) Das ist ja toll! Wie schön
b) Alles Gute zum Geburtstag
c) Ich wünsche dir alles Gute
d) Das macht doch nichts
11.  Soll ich dich später anrufen?

 Ja, _____ du mich anrufst, freue ich mich!
a) dass
b) wenn
c) weil
d) –
12.  Kennst du Hamburg?

 Ja, ich war im Sommer dort. Den Hafen und 
die _____ Schiffe finde ich klasse!
a) großen
b) große
c) groß
d) großes
13.  Was machen wir heute Abend?

 Ich finde, wir gehen in ein _____ Konzert.
 Das ist eine gute Idee! Ich kaufe die Karten.

a) klassisch
b) klassischen
c) klassisches
d) klassische
14.  Guten Tag, mein Name ist Harald Becher. 
Können Sie mich bitte mit Frau Sommer 
_____?

 Frau Sommer ist gerade nicht am Platz. Kann 
ich etwas ausrichten?
a) anrufen
b) sprechen
c) verbinden
d) telefonieren
15.  Wir wollen am Wochenende in die Berge 
fahren. Aber Carla ist krank.

 Oh, das tut mir leid. Hoffentlich _____ sie bald 
wieder gesund!
a) bekommt
b) geht
c) fühlt
d) wird
16.  Können Sie mir bitte sagen, _____?

 Ja, klar, um 17:52 Uhr.
a) wann kommt der Zug in Stuttgart an
b) wann der Zug in Stuttgart ankommt
c) wann der Zug kommt in Stuttgart an
d) wann ankommt der Zug in Stuttgart



17.  Sie wollen ins Museum? Das ist ganz einfach: 
Gehen Sie hier über die Brücke. Dann kommt 
rechts der Bahnhof. Das Museum ist _____.

 Vielen Dank! 
a) am Bahnhof entlang
b) bis zum Bahnhof
c) durch den Bahnhof
d) gegenüber dem Bahnhof
18.  Wissen Sie, _____ diese Straßenbahn ins 
Zentrum fährt?

 Ja, sie fährt direkt zum Rathausplatz.
a) ob
b) wann
c) wo
d) wie lange
Lesen Sie den Zeitungsartikel. Machen Sie dann 
die Aufgaben 19 und 20.
„Stadt-Rad“ – das praktische Verkehrsmittel
Nicht alle Leute haben ein eigenes Auto, und Busse 
und Bahnen fahren nicht an jeden Ort. Das Fahrrad ist 
da eine gute Alternative: Fahrrad fahren ist gesund, 
billig und man steht nicht im Stau! Manchmal ist man 
also sogar schneller als mit dem Auto.
Und in vielen Städten braucht man heute nicht einmal 
ein eigenes Fahrrad, man kann ganz einfach ein Rad 
leihen. Die Fahrräder von „Stadt-Rad“ stehen an allen 
wichtigen Plätzen, U-Bahnhöfen oder Bushaltestellen. 
Dort kann man sich einfach ein Rad nehmen. Man 
muss sich nur vorher einmal anmelden und eine 
kleine Gebühr bezahlen. Ansonsten muss man sich 
um nichts kümmern. Die Fahrräder funktionieren 
immer, weil es einen Reparaturservice gibt!
19. Manchmal ist man mit dem Auto nicht so schnell 
wie mit dem Fahrrad.
richtig
falsch
20. Wenn man ein Fahrrad leihen möchte, kostet das 
kein Geld.
richtig
falsch

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

1. Lesen Sie den Text über das Praktikum im HARIBO und füllen Sie die Lücken 
richtig aus.

HARIBO  ______  (bieten)  engagierten  und  motivierten  Studierenden  die  Möglichkeit,  ein
_______ (interessant) und vielseitiges Praktikum/Praxissemester zu absolvieren. Sie bearbeiten
selbstständig eine individuelle Themenstellung oder ein_______ (eigen) Projekt. Ihre Aufgabe
behandelt  ein  ______ (aktuell)  unternehmensrelevantes  Thema,  mit  dem Sie  den Erfolg  von
HARIBO unterstützen. Wenn Sie während des Praktikums hervorragende _______ (Leistung)



zeigen und sich gut im HARIBO-Team integriert haben, möchten wir Sie gerne einen weiteren
Schritt begleiten. Gibt es für HARIBO und Sie ein gleichermaßen interessantes Thema, bietet
HARIBO die Möglichkeit einer Abschlussarbeit/Final Thesis für einen erfolgreichen Abschluss
Ihres  Studiums.  Das  Thema  ______  (können)  sich  aus  Ihrem bisherigen  Einsatzgebiet  oder
Ihrem  Projekt  ergeben.  Vielleicht  haben  Sie  auch  selber  _________  (ein)  interessanten
Themenvorschlag für uns. Abschlussarbeiten bieten wir nur in Einzelfällen an! Ihr Praktikum
wird bei HARIBO übrigens mit ______ (der) Mindestlohn vergütet. Unabhängig davon, ob es
sich um ein Pflichtpraktikum oder ein freiwilliges Praktikum handelt.

2. Lesen Sie den Text über die Arbeit im HUGO BOSS und wählen Sie die richtige
Variante.

Sie sind Professional und auf der (Versuch\Suche\Erfindung\Untersuchung) nach einer neuen
beruflichen Herausforderung? Ihr nächster Karriereschritt lässt (um/im/an/auf) sich warten?
Vielleicht wollten Sie schon immer in der Fashion- und Lifestyle-Branche arbeiten? Dann
lernen Sie uns jetzt kennen! HUGO BOSS bietet (um/an/für/zu) Professionals eine Vielzahl
attraktiver Jobs und Entwicklungsmöglichkeiten. Egal, auf welchem beruflichen Level Sie
sich gerade befinden: Machen Sie jetzt den nächsten (Arbeit/Schritt/Weg/Seite) und entfalten
Sie in einem inspirierenden Arbeitsumfeld Ihre ganz persönlichen Talente. Bei uns haben Sie
den  Freiraum,  sich  in  viele  Richtungen  weiterzuentwickeln.  Als  Experte  ebenso wie  als
Führungskraft.  Kreative,  Verkäufer,  Marketing-  und IT-Experten  sowie  Professionals  aus
vielen  anderen  (Ländern/  Bereichen/  Universitäten/  Fähigkeiten)  haben  bei  uns  ihre
berufliche Heimat gefunden. Spannende Aufgaben erwarten Sie in unserem Headquarter in
Metzingen bei Stuttgart ebenso wie in unseren regionalen Zentralen, zum Beispiel in New
York und Hongkong, sowie in unseren Stores, Outlets und Produktionsstandorten weltweit.
Zum Start  (bieten/nehmen/kommen/machen)  Sie  an  Einführungsveranstaltungen  für  neue
Mitarbeiter  teil.  Zusätzlich  begleiten  wir  Ihren  Einstieg  mit  individuellen
Einarbeitungsplänen. Und es steht Ihnen ein Pate zur Seite, der Sie mit der Arbeitswelt von
HUGO  BOSS  vertraut  macht.  Ihre  Interessen  und  Wünsche  sind  uns  wichtig.  Deshalb
analysieren  wir  regelmäßig  Ihre  Stärken  und  Fähigkeiten.  Auf  dieser  Basis  legen  wir
gemeinsam  Ihren  ganz  persönlichen  Entwicklungsplan  fest.  Dabei  ergeben  sich  viele
(Fähigkeiten/Möglichkeiten/Freunde/Freude) für Sie. Denn als internationaler Konzern sind
wir  breit  aufgestellt  –  beste  Perspektiven  für  eine  außergewöhnliche  Fach-  oder
Führungskarriere!

Тема 4. Transformationen/Реструктуризация компаний

Оценочное средство «Опрос»

1. Worüber haben Sie sich in letzter Zeit richtig geärgert?
2. Waren Sie schon einmal neidisch? Wenn ja, worauf?
3. Worauf sind Sie besonders stolz?
4. Womit kann man Ihnen eine Freude machen?
5. Wann waren Sie das letzte Mai richtig glücklich?
6. Was hat Sie glücklich gemacht?
7. Welche Eigenschaften wünschen Sie sich?
8. Was kann einen Konflikt erzeugen?



9. Was kann Stress erzeugen?
10. Waren Sie einmal gestresst? Wenn ja, dann weswegen?

Оценочное средство «Тест»
1.  Was ist los?

 Ich bin ein bisschen nervös, _____ morgen 
habe ich eine wichtige Prüfung.
a) weil
b) denn
c) wenn
d) aber
2.  Hast du schon gehört, dass Katrin jetzt 
Chinesisch lernen will?

 Ja? Dann _____ sie eine gute Sprachschule 
besuchen.
a) sollte
b) musste
c) kann
d) darf
3.  Wann fängst du mit deiner neuen Arbeit an?

 _____ dem fünften September.
a) Seit 
b) Ab 
c) Bis 
d) Um
4.  Wie war das Spiel?

 Gut, wir hatten Glück! Unsere Mannschaft hat 
nicht so gut gespielt, _____ haben wir 
gewonnen.
a) deshalb
b) zuerst
c) dann
d) trotzdem
5.  Klettern? Das ist eine tolle Idee! Aber ich 
habe leider keine Sportschuhe.

 Kein Problem, ich habe zwei Paar. Ich leihe 
_____.
a) dich meine Schuhe
b) meine Schuhe dir
c) dir meine Schuhe
d) meine Schuhe
6. Kannst du meinem Bruder die Übung erklären?

 Ja, klar, ich erkläre _____ gern.
a) sie ihm
b) ihm sie
c) ihn sie
d) sie ihn
7.  Entschuldigung, _____ Sie mir bitte helfen?

 Ja natürlich, kein Problem!



a) könnten
b) konnten
c) wollen
d) sollten
8.  Wie geht es dir in Frankfurt?

 Gut. _____ ich angekommen bin, habe ich 
nicht so viel verstanden. Aber jetzt ist mein 
Deutsch schon gut!
a) Wann
b) Wenn
c) Als
d) Weil
9.  Hier dürfen Sie Ihr Fahrrad leider nicht 
abstellen. Das ist verboten!

 Oh, tut mir leid, _____.
a) vergessen wir das
b) das habe ich nicht gewusst
c) das geht wirklich nicht
d) das ist schon in Ordnung
10.  Auf _____ Konzert geht ihr heute Abend?

 Auf ein Rockkonzert.
a) was für ein
b) welches
c) was für
d) das
11.  Hast du Leo gesehen?

 Nein, hier war _____.
a) nichts
b) niemand
c) jemand
d) man
12.  Von wem sprecht ihr?

 Von dem Regisseur, _____ den neuen 
Fußballfilm gedreht hat. 
a) wer
b) was
c) der
d) das
13.  Und was wünschst du dir?

 Ich _____ gern mehr Zeit. Und ich würde gern 
mehr Sport machen.
a) würde
b) habe
c) hatte
d) hätte
14.  _____ ärgerst du dich denn so?

 Über das schlechte Wetter. Maria und ich 
wollen doch morgen einen Ausflug machen.



a) Worüber
b) Über wen
c) Was über
d) Warum
15.  Denkst du _____ die Tickets für das Konzert?

 Ja klar, die Tickets kaufe ich.
a) in
b) auf
c) an
d) über
16.  Wie heißt der Kollege, _____ du morgen 
triffst?

 Thomas Mayer. Ich glaube nicht, dass 
du ihn kennst.
a) der
b) den
c) wem
d) wer
17.  Hast du einen Vorschlag, was ich tun kann, 
_____?

 Du könntest dir einen Tandem-Partner 
suchen!
a) um besser Deutsch sprechen
b) um besser Deutsch zu sprechen
c) um ich besser Deutsch zu sprechen
d) um zu sprechen besser Deutsch
18.  Morgen fahre ich nach Deutschland. Hast du 
noch einen Tipp für mich?

 Wenn du jemanden noch nicht kennst, solltest 
du „Sie“ sagen, _____ du nicht unhöflich 
wirkst.
a) weil
b) wenn
c) dass
d) damit
Lesen Sie die E-Mail. Machen Sie dann die 
Aufgaben 19 und 20.
Lieber Juan, 
wie geht es euch? Die Zeit vergeht so schnell und wir 
haben lange nichts von euch gehört. Bei uns hat sich 
viel verändert: Vor zwei Monaten sind Susan und ich 
umgezogen. Wir wohnen jetzt in einem alten 
Bauernhaus bei München. Das Leben auf dem Land 
gefällt uns sehr, es ist viel ruhiger als in der Stadt. 
Unsere neuen Nachbarn sind auch sehr nett und 
unkompliziert, wir haben uns gleich geduzt, und seit 
letzter Woche bin ich sogar schon Mitglied im FußballClub! Nur der Weg zur Arbeit ist jetzt 
etwas länger für 



mich und morgens stehe ich manchmal mit dem Auto 
im Stau. Naja, ich habe ja eure spanische Musik, die 
ich dann gern höre. Übrigens, ich habe auch mit 
einem Sprachkurs begonnen, damit du nicht wie 
letztes Mal immer alles für mich dolmetschen musst, 
wenn wir euch im Oktober besuchen ;-). Schreib mir 
bitte noch, ob wir euch etwas aus Deutschland 
mitbringen sollen!
Herzliche Grüße und bis bald!
Mario
19. Für Mario hat der Umzug aufs Land nur Vorteile.
a) richtig
b) falsch
20. Mario war noch nie in Spanien.
a) richtig
b) falsch

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

1. Bilden Sie 3 Grundformen der Verben:

essen, studieren, kommen, ziehen, nennen, helfen, bitten, beten, bieten, brennen, anrufen,
zeichnen,  heizen,  betreten,  stoßen,  schlafen,  sterben,  übersetzen,  sich  erholen,  bleiben,
schneiden,  schließen,  zuhören,  tragen,  gehen, stehen,  schauen, sammeln,  tun,  lachen,  wissen,
können, heiraten, begegnen, werden, denken, danken, wenden, blasen, brauchen, bringen, haben,
erschrecken, raten, empfehlen, reisen.

2. Sagen Sie dasselbe im Präteritum:

1. Ich erkundige mich bei einem Passanten nach dem Weg.
2. Im Nebenzimmer lacht man.
3. Heute fehlen einige Studenten.
4. Zahlreiche Touristen aus verschiedenen Ländern besuchen unsere Stadt.
5. Die Mutter pflanzt Rosen im Garten.
6. Mein Vetter sammelt Briefmarken.
7. Ich reise gern im Winter.
8. Er schenkt seinem Neffen einen Computer.
9. Der Opa erzählt seinem Enkel ein Märchen.
10. Der Dozent lobt diesen Student oft.

3. Bilden Sie Partizip II von den folgenden Verben. Setzen Sie die Partizipien sinngemäß
in die unten stehenden Sätze ein:

legen                 stellen                hängen             setzen

1. Der Junge hat sich ins Gras … .
2. Die Mutter hat ihre Tasse in den Schrank … .
3. Wohin hast du das Bild … ?
4. Der Schüler hat sich an die Tafel … .



5. Warum hat er sich in meinen Sessel … ?
6. Ich habe neben jeden Teller ein Glas … und einen Löffel … .
7. Warum hat ihn die Lehrerin in die erste Bank … ?

4.  Gebrauchen  Sie  die  eingeklammerten  Verben  im  Präteritum  oder  im Partizip  II /
Употребите глаголы в скобках в требуемых формах прошедшего времени (Präteritum или
Partizip II):

1. Meine Schwester hat einen Orthodoxen … (heiraten).
2. Die Nachbarin rechts … (beobachten) die ganze Zeit meinen Kollegen.
3. Wem bist du heute im Lesesaal … (begegnen)?
4. Er hat das von seinem Kameraden nicht … (erwarten).
5. Die Studentin … (richten) ihre Frage an den Dozenten.
6. Diese Arbeit hat mich viel Mühe … (kosten).
7. Die Namen auf der Liste sind nach dem Alphabet … (ordnen).
8. Ich habe nicht damit … (rechnen), Sie zu treffen.
9. Die Hausfrau … (widmen) sich ganz den Kindern.
10. Der Arzt … (öffnen) leise das Krankenzimmertür und erschrak: der Kranke … (atmen) 

nicht.

5. Bilden Sie das Partizip II von den folgenden Verben / Образуйте форму прошедшего
времени (Partizip II) от следующих глаголов:

singen,  sehen,  schlagen,  reiten,  finden,  heißen,  wachsen,  nehmen,  treten,  fahren,
sprechen, klingen, reißen, gießen, kommen, halten, rufen, schließen, schieben, fangen, waschen,
brechen, verlieren, treiben, laden.

Типовые оценочные средства (2 семестр)

Тема 1. Geld/Деньги
Оценочное средство «Презентация»

Machen Sie eine Präsentation zum Thema „Entwicklung der Zahlungsmittel“

Оценочное средство «Тест»
Was passt? Kreuzen Sie an.
1. Man kann Geld auf ein Konto …
a) überweisen. b) einzahlen. c) sparen.
2. Man kann Geld … einzahlen.
a) bei der Bank. b) am Geldautomaten. c) am Schalter.
3. Man kann ein Konto …
a) eröffnen. b) überweisen. c) haben.
4. Man kann einen Scheck …
a) einlösen. b) auszahlen lassen. c) ausstellen.
5. Man kann Zinsen …
a) bekommen. b) bezahlen. c) wechseln.
6. Man kann Schulden …
a) machen. b) abbezahlen. c) haben.



7. Man kann ein Konto …
a) schließen b) nehmen c) bleiben

Оценочное средство «Самостоятельная работа»
Setzen Sie, wo es nötig ist, Artikel ein. Erklären Sie, warum Sie einen bestimmten, einen 
unbestimmten oder gar keinen Artikel eingesetzt haben.

1. ... Kartoffeln, ........ Eier, ...... Brot und ... Wurst – diese Produkte stehen auf einem 
 typisch deutschen Einkaufszettel. 
2. ........ Deutschen geben von ....... zehn Euro nur ...... Euro für ....... Essen und ...... 
 Trinken aus.
3. ....... Deutscher bezahlt durchschnittlich ...... 250 Euro im Monat für ...... Lebensmittel.
4. Warum sind ....... Preise so niedrig? 
5. Die meisten Supermärkte in ...... Deutschland gehören zu ...... sieben großen 
 Handelsketten, zum Beispiel zu ...... Edeka, ...... Rewe oder ...... Metro-Gruppe. 
6. Am günstigsten sind ...... Discounter wie ...... Aldi, ...... Lidl und ...... Netto.
7. ...... Gemüse, ...... Nudeln oder ...... Mehl liegen in Billigsupermärkten nicht ordentlich 
 im Regal. 
8. ...... Kassiererinnen wiegen ...... Gemüse und ...... Obst an der Kasse. 
9. ...... Jutebeutel ist ...... typisch deutsches Accessoire, das ist ..... Tasche aus .... Stoff. 
10. Man sollte auch ...... Euro dabeihaben. Er ist ...... Pfand für den Einkaufswagen. 
 Nach dem Einkauf bringt man den Wagen zurück. Dann bekommt man ...... Euro
 wieder. Pfand gibt es in Deutschland auch auf ... Flaschen und ... Getränke- 
 dosen. ...... Kiste Mineralwasser mit ...... zwölf Flaschen kostet zum Beispiel 
 6,70 Euro. Davon sind 3,30 Euro Pfand. 
11. Am Abend ist ...... Zahnpasta leer? Es ist ...... Sonntag und man braucht ...... Milch?
 In großen Städten bekommt man ...... Zahnpasta und ...... Milch sogar nachts, 
 in einigen kleinen Läden.
12. ...... Bäcker und ....... Metzger sind in ....... Deutschland ....... Berufe mit einer langen 
 Tradition.

Тема 2.  Werbung/Реклама

Оценочное средство «Презентация»

Machen Sie eine Präsentation zum Thema „Werbung als Triebkraft des Handels“

Оценочное средство «Тест»

1. Подберите к каждому предложению подходящий по смыслу
союз:

1. Die Sonne ging auf, ... wir begannen unsere Wanderung.
2. Wir haben jetzt viel zu tun,... wir legen diese Woche eine Prüfung ab.
3. Ich habe deine Telefonnummer vergessen, ... habe ich dich nicht angerufen.
4. Er kennt alle Regeln gut, ... macht er noch Fehler.



a) darum        b) und        c) trotzdem d) denn

2. Вставьте соответствующие парные союзы:
1. ... besteht Fritz seine Abitur,... er muss die Schule verlassen.
2. Dieses Medikament gibt es ... in Tropfenform,... in Tabletten.
3. Wir können ... am Montag, ... am Dienstag kommen, denn an diesen Tagen sind wir bis

spat am Abend beschäftigt.
4. … ist er sehr müde…, krank, denn er ist sehr unaufmerksam.
5. … will jeder mehr Geld haben, … wollen alle weniger arbeiten.

a) weder…noch b) entweder…oder
 c) nicht nur …, sondern auch d) einerseits…andererseits.

3. Укажите номера сложных предложений с придаточными:
1. Er führt seinen Versuch im Laboratorium durch, da hat er viele moderne Gerate.
2. Er arbeitet im Laboratorium, da er dort neue Gerate hat.
3. Sie ist in einer Fabrik tätig, die ausgezeichnete Erzeugnisse herstellt.
4. In der Leserkonferenz erzählte der Schriftsteller über seinen Roman, die Leser haben an 

ihn Fragen gestellt.
5. Fahren Sie mit dem Bus, so brauchen Sie 5 Minuten.
6. Fahren Sie mit dem Bus durch das Zentrum der Stadt, und da sehen sie das Gebäude des 

Theaters.

IV. Выберите подходящий союз:
1. Peter gibt sein ganzes Geld aus. Findest du nicht auch, … wir mit ihm sprechen sollen?
2. Findest du das denn richtig, ... er macht?
3. Er hat eine gut bezahlte Stelle ... verdient nicht schlecht.
4. Immer... er Zeit hat, fahrt er ins Ausland

a) was b) wenn       c) dass         d) und

V. Выберите dass или was:
1. Er sagte, ... es in dieser Zeitung einen wichtigen Artikel gibt.
2. Ich wei nicht, ... in dieser Zeitschrift steht.
3. Wir erklärten,... wir brauchen.
4. Er sagte, ... er die Zeitung vom 1. April braucht.
5. Er sagte alles,... er wusste.
6. Ich wei, ... wir dieses Gedicht lernen müssen.
7. Ich wei nicht, ... ich zuerst lernen soll.

a) dass          b) was

VI. Подберите подходящий по смыслу союз:
1. Schade, ... ihr nicht kommen könnt.

a) wann         b) dass        c) was
2. Ich komme mit, ... du nichts dagegen hast.

a) wenn         b) wann       c) ob
3. Kennen Sie das Flugzeug, ... wie ein Hubschrauber startet?

a) das b) was    c) der
4. 4. Er soll michanrufen, ... er losfahrt.

a) als            b) bevor       c) solange
5. 5. Ich rufe solange an,... ich ihn erreiche.

a) wenn         b) bis          c) bevor

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

1. Lesen Sie den Werbebrief, übersetzen Sie ihn ins Russische



Sehr geehrte Damen und Herren,
wir  senden Ihnen heute  unsere  aktuelle  Sonderliste  Herbst  2012 zu.  In  dieser  Liste ist

wieder eine Vielzahl an gebrauchten Analysensystemen enthalten, die für Sie von Interesse

sind. Alle Geräte sind komplett überholt1 und befinden sich in technisch und optisch

einwandfreiem Zustand – das garantieren wir Ihnen!

Gerade  in  Zeiten  des  wirtschaftlichen  Umbruchs ist  es  für  Sie interessant, auf

geprüfte, gebrauchte Analysengeräte zurückzugreifen, da Sie bei gleicher

Leistungsanforderung an die Geräte nur einen Bruchteil vom Neupreis investieren müssen.

Dadurch  sparen  Sie  Kosten  ein  und  haben  Reserven  frei  für  andere,  wichtige

Investitionen.

Werfen Sie jetzt einen Blick in unsere Liste und fordern Sie Prospektunterlagen bei

uns ein. Es wird sich für Sie lohnen.

Möchten Sie uns Ihre Analysengeräte anbieten, welche Sie nicht mehr benötigen, so

senden  Sie uns  die  beigefügte  Antwortkarte  zurück,  damit  wir  uns mit  Ihnen in

Verbindung setzen können.

Geben Sie Ihre gebrauchten Analysengeräte bei einem Neukauf nicht in Zahlung,

bieten Sie uns diese an. Es wird sich für Sie in doppelter Weise lohnen.

Zum einen vergüten wir Ihnen mehr für Ihr gebrauchtes Gerät, zum anderen haben Sie eine 
bessere Verhandlungsbasis beim Neugerätekauf.

Rufen Sie uns an – es lohnt sich für Sie!

2. Beantworten Sie folgende Fragen zum Werbebrief:

1) Welche Angaben enthält dieser Werbebrief?

2) Für welches Produkt wird im Werbebrief geworben?

3) Wie wird für dieses Produkt eine Reklame gemacht?

4) Wie finden Sie diese Werbung? Begründen Sie Ihre Meinung?

Тема 3.  Kultur/Культура

Оценочное средство «Презентация»

Machen Sie eine Präsentation zum Thema „Kommunikationskultur: Körpersprache “

Оценочное средство «Тест»



1. Die BRD liegt in …
A) Asien.    B) Mitteleuropa.    C) Nordeuropa.

2. Die BRD besteht aus…
A) 16 Bundesländern.    B) 16 Kantonen.    C) 16 Republiken.

3. Das größte Bundesland Deutschlands heißt …
A) Nordrhein-Westfalen.    B) Bayern.    C) Hessen.

4. Das kleinste Bundesland der BRD ist …
A) Schleswig-Holstein.    B) Saarland.    C) Bremen.

5. Die Nationalsprache der BRD ist …
A) Englisch.    B) Deutsch.    C) Französisch.

6. Die Hauptstadt der BRD heißt …
A) Bonn.    B) Berlin.    C) Dresden.

7. Die Hauptstadt liegt an …
A) der Oder.    B) dem Rhein.    C) der Spree.

8. Berlin wurde … gegründet.
A) im 13. Jahrhundert    B) ) im 15. Jahrhundert    C) im 19. Jahrhundert

9. Das Symbol der deutschen Hauptstadt ist …
A)  die  Gemäldegalerie.     B)  die  Humboldt-Universität.     C)  das

Brandenburger Tor.
10. Die Humboldt-Universität befindet sich in …

A) Köln.    B) Bonn.    C) Berlin.
11. Die größte Stadt der BRD ist …

A) Hamburg.    B) Dessau.    C) Berlin.
12. Der größte Fluss der BRD ist …

A) die Donau.    B) die Elbe.    C) der Rhein.
13. Die Wiedervereinigung Deutschlands fand … statt.

A) am 5. Oktober 2005    B) am 3. November 1990    C) am 3. Oktober 1990
14. Die Verfassung des ganzen deutschen Volkes heißt …

A) die Konstitution.    B) das Grundgesetz.    C) das Bundesgesetz.
15. Das Staatsoberhaupt Deutschlands ist …

A) der Bundeskanzler.    B) der Bundespräsident.    C) der König.
16. Das Parlament Deutschlands heißt …

A) die Duma.    B) der Bundestag.    C) der Bundesstaat.
17. Der Bundespräsident wird … gewählt.

A) alle 5 Jahre    B) alle 3 Jahre    C) jedes Jahr
18. Die älteste Partei der BRD ist …

A) die SPD.    B die FDP.    C) die Grünen.
19. Am Ende September feiert man in Deutschland …

A) das Septemberfest.    B) das Oktober fest.    C) die Weihnachten.
20. Friedrich von Schiller wirkte die letzten 18 Jahre seines Lebens in …

A) Magdeburg.    B) Weimar.    C) Jena.
21.  Der  Schriftsteller  …  beschrieb  das  ganze  Leben  der  schottischen  Königin

Marija Stuart.
A) H. Hesse    B) H. Heine    C) F. Schiller

22. Man nennt in Deutschland Väterchen Frost …
A) Santa Klaus.    B) Weihnachtsmann.    C) Vater Winter.

23. „Der Vater der neuen deutschen Literatur ist“ …
A) Lessing.    B) Kästner.    C) Müller.

24. Der Autor des bekanntesten  Wörterbuches der deutschen Rechtschreibung heißt
…

A) Konrad Duden.    B) Eugen Miller.    C) Albert Einstein.



Оценочное средство «Самостоятельная работа»

Füllen Sie die Lückenstellen! Gebrauchen Sie folgende Vokabeln: 
die  Bühne,  spielen,  Lampenfieber,  aufführen,  der  Scheinwerfer,  das  Konzert,  die

Komödie, der Parkett, das Gastspiel, ausverkauft, auftreten
1. In diesem Stück …  ich die Hauptrolle.
2. Im … ist noch fast alles frei.
3. Heute ist ihr erster Auftritt, und sie hat … .
4. Ein berühmtes Moskauer Theater gibt … in unserer Stadt.
5. – Gibt es Karten für „Mutter Courage“? – Nein, alles ist … .
6. Auf dieser … tanzte die berühmte Anna Pavlova.
7. Der Beleuchter arbeitet mit dem … .
8. Morgen gehe ich ins … .
9. Die Berliner Philharmoniker … in Köln … .
10. Vor kurzem hat unsere Gruppe das Dramatheater besucht und eine … gesehen.
11. Unser Regisseur will „Faust“ … .

Тема 4. Arbeitswelten/Трудоустройство

Оценочное средство «Презентация»

Machen Sie eine Präsentation zum Thema „Ihre Stärken und Schwächen“

Оценочное средство «Тест»
1.  Ich möchte gern wissen, _____ es hier 
auch Spanischkurse gibt. 
 Fragen Sie doch mal an der Information. 
a)  wie 
b)  ob 
c)  dass 
d)  wenn 
2.  Maria und Paul haben sich gestritten. 
 Ja, ich weiß. _____ den Streit haben 
sie viele Probleme erkannt. 
a)  Für 
b)  Gegen 
c)  Durch 
d)  Ohne 
3.  Wie viel kostet denn der Kurs? 
 Ich weiß leider auch nicht genau, ___. 
a)  was kostet der Kurs 
b)  wie viel der Kurs kostet 
c)  wie viel kostet der Kurs 
d)  was ist der Preis 
4.  Ich fahre gern ans Meer. Und du? 



 Den ________ Urlaub habe ich immer 
in den Bergen verbracht. 
a)  liebsten 
b)  lieb 
c)  besten 
d)  beste
5.  Entschuldigung, wo ist der 
Frühstücksraum? 
 Das weiß ich leider nicht. Fragen Sie 
doch den _____________. 
a)  Rezeptionistin 
b)  Rezeptionist 
c)  Rezeptionists 
d)  Rezeptionisten
6.  Ich möchte mich ____: Der Fernseher 
in meinem Zimmer funktioniert nicht. 
 Wir werden uns sofort darum kümmern. 
a)  bestellen 
b)  entschuldigen 
c)  beschweren 
d)  anbieten 
7.  Abends kann ich immer so schlecht 
einschlafen. 
 Du solltest versuchen, weniger Kaffee 
______. 
a)  trinken 
b)  trinkst 
c)  trinken zu 
d)  zu trinken 
8.  Kommst du mit ins Fitnessstudio? 
 Nein, ______, Sport zu machen. 
a)  ich will nicht 
b)  ich möchte nicht regelmäßig 
c)  ich habe keine Lust 
d)  es ist besser 
9.  Wie hat der Kuchen geschmeckt? 
 Er war sehr lecker, ________ ich 
Sahne eigentlich nicht so mag. 
a)  weil 
b)  dass 
c)  obwohl 
d)  wenn 
10.  1989 war ich in Berlin, als die Mauer 
fiel. Und du? 
 Da ______ ich gerade in den USA. 
a)  studiere 
b)  studierte 
c)  studiert 



d)  studieren 
11.  _______ Mehmets Eltern 1992 nach 
Deutschland kamen, sprachen sie kein 
Wort Deutsch. 
 Und Mehmet? 
a)  Weil 
b)  Nachdem 
c)  Während 
d)  Als
12.  Meine Mutter geht gerne aus, _____ 
mein Vater am liebsten zu Hause bleibt. 
 Das ist bei meinen Eltern genauso. 
a)  als 
b)  bevor 
c)  während 
d)  bis 
13.  Was machen wir heute Abend? 
 Es gibt zwei Möglichkeiten: ____ wir 
gehen ins Kino ___ wir machen einen 
schönen Spaziergang. 
a)  Nicht nur ... sondern auch 
b)  Sowohl ... als auch 
c)  Weder ... noch 
d)  Entweder ... oder 
14.  Der Brief, ____ ich so lange gewartet 
habe, ist gestern endlich gekommen. 
Oh, das ist schön.
a)  den 
b)  auf den
c)  den auf 
d)  der
Lesen Sie den Text. Machen Sie dann die 
Aufgaben 15 bis 17: 
Mein Name ist Ursula Schmitz und ich bin 29 
Jahre alt. Von Beruf bin ich Krankenschwester. 
Ich habe eine dreijährige Ausbildung gemacht 
und arbeite seitdem im Krankenhaus in 
Kirchheim auf der Kinderstation. In meinem 
Team arbeiten elf Mitarbeiter. Die Arbeit mit 
den kleinen Patienten macht mir sehr viel 
Spaß, denn ich liebe Kinder. Manchmal helfe 
ich bei ärztlichen Untersuchungen und 
Operationen mit. In meinem Beruf wird es 
wirklich nie langweilig und ich bin immer mit 
vielen Menschen zusammen. Ich könnte mir 
gar nicht vorstellen, in einem Büro zu arbeiten. 
Aber es gibt auch Nachteile. Ich muss 
beispielsweise im Schichtdienst arbeiten, was 



sehr anstrengend ist, und oft kann ich am 
Sonntag nicht mit meiner Familie zusammen 
sein. Und meistens habe ich keine Zeit, mich 
intensiver um die kleinen Patienten zu 
kümmern, mit ihnen zu spielen oder ihnen 
vorzulesen. Das ist schade, denn für die 
Kleinen ist so ein Krankenhausaufenthalt doch 
schwierig, aber wir haben einfach zu wenig 
Personal. 
15. Ursula möchte lieber in einem Büro
arbeiten.
a)  Richtig.
b)  Falsch.
16. Ihre Arbeitszeiten sind immer gleich.
a)  Richtig.
b)  Falsch.
17. Ursula hätte gern mehr Zeit für ihre
kleinen Patienten.
a)  Richtig.
b)  Falsch

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

1 Wortfeld Berufe. Fünf Wörter sind keine Berufsbezeichnungen. Welche?

Apotheker Redakteur Verkäufer Musiker

Dichter Bäcker Kaufmann Anrufbeantworter

Coiffeur Automechaniker Fachmann Gesundheit Hausmann

Animateur Deutschlehrer Bergführer Kundenberater

Aerobictrainer Besucher Kellner Zahnarzt

Arzthelfer Fitness-Trainer Programmierer Taxichauffeur

Call-Center-Agent Ausländer Vertriebsleiter CD-Player

Musikfan Elektriker Ingenieur Pilot

2 Wer arbeitet wo? Fragen und antworten Sie. 

das Büro – die Werkstatt – der Haushalt – das Museum – das Taxi – die Fabrik – der 
Supermarkt – 
der Coiffeursalon – die Küche – das Geschäft – das Spital – das Labor – die Bibliothek – das 
Hotel – die Buchhandlung – das Einwohnermeldeamt – das Fitness-Studio – das Ärztehaus – 
das Flugzeug – der Verlag

 Wer arbeitet im Flugzeug?
 Im Flugzeug arbeitet ein….

Типовые оценочные средства (3 семестр)



Тема 1. Handel/Торговля

Оценочное средство «Презентация»

Die Präsentation eines Einkaufszentrums
Online-Handel als Chance und Potenzial für den stationären Handel

Оценочное средство «Тест»

Lesen Sie den Artikel, erfüllen Sie dann folgende  Aufgabe:
 Geschäfte in Deutschland

In Deutschland gibt  es  neben den Supermärkten,  die  seit  den  60er  Jahren die
kleinen Lebensmittelgeschäfte immer mehr verdrängt haben, auch kleinere Geschäfte:

* Der Tante-Emma-Laden ist ein kleines Lebensmittelgeschäft, oft ein Familienbetrieb
mitten in Wohngebieten. Es gibt alles, aber die Auswahl ist klein. Ältere Leute kaufen hier ein,
weil sie kein Auto haben, um zum Supermarkt zu kommen, und weil die Einkaufsatmosphäre
persönlicher ist, aber neue Kunden fehlen. Da die Lebensmittel im Supermarkt billiger sind, hat
der Tante-Emma-Laden keine Zukunft.

* Der Feinkostladen ist ein Lebensmittelgeschäft, in dem es hochwertige Lebensmittel
und  Delikatessen  gibt,  z.B.  spezielle  Käse-  oder  Wurstsorten,  exotische  Obstsorten,
hausgemachte  Salate,  oft  auch  mit  Party-Service.  Manche  Feinkostläden  waren  ursprünglich
Tante-  Emma-Läden,  die  sich  durch  Umstellung  des  Sortiments  und  Spezialisierung  eine
Zukunft sichern konnten.

*  Spezialgeschäfte sind Lebensmittelgeschäfte, in denen es nur bestimmte Waren gibt:
Bäckerei,  Metzgerei,  Gemüsegeschäft,  Fischgeschäft,  italienische/türkische/asiatische
Lebensmittelgeschäfte,  Reformhaus,  Naturkostladen.  Trotz  der  Konkurrenz  der  Supermärkte
haben diese Geschäfte weiter einen relativ großen Kundenkreis, der bereit ist, für gute Qualität
oder umweltschonend produzierte Ware etwas mehr zu bezahlen.

richtig falsch möglich

1. In Deutschland gibt es jetzt nur
Supermärkte.

2.  Die  Auswahl  in  den  Tante-
Emma- Läden ist gering (klein).

3.  Die  Spezialgeschäfte  haben
einen großen Kundenkreis.

4.  In  den  Tannte-Emma-  Läden
kann man hausgemachte Salate kaufen.

5.  Wegen  der  Konkurrenz  haben
nur Supermärkte gute Chancen.

6. Die Qualität der Lebensmittel in
den Spezialgeschäften  ist  sehr  hoch.  Die
Kunden kaufen hier sehr oft.

Пример работы на проверку грамматики
1. Setzen Sie die Modalverben in der richtigen Form ein.
1. Nicht nur die Unternehmer sondern auch die Arbeitnehmer (müssen) Leistungsbereitschaft
zeigen. 
2. Im Wettbewerb (können) nur dynamisches Unternehmen bestehen. 



3. Produktive und innovative Tätigkeiten (sollen) attraktiv sein. 
4. Die unternehmerischen Persönlichkeiten (können) sich nur im freundlichen Klima entfalten. 
5. Der Staat (müssen) Raum für unternehmerisches Handeln schaffen. 
6. Deutschland (wollen) den Wandel durch unternehmerisches Handeln und Denken bewältigen. 
7. Mittelständische Unternehmen (müssen) ihre Anpassungsfähigkeit täglich beweisen. 
8. Der Unternehmergeist (sollen) in allen gesellschaftlichen Schichten geweckt werden. 
9.  Eine  unmittelbare  Verbesserung  der  Rahmenbedingungen  für  unternehmerisches  Handeln
(müssen) durch Reformen erreicht werden. 
10. Nach der Wende (können – Präteritum) Ostdeutschland schnell Boden gut machen. 

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

1. Spielen Sie den Dialog nach dem Raster (7 Repliken je eine Person):

Kunde Verkäufer
1 Tag Tag
2 Kostüm? Größe?
3 42, dunkel eine große Auswahl
4 etwas größer Bitte, dieser gestreifte
5 passt gut. Wie teuer? 197 Euro
6 ich nehme an der Kasse zahlen
7 Danke Kommen Sie noch...

2. Student A meint, dass heute die Kauflust zur Kaufsucht wird und dass diese Grenze
nur schwer zu bestimmen ist.

Student B behauptet, dass nur wenige  kaufsüchtig sind. Es gibt keine Gefahr. 

Тема 2. Qualität/Качество /управление качеством

Оценочное средство «Презентация» 
 1. Die Aufgaben des Qualitätsmanagements
2. ISO – ihre Bedeutung, Entstehung, Funktion und ihr Ziel

Оценочное средство «Тест» 
A Wortschatztest 
Erschließen Sie die Bedeutung der Komposita aus den Bestandteilen: 
Der Qualitätsgedanke ____________________________________________ 
Die Rahmenbedingungen _________________________________________ 
Der Geschäftsprozess ____________________________________________
 Die Kundenorientierung __________________________________________ 
Der Regelkreis _________________________________________________ 
Die Strukturverbesserungsmaßnahmen ______________________________ 
Die Prozessoptimierung __________________________________________
B Ordnen Sie zu. 

1. Qualitätsplanung a. die in der Planphase gewonnenen 
Ergebnisse werden umgesetzt

2. Qualitätslenkung b. aus vorheriger Phase gewonnene 
Informationen werden für 



Strukturverbesserungsmaßnahmen und 
Prozessoptimierung eingesetzt. Erfolge 
und Ergebnisse werden kommuniziert.

3. Qualitätssicherung c. es wird ein Ist-Zustand ermittelt und die
Rahmenbedingungen für das 
Qualitätsmanagement festgelegt. 
Danach werden Konzepte und Abläufe 
erarbeitet.

4. Qualitätsverbesserung d. Auswerten qualitativer und 
quantitativer Qualitätsinformationen 
(Kosten-Nutzen-Betrachtungen, 
überprüfen von gemachten Annahmen)

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

A Lesen Sie den Text und teilen Sie ihn in logische Abschnitte. Betiteln Sie jeden
logischen Abschnitt.

Qualitätsmanagement (QM)
Seit  1992  wird  Qualitätsmanagement  als  Oberbegriff  für  die  Gesamtheit  aller

qualitätsbezogenen  Tätigkeiten  verwendet  und  schließt  damit  die  Qualitätssicherung  als
Teilbereich  ein.  Diese Definition  trägt  die  Tatsache  Rechnung,  dass  Qualität  nicht  «erprüft»
werden kann (Qualitätssicherung), sondern durch geeignete Aufbau- und Ablauforganisationen
produziert werden muss (Qualitätsmanagement). 

Nach DIN EN ISO 9000 wird Qualitätsmanagement definiert  als «Aufeinander
abgestimmte Tatigkeiten zum Leiten und Lenken einer Organisation bezuglich Qualitat». 

Vor dem Hintergrund dieses erweiterten Verständnisses von Qualitätsmanagement
wird  CAQ  heute  mit  «Computer  Aided  Quality  Management»  (rechnerunterstütztes
Qualitätsmanagement)  übersetzt,  da  moderne  CAQ-Systeme  Funktionalitäten  beinhalten,  die
eine  Vielzahl  von  Aufgaben  eines  umfassenden  Qualitätsmanagement  unterstützen.
Entsprechend wird ein CAQ-System definiert als ein System zur Datenverarbeitung, das ganze
oder  überwiegend  zur  Unterstützung  von  Tätigkeiten,  Verfahren  und  Methoden  des
Qualitätsmanagement verwendet wird. 

Diese Definition  macht  deutlich,  dass  sich  die  Unterstützung  durch  ein  CAQ-
System heute nicht mehr auf die Unterstützung der Teileprüfung beschränkt. Vielmehr stellt es
ein System zur Rechnerunterstützung des gesamten Qualitätsmanagement in Qualitätsplanung,
Qualitätslenkung,  QMDarlegung  und  Qualitätsverbesserung  dar.  Somit  ergeben  sich  die
Aufgaben  eines  CAQ-Systems  unmittelbar  durch  Betrachtung  der  Aufgaben  des
Qualitätsmanagement. 

Ein dem modernen Verständnis entsprechendes Qualitätsmanagement muss eine
Querschnittsfunktion innerhalb des Unternehmens wahrnehmen und daher bereichsübergreifend
und bereichsintegrierend organisiert sein. 

Diese Struktur  wird durch  ein modernes  CAQ-System unterstützt.  Hierzu sind
DV-technische Schnittstellen des CAQ-Systems zu anderen DV-Systemen erforderlich.  Diese
durchgängige Einbindung von DVKomponenten wird meist über standardisierte Schnittstellen
oder durch Anpassung des CAQ-Systems an die vorhandene DV-Umgebung erreicht. Durch die
hierdurch mögliche Kommunikation wird ein durchgehender Informationsfluss sichergestellt, der
unkontrollierte Redundanzen und Fehler in den Datenbeständen durch manuelle Übernahme von
Daten weitgehend vermeidet. Gleichzeitig wird eine Flexibilität und Durchlaufgeschwindigkeit
erhöht. Nur so ist es möglich, das Rationalisierungspotential,  das die Einführung eines CAQ-
System bietet, in vollem Umfang auszuschöpfen. 



 Zurzeit  ist  bei  den  Unternehmen  ein  Wandel  von  der  funktions-  zur
prozessorientierten  Auftragsabwicklung  erkennbar.  Auch  im  Qualitätsmanagement  werden
Aufgaben zunehmend in Prozesse integriert. 

Die  prozessorientierte  Bearbeitung  von  Geschäftsprozessen  muss  von  DV-
Systemen unterstützt werden, um einen effizienten Gesamtprozess zu ermöglichen. Dabei sind
Workflow-Management-Systeme verteilte, integrierte Informationssysteme, die den Mitarbeitern
das zeitlich versetzte und örtlich getrennte Bearbeiten von durchgängigen Geschäftsprozessen
ermöglichen sollen. Ziel ist ein den Arbeitsabläufen (Workflows) angepasstes CAQ-System, das
unabhängig von Funktionalitätsgrenzen die Bearbeitung der Geschäftsprozesse unterstützt.  Es
werden  dadurch  verringerte  Durchlaufzeiten,  höhere  Termintreue  und  eine  bessere
Ressourcennutzung erreicht. Zudem kann der Bearbeitungsstatus jederzeit festgestellt werden.  

Mit  dem  Einsatz  eines  CAQ-Systems  werden  in  Abhängigkeit  vom  Anwender
unterschiedliche Zielsetzungen verfolgt. In Bild 2.1 sind die vielfältigen Ziele aufgeführt.

 ZEIT 
 Flexibilisierung 

Durchlaufzeiten 
Umrüstungen 

 Reduzierung von 
Planungszeiten 
Nebenzeiten 
Nacharbeitszeiten 

 Erhöhte Termintreue 
QUALITÄT 

 erhöhte Produktqualität 
 reduzierter Fehlerschlupf 
 reduzierte/r Ausschuss/ Nacharbeit 

B Formulieren Sie die Fragen, auf die dieser Text die Antworten gibt. 

Тема 3.  .  Ethik/Этика
Оценочное средство «Презентация»

Make a presentation about an ethical behavior of a company.

Оценочное средство «Тест»
A. Sagen Sie es höflicher.
Hilfst du mir mal? - Würdest du mir mal helfen. 
                                  Könntest du mir mal helfen. 
  
1. Kann ich mal Ihren Computer benutzen?
2. Haben Sie am Donnerstag Zeit?
3. Kann ich bitte Frau Muller sprechen?
4. Ich will einen Termin vereinbaren.
5. Können Sie mir bei diesem Problem helfen?
6. Können Sie mich mit Herrn Kummer verbinden?
7. Haben Sie eine Kopfschmerztablette dabei?
8. Ich nehme ein Glas Mineralwasser.
9. Zeigen Sie mir bitte das Dokument.
10. Bringst du mir bitte ein Lachsbrötchen mit?
11. Kopieren Sie das bitte für alle Mitarbeiter.
12. Versenden Sie bitte heute noch die Einladungen.
13. Können Sie die Tür öffnen?



14. Kannst du mir mal dein Auto leihen?

B. Was sagen Sie? Sie sitzen in einer Besprechung. Formulieren Sie Ihre Wünsche.
Es ist heiβ und das Fenster im Raum ist zu. Frau Krüger sitzt direkt neben dem Fenster.
Frau Krüger, würden/könnten Sie das Fenster öffnen?

1 . Sie brauchen eine Kopie eines Dokuments. Die Praktikantin Maxi sitzt neben Ihnen.
2. Ihr Kollege Manfred spricht so leise.
3. Sie haben keinen Kugelschreiber. Frau Müller hat zwei.
4. Frau Glück soll das Protokoll schreiben.
5. Martin spricht. Sie haben ein Wort nicht verstanden.
6. Sie sind müde und mochten einen Kaffee trinken.
Die Kanne mit dem Kaffee steht direkt neben Frau Kümmel.
7. Die Besprechung dauert schon 90 Minuten. Sie brauchen eine Pause.
8. Sie mochten nach der Sitzung mit Ihrem Chef persönlich sprechen.

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

Spielen oder schreiben Sie Telefongespräche. Achten Sie bei Gesprächsbeginn auf
die folgenden Punkte:

A meldet sich am Telefon und bietet seine Hilfe an.
B meldet sich und mochte eine bestimmte Person sprechen.
A will den Anrufer verbinden, versteht den Namen nicht, fragt nach dem Namen.
B buchstabiert seinen Namen.
A meldet sich und fragt nach dem Grund des Anrufes.
B nennt den Grund.
usw.
1.  Sie  rufen  bei  der  Firma ASA an  und mochten  mit  Herrn  Schulze  über  ein  neues

Computerprogramm  sprechen.  Sie  wollen  es  ihm  vorstellen.  Es  ist  für  die  Firma  sehr  gut
geeignet.

2. Sie möchten mit dem Chef sprechen. Sie haben zu viel Arbeit. Ein Kollege soll Ihnen
bei der Arbeit helfen.

3.  Sie  haben einen Termin mit  Frau Kohler  bei  der  Firma Coburg.  Sie  können nicht
kommen. Sie mochten gerne einen neuen Termin vereinbaren.

Тема 4. Führung und Führungskräfte /Лидерство 
Оценочное средство «Презентация»

1. Führungsstile im Unternehmen
2. Leader vs. Manager: Gegenüberstellung

Оценочное средство «Тест»
A Ordnen Sie zu. 

Entscheidungen übernehmen
zur Verfügung sein
weisungsbefugt stehen
Funktionen treffen

B Bilden Sie Sätze mit den Wortverbindungen aus der Aufgabe A.



Пример работы на проверку грамматики
A Formulieren Sie die Sätze anders. Gebrauchen Sie haben/sein  + zu + Infinitiv.
z.B.: Ein Manager muss in einer bestimmten Zeit gute Arbeit leisten. - Ein Manager hat

in einer bestimmten Zeit gute Arbeit zu leisten. 
Oder:  Die  Führungsaufgaben  müssen oft  unter  Zeitdruck  erledigt  werden.  -  Die

Führungsaufgaben sind oft unter Zeitdruck zu erledigen.
1. In jedem Fall muss der Manager alle wichtigen Entscheidungen treffen. 
2. Die Führungspositionen können nicht von jedem übernommen werden. 
3. Unter „Management“ versteht man den Komplex von Aufgaben, die zur Steuerung

einer Unternehmung notwendig sind. 
4. In einem Betrieb muss festgelegt werden, welche Aufgaben jeder Mitarbeiter erfüllen

muss. 
5.  Der  Manager  muss  Chancen  erkennen,  die  Initiative  ergreifen  und  Mitarbeiter  zu

besten Leistungen anregen.

Оценочное средство «Самостоятельная работа»
A  Lesen  Sie  den  folgenden  Text  und  füllen  Sie  die  Lücken  mit  den  richtigen

Wörtern aus.

A Wirksamkeit
B Akzeptanz
C Glaubwürdigkeit
D Vertrauen

Peinliche Fehler einer Führungskraft
Personalverantwortliche und Karriere-Coachs sind sich einig, dass Führungskraft zu sein

eine äußerst anspruchsvolle Aufgabe ist. Viele Fehler, die Führungskräfte machen, sind auf den
Druck zurückzuführen, unter dem sie ihrerseits von höherer Stelle stehen sowie auf die Personal-
und Budget-Verantwortung. Besonders bei den allerersten Schritten in Leitungsposition können
Sie als eine frischgebackene Führungskraft eine Menge falsch machen. Das passiert leider immer
wieder: Der neue Vorgesetzte legt einen Fehlstart hin – und kann in den nächsten Runden nicht
mehr aufholen. 

Dieser Fehler kostet _____1______
Der schlimmste Fehler, den Sie als eine angehende Führungskraft nach Ihrer Beförderung

machen können, ist es, nach dem Stellenantritt große Ankündigungen zu machen, „wo es jetzt
lang geht“.  Das ist der beste Weg, sich gleich zu Beginn unter Kollegen Feinde zu machen.
Professionelle  Führungskräfte  verkünden  weder  große  Veränderungen  noch  stellen  sie  ihre
Abteilungen auf den Kopf. Sie arbeiten sich zuerst ein. Die einzige Ausnahme passiert in dem
Fall,  bei  dem  es  sich  für  alle  erkennbar  um  eine  Notlage  handelt.  Hier  sind  schnelle
Entscheidungen notwendig. 

Dieser Fehler kostet ___2______
Als  eine  neue  Führungskraft  bekommen Sie  Ihr  neues  Büro,  einen  neuen Computer,

möglicherweise einen Laptop und vielleicht auch einen Dienstwagen. Das wird alles für Sie im
Vorfeld  des  Stellenantritts  organisiert.  Kümmern sie  sich  nicht  um Ihre  neuen Visitenkarten
gleich  am ersten  Tag nach Ihrem Stellenantritt.  Wenn  bei  Ihnen keine  dringenden  externen
Termine anstehen,  können Sie die neuen Visitenkarten auch später  in Auftrag geben. Einige
Chefs greifen sogar vor und lassen die Visitenkarten vor dem Stellenantritt anfertigen. Einige
ergänzen Ihre Angaben im Profil bei Online-Netzwerken wie Xing & Co., um die neue Position
anzukündigen,  obwohl  sie  diese  noch nicht  angetreten  sind.  Das  registrieren  die  Mitarbeiter
auch. Für die neue Führungskraft gibt es für ein solches Verhalten Punkte-Abzug. 

Dieser Fehler kostet ____3______
Die  meisten  Führungskräfte,  die  befördert  werden,  glauben,  dies  sei  aufgrund  ihrer

besonderen Leistungen auf der bisherigen Stelle geschehen. Das stimmt zwar auch, doch das



heißt nicht, dass sie so weitermachen müssen wie bisher. Eine Beförderung erfordert eine neue
Arbeitsweise  bzw.  ein  neues  Verhalten  sowie  andere  Schwerpunkte  und  Prioritäten.  Alte
Verpflichtungen fallen weg, neue Aufgaben kommen auf eine Führungskraft zu. Um den Fehler
zu vermeiden, alles so wie vorher zu machen, müssen Sie sich fragen: Worauf kommt es für
meinen  Erfolg  auf  dieser  Stelle  an?  Wofür  werde  ich  hier  bezahlt  und  woran  wird  meine
Leistung  in  dieser  Position  gemessen?  Treffen  Sie  Zielvereinbarungen  mit  Ihrem  eigenen
Vorgesetzten, um sich Klarheit zu verschaffen. 

Dieser Fehler kostet ____4______
Gestern wollten Sie als Führungskraft den aktuellen Wochenbericht aus dem Controlling

auf dem Tisch haben, heute haben Sie es vergessen und möchten sich nun das neue PRKonzept
aus der Unternehmenskommunikation anschauen. Ihre Mitarbeiter sind verwirrt und enttäuscht –
der Controller musste gestern Überstunden einlegen, damit der Bericht pünktlich auf den Tisch
kommt. Und auch der PR-Manager kommt bei Ihrem plötzlichen Sinneswandel ins Schwitzen.
Nach ein paar Vorfällen dieser Art steht es um Ihre Glaubwürdigkeit in den Augen des Teams
schlecht. Setzen Sie Ihre Glaubwürdigkeit nicht aufs Spiel. Bleiben Sie als Führungskraft absolut
konstant, fair und standfest. Lassen Sie Ihren Worten Taten folgen. Das gibt Ihren Mitarbeitern
ein Gefühl der Sicherheit, Zuverlässigkeit und Standfestigkeit.

Типовые оценочные средства (4 семестр)

Тема 1. Innovationen/Инновации
Оценочное средство «Презентация»

1. Wert der Innovation
2. Herausforderungen, strategischer Ansatz und Innovationskultur
3. Chancen und Barrieren für Innovationen in verschiedenen Bereichen.

Оценочное средство «Тест»
A Finden Sie die Synonyme.
Das Unternehmen, gewinnen, der Wettbewerb, das Produkt, die Aktivität, die Einschätzung, auf 
dem Gebiet, realisieren, der Bedarf, wirtschaftlich. 

Absetzen, die Ware, die Beurteilung, die Tätigkeit, im Bereich, die Firma, das Bedürfnis, 
bekommen, die Konkurrenz, ökonomisch. 

B Bilden Sie von den folgenden Substantiven die Verben. Gebrauchen Sie sie in den Sätzen.
Die Prägung, die Entwicklung, der Gewinn, der Umsatz, das Unternehmen, die Aufgabe, der 
Beschäftigte, die Einschätzung, die Entstehung, der Fortschritt. 

Пример работы на проверку грамматики
A  Wozu  benutzen  Sie  diese  Gegenstände?  Schreiben  Sie  zu  jedem  Gegenstand

mindestens eine Satz mit um … zu.

1. Wozu brauchst du einen Fernseher?
2. Wozu brauchst du ein Handy?
3. Wozu brauchst du einen Kopfhörer?
4. Wozu brauchst du einen Laptop?
5. Wozu brauchst du ein Computer?
6. Wozu brauchst du MP3?

Оценочное средство «Самостоятельная работа»



A Lesen Sie den folgenden Text und machen Sie die Aufgaben danach.
VON DER INFORMATION ZUR INNOVATION

Globalisierung ist  ein Reizwort,  wenn man heute über die Zukunft des Wirtschaftsstandortes
Deutschland  und  seiner  Unternehmen  spricht.  Fand  früher  der  Wettbewerb  weitgehend  auf
nationalen  Einzelmärkten  statt,  so  prägen heute  vielfältige  internationale  Verflechtungen  das
Bild der Wirtschaft. Finanz- und Warenströme bewegen sich immer schneller um den Erdball.
Durch  den  Fortschritt  in  der  Innovations-  und  Kommunikationstechnologie  gelangen
Informationen in Sekundenschnelle an jeden Ort der Welt. Drastisch verkürzte Innovations- und
Produktlebenszyklen  prägen  das  Bild  der  technischen  Entwicklung.  Die  Wertschöpfung  für
Produkte  wird  zunehmend  genau  dort  erbracht,  wo  die  Unternehmen  die  günstigsten
Bedingungen vorfinden. Aber nicht nur Unternehmen stehen im weltweiten Weltstreit.  Ganze
Staaten konkurrieren untereinander und versuchen, Investoren für sich zu gewinnen. Ein heftiger
Produktivitäts-  und Innovationswettlauf  ist  entstanden,  der  das  Management  und auch jeden
einzelnen Mitarbeiter vor völlig neue Aufgaben stellt. 
Auch für Siemens bedeutet das immense Herausforderungen. Siemens ist ein Unternehmen, das
in 190 Ländern der Welt  vertreten ist.  Mehr als 430 000 Menschen arbeiten weltweit in den
Arbeitsgebieten  Energie,  Medizin,  Information  und Kommunikation,  Bauelemente  und Licht.
Damit  ist  Siemens  siebgrößter  privater  Arbeitgeber  der  Welt.  Ein  Umsatzvolumen  von  70
Milliarden  Euro  bedeutet,  dass  man  jeden  Tag  Aufträge  in  Höhe  von  270  Millionen  Euro
braucht, um seine Mitarbeiter zu ernähren. Mehr als 70 Prozent des Geschäftes realisiert man im
Ausland, weniger als 30 Prozent hier in Deutschland. 
Der Kern seiner Aktivitäten liegt immer noch in Europa. Etwa 60 Prozent des Umsatzes erzielt
man hier. Wachsen wird man jedoch vor allem in Asien und in Amerika. Darüber hinaus sind die
Staaten in Mittel- und Osteuropa ein Markt, der nicht nur aufgrund der geographischen Nähe zu
Deutschland interessant ist. Auf den Gebieten der Infrastruktur für Telekommunikation, Energie
und Verkehr besteht dort ein immenser Nachholbedarf. Aber diese Region hat auch ihre eigenen
Spielregeln. Mehr als anderswo bestimmt deshalb die jeweilige politische und wirtschaftliche
Entwicklung das Tempo und die Art, wie Siemens seine Aktivitäten vorantreibt. Dass es heute
bereits mehr als 30 000 Menschen in Staaten wie Ungarn, Polen, Tschechien, der Slowakei und
natürlich  Russland beschäftigt  und mehr  als  100 Gesellschaften  und Joint  Ventures  vor  Ort
betreibt, sind klare Zeichen für seine insgesamt positive Einschätzung dieser Region. 

B Ordnen Sie die Titel nach dem Inhalt des Textes.
1. Das heutige Bild der Wirtschaft in der Welt 

2. Eigene Spielregeln des mittel- und osteuropäischen Marktes 
3. Auch für Siemens bedeutet Globalisierung immense Herausforderungen 

C Was ist richtig, was ist falsch? Kreuzen Sie an.
1. Durch den Fortschritt in der Innovations- und Kommunikationstechnologie gelangen 
Informationen in Sekundenschnelle an jeden Ort in Europa. 
2. Alle Städte konkurrieren untereinander und versuchen, Investoren für sich zu gewinnen. 
3. In der Zeit der Globalisierung werden das Management und jeder einzelne Mitarbeiter vor 
völlig neuen Aufgaben gestellt. 
4. Globalisierung bedeutet auch für Siemens einige Herausforderungen. 
5. Mehr als 25 Prozent des Umsatzes erzielt Siemens in Europa. 
6. Die Staaten in Mittel- und Osteuropa sind sehr interessant für Siemens. 
7. Die osteuropäische Region hat eigene Spielregeln. 
8. Siemens schätzt die mittel- und osteuropäische Region insgesamt positiv ein. 
9. Siemens beschäftigt heute bereits 30 000 Menschen in Ungarn, Tschechien, Polen, der 
Slowakei und Russland. 
10. Vielfältige internationale Verflechtungen prägen heute das Bild der Wirtschaft. 



Тема 2.  Wettbewerb/Конкуренция

Примерные темы презентаций
Werben Sie ein neues Produkt. Beachten Sie den Plan der Präsentation.

1. Packungsdesign und die Vermarktungsstrategie 
2. Eine festgelegte Zielgruppe 
3. Wünsche der Konsumente 
4. Informierung der speziellen Gruppe über Vorlieben und Trends.

Оценочное средство «Тест»
A Definieren Sie folgende Wörter.
Die Werbung ____________
Der Werbebrief __________
Der Werbeträger _________
Die Werbeabteilung ______

B Finden Sie passende Erläuterungen zu folgenden Substantiven

1) Werbeagentur a) Interesse und Träume von 
Menschen

b)

2) Geburtstagsgeld c) die Stelle, wo die 
Werbungen und Reklame 
produziert werden

3) Bedürfnisse d) Geld, das das Kind zum 
Geburtstag bekommt

4) Nachteile des 
Produktes

e) Negative Merkmale der Ware,
Z.B. schlechte Qualität, 
Zerbrechlichkeit

C Setzen Sie die Präpositionen in den Text ein

Wir  werden  …  der  heutigen  Zeit  …  Reklame  konfrontiert:  …  Fernsehen  und
Zeitschriften, … Straßenrand oder … Kino. Außerdem verfolgt uns Reklame auch …
Straßen und … Verkehrsmitteln. Reklame wird vor allem … Erwachsene
produziert. Doch eine Vielzahl … Werbekampagnen soll nicht nur Erwachsene
ansprechen, sondern auch gezielt die Kinder.
________________________________________________________

mit, in, am, für, im, auf, in, von

D Setzen Sie mit «Werbung», «werben» zusammengesetzte Wörter ein:
die Botschaft,  die Mittel,  die Träger, direkt-, der Brief,  die Agentur, die Planung, das

Budget, der Sprung
1. ... informieren über ein Unternehmen und seine Produkte.
2. ... sind Zeitungen, Zeitschriften, Plakatanschlagsäulen.
3. Zu ... gehören Anzeigen, Plakate, Funk- und Fernsehspots.
4. ...  besteht  darin,  die  Zielgruppen  abzugrenzen  und  darauf  abgestimmte  Botschaften  zu

formulieren.
5. Die Werbebotschaft muss den Möglichkeiten des ... entsprechen.
6. Viele Unternehmen nutzen heute das Instrument der ... .



7. Insbesondere  von  der  Markenartikelindustrie  wird  der  Endverbraucher  durch  die  ...
angesprochen.

8. Ich interessiere mich dafür, wie die ... arbeiten.
9. Um die Zielpersonen direkt anzusprechen, benutzt man ... und das Telefongespräch.
10.

Оценочное средство «Самостоятельная работа»
Führen Sie ein Gespräch.  Sie möchten ein neues Auto kaufen und besprechen das

mit Ihrem Freund. Ihnen reicht das Geld nicht aus. Sie müssen ein bisschen sparen. Stellen
Sie eine kleine Situation zusammen und gebrauchen Sie dabei folgende Wörter:
Rabatte und Sonderangebote, das Geld ausgeben, verdienen, die Waren bezahlen, sparsame
Menschen, die Preisen verschiedener Online- Shops, aus Spaß sparen, wenig Geld haben.

Тема 3.  Erfolg/Успех
Оценочное средство «Презентация»

Präsentieren Sie ein russisches  Spitzenunternehmen. Berücksichtigen Sie dabei
folgende Aspekte:

 Name des Unternehmens;
 Gründer;
 Gründungsjahr;
 Rechtsform;
 Organisationsstruktur / Betriebstyp;
 Geschäftsführung / Vorstand;
 Anzahl der Mitarbeiter;
 Sitz;
 Tätigkeit / Branche;
 Dienstleistungen / Produktion;
 Anzahl der Filialen;
 Partner;
 Umsatz;
 Kurze   Unternehmensgeschichte;
 Corporate Identity (Vision, Unternehmenskultur, Unternehmensverhalten, 

Unternehmenskommunikation, Erscheinungsbild usw.).

Оценочное средство «Тест»
Unter             versteht man die Verbesserung des  Austauschverhältnisses einer Währung
gegenüber anderen Währungen. Als        bezeichnet man dementsprechend eine            
gegenüber anderen Währungen. 
Als Ergebnis führt eine Aufwertung zu einer   der Exporte des
aufwertenden Landes. Bei den Importen sieht es anders aus: Eine Aufwertung führt zu
einer                        der Importe des aufwertenden Landes.
Ziel einer Aufwertung ist es, über die Verteuerung der und die
Verbilligung der    die Ausfuhren herabzusetzen und die Einfuhren zu erhöhen. Es geht also
um eine Beseitigung zu hoher      eines Landes.

Abwertung (f) — Aufwertung (f) — Exporte (m) —
Exportüberschüsse (m) —Importe (m) — Verbilligung (f) —
Verschlechterung (f) — Verteuerung (f)

Оценочное средство «Самостоятельная работа»

Lesen Sie den Text durch. Ordnen Sie die folgenden Überschriften den
Abschnitten zu.

A. Corporate Design 



B. Unternehmensverhalten 
C. Unternehmenskultur 

  D. Unternehmenskommunikation 

Ein einheitliches Unternehmensbild in der Öffentlichkeit spielt eine wesentliche Rolle für den
Erfolg eines Unternehmens.  Im  Premium-Segment  sind  der  Imagewert und  damit  die
Außendarstellung  besonders  wichtig.  Die BMW AG legt  großen Wert auf ihre Corporate
Identity.

1 

Die BMW Group geht innovative Wege zur konsequenten Umsetzung ihrer CI. Basis dazu ist
ein permanentes Monitoring-System, das den Marktauftritt der Händler  in verschiedenen
Ländern beobachtet  BMW entwickelt alternative Antriebskonzepte (Wasserstoff) zur
Schonung von Ressourcen und Verbesserung der Umweltverträglichkeit. Beim Einsatz neuer
Produktionsprozesse werden umweltverträgliche Verfahren einbezogen.

BMW bietet für ihre Kunden eine sehr individuelle Beratung  und  einen umfangreichen
Service.

2 

Der  Slogan  der  BMW  Group  ist  „Freude  am  Fahren“.  Um die Marke BMW und ihr
Erscheinungsbild

weltweit unverwechselbar erkennbar zu machen, wurde einmal anstelle mehrerer Varianten ein
einziges BMW-Bildzeichen – ein Logo – eingeführt: der viergeteilte weiß-blaue Kreis, Weiß
wurde zur Hausfarbe erklärt, für alle Schriften wurde zuerst der Schrifttyp „Helvetica“ und
etwas später „Condensed“ eingeführt, Briefbogen erhielten dasselbe Design, die
Verkaufsstellen wurden nach demselben Muster gebaut und weiß gestrichen. Das Gebäude der
Firmenzentrale BMW in München ist in Form eines Vierzylinders.

„Vierzylinder“  –  BMW-Hauptsitz  in  München  vom Olympiaturm aus gesehen,  davor das
schüsselförmige BMW-Museum.

3 

erfolgt durch Werbung: TV-Spots, Kinowerbung, Radiowerbung, Internet, Anzeigen in
Zeitungen und Zeitschriften, Prospekte und Broschüren. Die BMW Group tritt auch als
Sponsor bei Formel 1 (BMW- Wiliams), BMW Open in München (Tennis) auf.

4 

BMW sieht  seine  Mitarbeiter  als  Erfolgsfaktor.  Sie  setzen auf Teamleistung, gegenseitige
Wertschätzung, eine konstruktive Konfliktstruktur. Bei einer weltweiten Mitarbeiterbefragung,
welche eine Rücklaufquote von 86

Prozent aufwies, zeigten 91 Prozent aller Beteiligten eine sehr hohe Identifikation mit dem



Unternehmen und äußerten große Zufriedenheit über die BMW Group als Arbeitgeber. BMW
besitzt ein innerbetriebliches Vorschlagswesen. Das Unternehmen legt großen Wert auf
Führungskräfte aus den eigenen Reihen.

Es setzt auch hohe Standards im Arbeits- und Gesundheitsschutz durch bzw. Erhöhung der
Ausgaben im Arbeitsschutz. So hat der Konzern auch einen rückgängigen Krankenstand zu
verbuchen.

Тема 4. Risiko/Риск

Оценочное средство «Презентация»

Make a presentation about managing business risks.

Оценочное средство «Тест»
A  Lesen Sie bitte den folgenden Bericht über die wirtschaftliche Entwicklung

der BRD im Jahr 2010. Markieren Sie alle Textpassagen, die Sie verstehen. Wo im
Text gibt es Detailinformationen zu den drei Feststellungen der Überschrift?

Operation Wunderland

Der Exportweltmeister Deutschland trotzt der Eurokrise, die
Wirtschaft wächst in

Rekordgeschwindigkeit. Doch Ökonomen warnen vor den
dramatischen Folgen der Staatsverschuldung

Von M. Baiser, H. Einecke und C. Hulverscheidt
Wiesbaden/Berlin – Mehr als 500 Pressemitteilungen lässt Roderich Egeler im Jahr mit
Kurven und Zahlen verschicken. Bierabsatz, ABC-Schützen, ausländische Studenten an
Kunsthochschulen:  der  Präsident  des  Statistischen Bundesamtes  und  seine  Leute
vermessen das Land in Prozentpunkten - und finden dabei selten viel Gehör. Doch was
Egeler am Mittwoch verkündete, machte binnen Sekunden Schlagzeilen: Um Punkt neun
herrschte im 13. Stock des Statistischen Bundesamtes in Wiesbaden gespannte Stille, als
Egeler eine einzige Zahl verkündet: „3,6 Prozent, ich wiederhole, Drei Komma Sechs.“
Es  ist  die  Zahl,  die  in  Deutschland  ein  überraschendes  Glücksgefühl  festigt:
Aufschwung!  Das  Statistische  Bundesamt  gab  an  diesem  Tag  die  vorläufige
Wachstumszahl für das Jahr 2010 bekannt und damit einen Wert, den auch Statistiker
Egeler als „unerwartet rasante Aufholjagd der deutschen Wirtschaft“ bezeichnet. Seit der
deutschen  Wiedervereinigung  habe  es  keinen  so  starken Anstieg  des
Bruttoinlandsprodukts gegeben.  Und das  nur ein  Jahr nach der schwersten
Rezession seit Bestehen der Bundesrepublik.
Von einem Wirtschaftswunder zu sprechen ist nicht übertrieben: Was sich seit Monaten
in der deutschen Wirtschaft abspielt,  hat kein Experte auch nur in Ansätzen kommen
sehen. Treiber des Wachstums ist die Industrie, die wegen der guten Auftragslage für
mehr Produktion, mehr Export und mehr Beschäftigung sorgte. Das
Bruttoinlandsprodukt haben 40,5 Millionen Erwerbstätige erwirtschaftet, so viele
Menschen wie noch nie. Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) ist der wichtigste Gradmesser
für die Leistung einer Volkswirtschaft. Es enthält den Wert aller erwirtschafteten Güter
und Dienstleistungen,  die  beispielsweise  in  einem  Quartal  oder  Jahr  innerhalb  der
Landesgrenzen produziert wurden.
Export, Investitionen, Konsum: Die deutsche Wirtschaft ist 2010 auf breiter
Front gewachsen. Vor allem das Ausland verlangte in den abgelaufenen zwölf Monaten



wieder  mehr  nach  Waren  „Made  in  Germany“:  Der  Export  stieg  Angaben  des
Statistischen  Bundesamts  zufolge  um  14,2  Prozent  –  blieb  damit  allerdings
inflationsbereinigt  weiter  unter  dem Vorkrisenniveau  von 2008.  Nach dem Einbruch
2009  sei  der  Außenhandel  im  vergangenen  Jahr  „wieder  ein  ganz  wichtiger
Wachstumsmotor“  gewesen,  sagt  Amtspräsident  Egeler.  Auch  die  Investitionen  der
Unternehmen kurbelten die Wirtschaft an: Sie gaben 9,4 Prozent mehr für Maschinen,
Fahrzeuge und andere Ausrüstungsgüter aus, die Bauausgaben nahmen um fast 3 % zu.
Auch  bei  den  Verbrauchern  saß  das  Geld  wieder  lockerer  –  auch  wenn  ihre
Konsumausgaben nur leicht um 0,5 % stiegen. Der Staatskonsum legte hingegen um 2,2
% zu.
Ein  schillernder  Boom?  In  Deutschland?  Lange  konnte  sich  das  kaum   ein
Spitzenökonom  vorstellen.  Denn  ein  ganzes  Jahrzehnt  war  die  Bundesrepublik  das
Schlusslicht Europas. Zwischen 1995 und 2005 ist die Wirtschaft hier zu Lande gerade
mal  um 15  % gewachsen.  In  der  gesamten  EU erreichte  das  Plus  24  %,  die  USA
wuchsen gar um 40 %.
Vor  der  Finanzkrise  half  das  Wachstum  der  Schwellenländer  den  deutschen
Exporteuren.  Doch  die  Turbulenzen  an  den  Finanzmärkten  ließen  die  Bänder  in
Deutschland still  stehen. Trotz aller  Euphorie über den jüngsten Aufschwung hat die
deutsche Wirtschaft den Einbruch der Krise noch nicht wettgemacht. Erst drei Viertel
sind  kompensiert,  das  letzte  Stück  muss  2011  geschafft  werden.  Manche  Experten
glauben nicht an die Nachhaltigkeit der Aufwärtsbewegung. „Bleibt die Fortsetzung des
Exportbooms aus, wird es Heulen und Zähneklappern geben“, warnt Heiner Flassbeck,
Chefvolkswirt der UN-Konferenz für Handel und Entwicklung (UNCTAD).
In der sonst makellosen Statistik der deutschen Wirtschaft 2010 macht den Ökonomen
vor allem eine der letzten Spuren der Banken- und Wirtschaftskrise große Sorgen: Die
Neuverschuldung der Bundesrepublik ist den Berechnungen zufolge auf eine Quote von
3,5 % geklettert. Damit überschreitet Deutschland die Verschuldungskriterien der EU,
die eine Quote von höchstens 3 % vorschreiben.
Die Verschuldung von Bund, Ländern und Gemeinden ist seit  der deutschen Einheit
geradezu  explodiert.  1990  stand  der  Gesamtstaat  bei  seinen  Gläubigern  mit  540
Milliarden Euro in der Kreide, zum Ende des letzten Jahres lag die Summe bei etwa 1,8
Billionen Euro.  Ein Grund dafür ist,  dass die schwarz-gelbe Regierung Kohls in den
90er Jahren auf Steuererhöhungen zur Finanzierung der Einheit verzichtete, weil sie die
Sorge hatte,  dass sich die Westdeutschen sonst gegen den Zusammenschluss wenden
könnten.
Mittlerweile liegt dieser Zuschuss bei sagenhaften 80 Milliarden Euro – pro Jahr. Da
zugleich  das  Wirtschaftswachstum meist  gering und die  Staatsausgaben hoch waren,
wuchs der Schuldenberg immer weiter an. Die Folgen sind dramatisch: Weit über 60
Milliarden Euro müssen Bund, Länder und Gemeinden mittlerweile pro Jahr allein für
Zinsen  ausgeben  –  Geld,  das  zur  Renovierung  von  Schulen,  zum  Schließen  von
Schlaglöchern oder auch zur Entlastung der Steuerzahler fehlt.

B  Lesen Sie den Text noch einmal und notieren Sie neben die nachstehenden
Zahlenangaben in Stichworten die dazugehörigen Informationen.

13. Stock:                                                                                                                                     
3,6 Prozent:                                                                                                                                
40,5 Millionen:                                                                                                                           
14,2 Prozent:                                                                                                                             
9,4 Prozent: _________________________________________________
2,2 Prozent: __________________________________________________
15 Prozent:                                                                                           
40 Prozent:                                                                                           



3,5 Prozent:                                                                                           
3Prozent:______________________________________________
1,8 Billionen Euro: _                                                                                                               
80 Milliarden Euro:                                                                                                                    
60 Milliarden Euro:                                                                         

Оценочное средство «Самостоятельная работа»
A Ergänzen Sie bitte den Text mit den nachstehend aufgeführten Wörtern.

Пример лексической работы 
Unter             versteht man die Verbesserung des  Austauschverhältnisses einer Währung
gegenüber anderen Währungen. Als        bezeichnet man dementsprechend eine            
gegenüber anderen Währungen. 
Als Ergebnis führt eine Aufwertung zu einer   der Exporte des
aufwertenden Landes. Bei den Importen sieht es anders aus: Eine Aufwertung führt zu
einer                        der Importe des aufwertenden Landes.
Ziel einer Aufwertung ist es, über die Verteuerung der und die
Verbilligung der    die Ausfuhren herabzusetzen und die Einfuhren zu erhöhen. Es geht also
um eine Beseitigung zu hoher      eines Landes.

Abwertung (f) — Aufwertung (f) — Exporte (m) —
Exportüberschüsse (m) —Importe (m) — Verbilligung (f) —
Verschlechterung (f) — Verteuerung (f)

Оценочные материалы промежуточной аттестации

Код
компетенци

и

Наименование 
компетенции

Код этапа
освоения

компетенции

Наименование этапа
освоения компетенций

УК ОС -4 Способен
осуществлять деловую
коммуникацию  в
устной  и  письменной
формах  на
государственном
языке  Российской
Федерации  и
иностранном(ых)
языке(ах).

УК ОС-4.1

Способен применять навыки 
делового общения, ведения 
переговоров, дискуссий в 
области своей 
профессиональной 
деятельности, в том числе, на 
иностранном языке

УК ОС-4.2

Способен применять речевые 
модели в практических 
ситуациях, которые бы 
требовали применения навыков
устной и письменной речи 
изучаемого иностранного 
языка

УК ОС-4.3 Способен применять речевые 
модели при решении 
профессиональных задач в 
практических ситуациях, 
которые бы требовали 
применения навыков устной и 
письменной речи изучаемого 



иностранного языка

УК ОС-4.4

Способен  применять  речевые
модели  при  проведении
научно-исследовательских
работ  в  профессиональной
сфере, которые бы требовали
применения навыков устной и
письменной  речи  изучаемого
иностранного языка

Компонент
компетенции

Индикатор
оценивания

Критерий оценивания

УК ОС-4. Способен 
применять навыки 
делового общения, 
ведения переговоров,
дискуссий в области 
своей 
профессиональной 
деятельности, в том 
числе, на 
иностранном языке

Способен
осуществлять
успешную
коммуникацию  на
основе базовых знаний
грамматики,  а  также
специальной
терминологии;  в
чтении  пользуется
приемами
просмотрового  и
аналитического
чтения;  оценивает,
выделяет  важные  и
отсекает малозначимые
данные,  понимает
смысл  текста,
адекватно  переводит
информацию,  уделяя
особое  внимание
специальной лексике и
терминологии

Не испытывает затруднений в выборе
языковых  средств.  Речь  грамотная,
свободная.  Слышит  собеседника,
реагирует  на  его  аргументацию  Не
допускает  серьезных  речевых
ошибок,  мешающих  пониманию
основной идеи высказывания

УК ОС-4.2 Способен 
применять речевые 
модели в 
практических 
ситуациях, которые 
бы требовали 
применения навыков 
устной и письменной 
речи изучаемого 
иностранного языка

Способен  применять
основные  принципы
успешного общения на
русском  и
иностранном языке

План  четкий,  ориентирован  на
достижение  цели.  Выстроена
внутренняя  логика  деловой
коммуникации. Слышит собеседника.
Обосновывает  выводы  исходя  из
поставленной  цели.  Умеет  вести
письменную  коммуникацию  на
иностранном  языке  с  соблюдением
норм и правил делового общения

УК ОС-4.3 Способен 
применять речевые 
модели при решении 
профессиональных 
задач в практических 
ситуациях, которые 
бы требовали 

Способен  применять
основные  принципы
делового  общения  на
русском  и
иностранном языке при
решении
профессиональных

Письменная и устная речь грамотная.
Текст  выполнен  с  соблюдением
стилистических  норм.  В  тексте  не
допущено  серьезных  ошибок.
Выполнены  требования  по
оформлению документа. Содержание
документа  логически  выстроено  в



Компонент
компетенции

Индикатор
оценивания

Критерий оценивания

применения навыков 
устной и письменной 
речи изучаемого 
иностранного языка

задач соответствии  с  выбранной  формой.
Использована  специфическая
лексика,  применяемая  в  деловой
сфере

УК ОС-4.4 Способен 
применять речевые 
модели при 
проведении научно-
исследовательских 
работ в 
профессиональной 
сфере, которые бы 
требовали 
применения навыков 
устной и письменной 
речи изучаемого 
иностранного языка

Грамотно  ставит
задачу  и  представляет
решение  практической
ситуации
профессиональной
направленности  на
русском  и
иностранном  языке
устно и письменно

Способен  выстраивать  внутреннюю
логику  деловой  коммуникации,
адекватно  воспринимать  речь
собеседника и обосновывать выводы,
исходя из поставленной цели

Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации

Зачет  с  оценкой  проводится  в  письменной  и  устной  формах.  Письменная  часть
подразумевает выполнение теста по общему и/или деловому английскому языку, который
включает  в  себя  лексику,  грамматику,  пройденную за  семестр,  а  также аудирование  и
чтение. Устная часть проводится в виде опроса по пройденному материалу.

Пример тестирования
Term Final Test 

Name _______________________ Punkte_____________
Wortschatz
1. 

 RA (m/w) für Handels- und Wirtschaftsrecht
Datum des Stellenangebots:

19.08.2009
Branche:

Rechtsanwaltskanzlei
Funktionsrichtung:

Rechtsanwalt
Rechtsgebiete:

Handels- und Wirtschaftsrecht
Konkrete Tätigkeitsschwerpunkte:

EDV- und Softwarerecht 
Informationstechnologie 
Lizenzrecht 
Medienrecht 
Urheberrecht 
Handelsrecht

Anstellungsform:



Festanstellung
Textbeschreibung  des  Stellenangebots:

Wir  suchen  einen  weiteren  Rechtsanwalt  (m/w)  für  Handels-  und  Wirtschaftsrecht.  

Zu  den  Tätigkeitsbereichen  gehört  z.B.  Vertragsgestaltung  und  -prüfung,  Händlerverträge,
Lizenzverträge,  Softwareverträge,  außergerichtliche  und  gerichtliche  Auseinandersetzungen  in
Handelsbeziehungen  im  In-  und  Ausland.

Wirtschaftliches  Verständnis  und Englischkenntnisse  sollten  Sie  mitbringen,  ebenso möglichst
erste  Berufserfahrung.  

Wir bieten Ihnen die Chance, sich entsprechend Ihren beruflichen Neigungen und Fähigkeiten zu
entwickeln, sowie ein angenehmes Arbeitsumfeld. Wir streben eine langfristige Zusammenarbeit
an.

Angaben zum Gehalt:
je nach Qualifikation und Erfahrung

Berufserfahrung erforderlich:
1-2 Jahre

Führungsverantwortung erforderlich:
nein

Fachanwaltausbildung erforderlich:
keine Fachanwaltausbildung

Steuerberater-Examen erforderlich:
nein

Gewünschte Einsatzregion:
Baden-Wьrttemberg

Gewünschter Einsatzort:
76133 Karlsruhe

Пример вопросов к зачету (1 год)
1. Persönlichkeit ist der Schlüssel zu einer erfolgreichen Freundschaft, nicht wahr?
2.  Persönlichkeit  oder  Geschlecht:  Sind  Männer  bessere  Politiker/Manager  als

Frauen?
Welche Eigenschaften sollte ein Diplomat besitzen?
3. Was ist ein „Persönlichkeitskonflikt“? Geben Sie ein Beispiel.
Gab es in Ihrem Leben schon einmal einen Persönlichkeitskonflikt? Wie hat es sich

angefühlt?
4. Was war die denkwürdigste Reise, die Sie hatten? Beschreiben Sie mindestens 3

Sehenswürdigkeiten, die Sie besucht haben (beliebiges Land), die Sie beeindruckt haben, und
sagen Sie, warum Sie sie ausgewählt haben, um über sie zu sprechen.

5.  Studienreisen  sind  heutzutage  beliebt.  Was  macht  es  erfolgreich?  Welche
Studienreise möchten Sie unternehmen?

6.  Reisen  und  Tourismus:  Was  ist  der  Unterschied?  Wie  hat  das  Fernsehen  die
Reisebranche beeinflusst? Gesehen werden heißt nicht, erkundet zu werden, oder?

Пример вопросов к зачету (2 год)

1. Inlandstourismus: seine Vor- und Nachteile. Was sind die interessantesten Orte, die
Touristen in Russland / Ihrem Heimatland besuchen sollten? Was würden Sie einer Person
empfehlen, die sich entschieden hat, in Ihre Heimatstadt zu reisen?



2.  Sprache  ist  der  wichtigste  Teil  der  kulturellen  Identität.  Sollten  die  Menschen
kämpfen, um die Sprachen zu schützen, die nicht weit verbreitet sind?

3. Was ist beim Sprachenlernen wichtig? Vergleichen Sie das Erlernen einer Sprache
mit anderen Aktivitäten (Autofahren, Malen, Musikinstrument spielen usw.)

4. Was macht einen guten Lehrer aus? Was macht einen guten Lernenden aus? Führt
ihre Begegnung im Unterricht immer zu einer fundierten Bildung?

5.  Das  Sprichwort  sagt:  „Man  lernt,  solange  man  lebt“.  Kommentieren  Sie  das
Sprichwort, geben Sie Beispiele.

6. Wo ist die Bildung besser: im In- oder Ausland, warum?

Шкала оценивания
Оценочным средством промежуточной аттестации является средне арифметическая

оценка результатов выполнения текущего контроля по дисциплине.
Шкала  оценивания  разрабатывается  в  зависимости  от  количества  занятий  за

семестр и видом и типов заданий, которые оцениваются. За семестр можно набрать 70%
балл,  за  зачет/экзамен  –  30.  Баллы  между  частями  экзамена  делятся,  например,  20%
баллов за тест и 20% баллов за устный ответ. 

Критерии оценки презентации

Критерии оценивания Оценка
Глубокое  раскрытие  темы,  использование  широкого

спектра  источников.  Презентация  четко  организована,  ее
логические  части  составляют  единое  целое.  Уверенное
использование активной лексики и грамматических структур с
целью решения коммуникативной задачи. Уверенное изложение
материала, беглая членораздельная речь.

Отлично

Тема  достаточно  хорошо  раскрыта  с  привлечением
некоторых  источников.  Презентация  хорошо  организована.
Достаточное  использование  активной  лексики  и
грамматических  структур  для  решения  коммуникативной
задачи.  Материал  изложен  в  основном  уверенно  при
незначительных затруднениях.

Хорошо

Тема  в  общем  раскрыта.  Презентация  организована  с
рядом  ошибок.  Использование  некоторой  активной  лексики,
грамматически  не  всегда  правильная  речь.  Затруднения  в
изложении материала.

Удовлетворите
льно

Тема  не  раскрыта.  Существенные  проблемы  с
организацией  презентации.  Недостаточное  использование
активной  лексики  и  грамматических  структур  для  раскрытия
коммуникативной  задачи.  Серьезные  проблемы  с  изложением
материала.

Неудовлетвори
тельно

Шкала оценивания диалогического высказывания

Критерии оценивания Оценка
Демонстрирует способность осваивать стилевые черты,

языковые  особенности,  особенности  жанровой  реализации
изучаемого иностранного языка; способность моделировать в
профессиональной  деятельности  ситуации,  которые  бы
требовали  применения  навыков  устной  и  письменной  речи
изучаемого иностранного языка.

5 (отлично)



Демонстрирует способность осваивать стилевые черты,
языковые  особенности,  особенности  жанровой  реализации
изучаемого иностранного языка; способность моделировать в
профессиональной  деятельности  ситуации,  которые  бы
требовали  применения  навыков  устной  и  письменной  речи
изучаемого иностранного языка.

4 (хорошо)

Демонстрирует  на  низком  уровне  способность
осваивать  стилевые  черты,  языковые  особенности,
особенности  жанровой  реализации  изучаемого  иностранного
языка;  способность  моделировать  в  профессиональной
деятельности  ситуации,  которые  бы  требовали  применения
навыков устной и письменной речи изучаемого иностранного
языка.

3
(удовлетворительно)

Не  способен  осваивать  стилевые  черты,  языковые
особенности,  особенности  жанровой  реализации  изучаемого
иностранного  языка,  моделировать  в  профессиональной
деятельности  ситуации,  которые  бы  требовали  применения
навыков устной и письменной речи изучаемого иностранного
языка.

2
(неудовлетворительно)

Оценивание тестирования
Тесты оцениваются по пятибалльной шкале по количеству правильных ответов.  

Шкала оценивания устного опроса

Параметр
Оценка (по 5-балльной

шкале)
Обучающийся  обнаруживает  полное  понимание  темы,  владеет
предусмотренной  терминологией,  демонстрирует  верный ход  из-
ложения  материала  и  правильные ответы,   аргументированность
дополнительно  привлекаемых  рассуждений,  примеров,  критич-
ность  собственных  замечаний  по  проблемным  вопросам; может
обосновать свои суждения, привести необходимые примеры,  отве-
чает на вопросы по теме.

5
«отлично»

Обучающийся демонстрирует знание  и понимание  материала,  но
допускаются единичные недочеты, негрубые ошибки; в целом, де-
монстрируется непротиворечивость, системность, приводимых ар-
гументов,  знание понятийного аппарата  дисциплины и основных
категорий. Студент может ответить не на все вопросы по теме.

4 «хорошо»

Обучающийся знает и понимает основные положения темы, но из-
лагает  материал недостаточно  точно,  допускает  ошибки,  не  даёт
полного ответа на дополнительные вопросы;  испытывает трудно-
сти  изложения;  демонстрирует  неоднозначность  и  неточность
формулирования мыслей; бессистемность и неубедительность при-
водимых аргументов.

3
«удовлетворительно»

Обучающийся  обнаруживает  незнание  большей  части  темы  или
совсем не ориентируется в ней, искажает смысл определений, не
владеет терминологией, понятийным аппаратом дисциплины, изла-
гает материал бессистемно и неуверенно; не может ответить на во-
просы по теме.

2
«неудовлетворительно»

5. Методические материалы  по освоению дисциплины



Освоение дисциплины «Иностранный язык» предполагает как аудиторную, так и
самостоятельную работу студентов. 

Аудиторная  работа  проводится  в  форме  практических  занятий.  Подготовка  к
занятиям  должна  носить  систематический  характер.  Это  позволит  обучающемуся  в
полном объеме выполнить все требования преподавателя. 

Самостоятельная работа является обязательным компонентом процесса подготовки
бакалавров,  она  формирует  ответственность,  дисциплинированность  и  способствует
осознанной  познавательной  активности,  выработке  практических  навыков  работы  с
учебной литературой.

Общий  объем  аудиторной  и  самостоятельной  работы  определяется  учебно-
тематическим  планом  (см.  ранее).  Изучение  дисциплины  завершается  зачетом  на
промежуточных этапах, экзаменом (на завершающем этапе курса).

Успешное  изучение  дисциплины  требует  посещения  практических  занятий,
активной  работы  в  процессе  занятий,  выполнения  учебных  заданий  преподавателя,
ознакомления с основной и дополнительной литературой.

В ходе практических занятий происходит изучение и освоение учебных тем. Они
служат для ознакомления с материалом, развития необходимых коммуникативных умений
и  навыков,  приобретения  опыта  устных  публичных  выступлений,  ведения  дискуссии,
аргументации и защиты выдвигаемых положений, а также для контроля преподавателем
степени подготовленности студентов по изучаемой дисциплине.

При подготовке к практическому занятию, обучающемуся необходимо: 
 повторять пройденный ранее учебный материал по рекомендованному учебнику,

а также с опорой на личные конспекты занятий;
 выполнять заданные преподавателем устные и письменные задания, служащие

систематизации знаний и подготовкой к следующему занятию.

Основной  целью  самостоятельной  работы  студентов  является  улучшение
профессиональной  подготовки  обучающихся,  направленное  на  формирование
действенной системы фундаментальных и профессиональных знаний, умений и навыков,
которые  они  могли  бы  свободно  и  самостоятельно  применять  в  практической
деятельности.

Самостоятельная  работа студентов  по  дисциплине  «Иностранный  язык»
способствует  более  глубокому усвоению изучаемого  курса  и  проводится  в следующих
видах:

 подготовка к занятиям в соответствии с заданиями на самостоятельную работу с
использованием  рекомендованного  учебника,  материалов  практических  занятий  и
приведенных ниже источников литературы; 

 выполнение индивидуальных домашних заданий; 
 подготовку устного выступления на практическом занятии; 
 подготовку презентаций к выступлениям; 
 подготовку диалога, эссе; 
 подготовка к промежуточной аттестации.

Подготовка  к  промежуточной  аттестации  осуществляется  студентом
самостоятельно  с  использованием  перечня  вопросов  к  промежуточной  аттестации,
конспекта лекций по дисциплине и рекомендованных источников литературы.

В период подготовки к промежуточной аттестации студенты вновь обращаются к
пройденному  учебному  материалу.  При  этом  они  не  только  укрепляют  полученные
знания,  но  и  получают  новые.  Подготовка  студента  к  промежуточной  аттестации
включает в себя следующие этапы:

 самостоятельная работа в течение семестра;



 непосредственная  подготовка  в  дни,  предшествующие  промежуточной
аттестации по темам курса;

 посещение специальных часов консультаций с преподавателем.
Самостоятельная  работа  студентов  является  важным  этапом  подготовки  к

зачету/экзамену,  поскольку  студент  имеет  возможность  оценить  уровень  собственных
знаний и своевременно восполнить имеющиеся пробелы.

Основным  источником  подготовки  к  промежуточной  аттестации  являются
рекомендованные  учебники,  где  учебный  материал  дается  в  систематизированном
виде, а также конспекты занятий, в которых основные положения его детализируются,
подкрепляются  уточнениями  преподавателя.  В  ходе  подготовки  к  промежуточной
аттестации  студентам  необходимо  обращать  внимание  не  только  на  уровень
запоминания, но и на степень понимания излагаемого материала.

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети
Интернет

6.1. Основная литература
1. Ивлева, Г. Г.  Немецкий язык : учебник и практикум для вузов / Г. Г. Ивлева. — 3-е изд.,
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 264 с. — (Высшее образование). —
ISBN  978-5-534-08697-3.  —  Текст  :  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:
http://urait.ru/bcode/450169 (дата обращения: 27.09.2021).
2.  Смирнова, Т. Н.  Немецкий язык.  Deutsch mit lust  und liebe.  Продвинутый уровень :
учебник и практикум для вузов / Т. Н. Смирнова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2020. — 276 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02468-
5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: http://urait.ru/bcode/451666 (дата
обращения: 27.09.2021).

6.2. Дополнительная литература
1. Миляева, Н. Н.  Немецкий язык. Deutsch (A1—A2) : учебник и практикум для вузов / Н.
Н. Миляева, Н. В. Кукина. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 352 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-08120-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. —
URL: http://urait.ru/bcode/450090 (дата обращения: 27.09.2021).
2.  Смирнова,  Т.  Н.  Немецкий язык.  Deutsch mit  lust  und liebe.  Интенсивный курс для
начинающих : учебное пособие для вузов / Т. Н. Смирнова. — 2-е изд., испр. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 312 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-00833-3.  —  Текст  :  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:
http://urait.ru/bcode/452360 (дата обращения: 27.09.2021).
3. Ситникова, И. О. Деловой немецкий язык. DER MENSCH UND SEINE BERUFSWELT.
Уровень В2-С1 .(Бакалавриат и Магистратура) [Текст] : учебник и практикум / Ситникова
И.О., Гузь М.Н. - М. : Юрайт, 2016. - 181 с.

6.3. Нормативные правовые документы и иная правовая информация
Не предусмотрены.

6.4. Интернет-ресурсы
Университетская библиотека Онлайн http  ://  www  .  biblioclub  .  ru  /   
Сервис полнотекстового поиска по книгам http://books.google.ru 
http  ://  www  .  goethe  .  de  /  z  /50/  pub  /  wiko  /  fachlexik  .  htm  
http  ://  www  .  hueber  .  de  /  
http  ://  www  .  langenscheidt  .  de  /  

http://www.langenscheidt.de/
http://www.hueber.de/
http://www.goethe.de/z/50/pub/wiko/fachlexik.htm
http://www.biblioclub.ru/


http  ://  german  .  about  .  com  /  library  /  blessent  .  htm  
http  ://  german  .  about  .  com  /  library  /  anfang  /  blanfang  _  cn  .  htm  
http  ://  german  .  about  .  com  /  library  /  blgloss  .  htm  ?  PM  =  ss  11_  german  
http  ://  german  .  about  .  com  /  library  /  anfang  /  blanfang  _  inhalt  .  htm  
http  ://  german  .  about  .  com  /  library  /  blgrammatik  .  htm  

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное
обеспечение и информационные справочные системы

Для  проведения  занятий  по  дисциплине  необходимо  материально-техническое
обеспечение  учебных аудиторий (наглядными материалами,  экраном,  мультимедийным
проектором с ноутбуками (ПК), магнитофонами и CD-проигрывателями для презентации
и  прослушивания  учебного  материала,  выходом  в  сеть  Интернет,  программными
продуктами Microsoft  Office (Excel,  Word, PowerPoint))  в зависимости от типа занятий:
семинарского  и  лекционного  типов,  групповых  и  индивидуальных  консультаций,
текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Для самостоятельной работы обучающимся необходим доступ в читальные залы
библиотеки  и/или  помещение,  оснащенное  компьютерной  техникой  с  возможностью
подключения к сети «Интернет», доступ в электронную информационно-образовательную
среду организации и ЭБС.

http://german.about.com/library/blgrammatik.htm
http://german.about.com/library/anfang/blanfang_inhalt.htm
http://german.about.com/library/blgloss.htm?PM=ss11_german
http://german.about.com/library/anfang/blanfang_cn.htm
http://german.about.com/library/blessent.htm
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