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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения программы 

 

1.1.  Дисциплина Б1.О.23 «Правовые основы противодействия коррупции» 

обеспечивает овладение следующими компетенциями: 
 

Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента 

компетенции 

Наименование компонента  

компетенции 

УК ОС-10 

Способен 

демонстрировать и 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК ОС-10 

- применять правовые нормы, 

обеспечивающие 

антикоррупционное поведение в 

различных областях 

жизнедеятельности;  

- применять способы 

профилактики коррупции и 

формирования нетерпимого 

отношения к ней; 

- осуществлять взаимодействие в 

обществе на основе нетерпимого 

отношения к коррупции. 

ОПК-7 

Способен соблюдать 

принципы этики юриста, в 

том числе в части 

антикоррупционных 

стандартов поведения 

ОПК-7.1. 

Способен к самоформированию 

стандартов поведения на основе 

принципов этики юриста, в том 

числе антикоррупционных 

стандартов поведения: 

- определение принципов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения; 

- выработка идеалов 

собственного поведения на 

основе принципов этики юриста, 

в том числе антикоррупционных 

стандартов поведения; 

- формирование правосознания 

на основе принципов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения. 

ОПК-7.2. 

Способен основывать свое 

поведение на стандартах этики 

юриста, в том числе на 

антикоррупционных стандартах 

поведения: 

- выработка модели поведения 

исходя из стандартов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения; 

- использование принципов 

этики юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения; 

- соблюдение принципов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения. 

 

 

 

1.2.  В результате освоения дисциплины у студентов должны быть сформированы: 
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ОТФ/ТФ 

(при наличии профстандарта)/ 

трудовые или профессиональные 

действия 

Код 

компонента 

компетенции 

Результаты обучения 

Приказ Минтруда России от 

29.10.2018 №672н «Об утверждении 

профессионального стандарта 

«Специалист по трудовой миграции» 

− определение правового 

статуса иностранных 

граждан в Российской 

Федерации и 

консультирование 

участников (субъектов) 

трудовой миграции; 

− подготовка к 

трудоустройству и допуску к 

работе иностранных граждан 

в соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации; 

− подготовка и сопровождение 

миграционного учета 

трудовых мигрантов; 

− консультирование 

участников (субъектов) 

трудовой миграции по 

вопросам социальных прав и 

порядка их реализации; 

− содействие в организации 

получения детьми трудовых 

мигрантов дошкольного и 

школьного образования; 

− консультирование 

участников (субъектов) 

трудовой миграции по 

вопросам налогообложения, 

пенсионных прав трудовых 

мигрантов и вопросам 

социального страхования 

 

УК ОС-10 

на уровне знаний: знать правовые нормы, 

обеспечивающие антикоррупционное поведение в 

различных областях жизнедеятельности 

на уровне умений: умение применять способы 

профилактики коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ней 

на уровне навыков: осуществлять взаимодействие в 

обществе на основе нетерпимого отношения к 

коррупции 

ОПК-7.1. 

на уровне знаний: знать принципы этики юриста, в 

том числе антикоррупционных стандартов поведения 

на уровне умений: уметь вырабатывать идеалы 

собственного поведения на основе принципов этики 

юриста, в том числе антикоррупционных стандартов 

поведения 

на уровне навыков: формировать правосознание на 

основе принципов этики юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов поведения 

ОПК-7.2. 

на уровне знаний: знать модель поведения исходя из 

стандартов этики юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов поведения 

на уровне умений: уметь использовать принципы 

этики юриста, в том числе антикоррупционных 

стандартов поведения 

на уровне навыков: соблюдать принципы этики 

юриста, в том числе антикоррупционных стандартов 

поведения 

 

 

2. Объем и место дисциплины в структуре ОП ВО 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет – 2 З.Е., 72 академических часа (54 

астрономических часа).  

Количество астрономических и соответствующих им академических часов, 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных 

занятий) на очной форме обучения составляет 32 академических часа (24 

астрономических часа), из них лекции – 16 академических часов (12 астрономических 

часа), практические занятия – 16 академических часов (12 астрономических часа), 

самостоятельная работа – 40 академических часов (30 астрономических часа);  

на очно-заочной форме обучения – 20 академических часа (15 астрономических 

часа), из них лекции – 10 академических часа (7,5 астрономических часа), практические 

занятия – 10 академических часа (7,5 астрономических часа), самостоятельная работа – 52 
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академических часов (39 астрономических часа);   

на заочной форме обучения – 10 академических часа (7,5 астрономических часа), из 

них лекции – 4 академических часа (3 астрономических часа), практические занятия – 6 

академических часа (4,5 астрономических часа), самостоятельная работа – 40 

академических часов (30 астрономических часа). 

Дисциплина Б1.О.23 «Правовые основы противодействия коррупции» относится к 

обязательной части и в соответствии с учебным планом осваивается в 5 семестре на 3 

курсе на очной форме обучения; в 7 семестре на 4 курсе на очно-заочной форме обучения; 

на 4-5 курсах на заочной форме обучения. 

Дисциплина Б1.О.23 «Правовые основы противодействия коррупции» реализуется 

после изучения дисциплин: Б1.О.16 «Административное право», Б1.О.17 «Уголовное 

право», Б1.О.19 «Криминология». 

 

 

3. Содержание и структура дисциплины 

 

Очная форма обучения 
№ п/п Наименование тем 

и/или разделов 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации** 

Всего  Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 

КС

Р 

Тема 1 Понятие и признаки 

коррупции 

9 2  2  5 
О, КЗ 

Тема 2 Коррупция как 

международная 

проблема в эпоху 

глобализации 

9 2  2  5 

О 

Тема 3 Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 

9 2  2  5 

О, Т 

Тема 4 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

политической сфере 

9 2  2  5 

О, КЗ 

Тема 5 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

административной 

(государственной) 

сфере 

9 2  2  5 

О, Т 

Тема 6 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

экономической 

(деловой) сфере 

9 2  2  5 

О 

Тема 7 Антикоррупционна

я социальная 

профилактика 

9 2  2  5 

О, КЗ 

Тема 8 Коррупционные 

правонарушения. 

Юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

9 2  2  5 

О, КЗ 
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правонарушения 

Промежуточная аттестация       Зачет  

Всего: 72 16  16  40  

 

Очно-заочная форма обучения 
№ п/п Наименование тем 

и/или разделов 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации** 

Всего  Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 

КС

Р 

Тема 1 Понятие и признаки 

коррупции 

10 2  2  6 
О, КЗ 

Тема 2 Коррупция как 

международная 

проблема в эпоху 

глобализации 

10 2  2  6 

О 

Тема 3 Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 

10 2  2  6 

О, Т 

Тема 4 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

политической сфере 

10 2  2  6 

О, КЗ 

Тема 5 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

административной 

(государственной) 

сфере 

10 2  2  6 

О, Т 

Тема 6 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

экономической 

(деловой) сфере 

6     6 

О 

Тема 7 Антикоррупционна

я социальная 

профилактика 

6     6 

О, КЗ 

Тема 8 Коррупционные 

правонарушения. 

Юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

правонарушения 

10     10 

О, КЗ 

Промежуточная аттестация       Зачет  

Всего: 72 10  10  52  

 

Заочная форма обучения 
№ п/п Наименование тем 

и/или разделов 

Объем дисциплины (модуля), час. Форма 

текущего  

контроля 

успеваемости*, 

промежуточной 

аттестации** 

Всего  Контактная работа обучающихся 

с преподавателем 

по видам учебных занятий 

СР 

Л/ 

ДОТ 

ЛР/ 

ДОТ 

ПЗ/ 

ДОТ 

КС

Р 

Тема 1 Понятие и признаки 

коррупции 

12 2  2  8 
О, КЗ 

Тема 2 Коррупция как 12 2  2  8 О 
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международная 

проблема в эпоху 

глобализации 

Тема 3 Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 

10   2  8 

О, Т 

Тема 4 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

политической сфере 

8     8 

О, КЗ 

Тема 5 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

административной 

(государственной) 

сфере 

8     8 

О, Т 

Тема 6 Организация и 

правовые средства 

противодействия 

коррупции в 

экономической 

(деловой) сфере 

8     8 

О 

Тема 7 Антикоррупционна

я социальная 

профилактика 

8     8 

О, КЗ 

Тема 8 Коррупционные 

правонарушения. 

Юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

правонарушения 

6     6 

О, КЗ 

Промежуточная аттестация       Зачет  

Всего: 72 4  6  62  

 

Примечание: 

*– формы текущего контроля успеваемости: кейс-задание (КЗ), тесты (Т), опрос (О). 

 

Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Понятие и признаки коррупции 

Понятие коррупции; основные подходы к определению коррупции. Сущность 

коррупции. Экономические, социально-правовые, исторические закономерности 

коррупции. Классификация видов коррупции; формы коррупции; модели проявления 

коррупции. Признаки коррупционных отношений. Причины и условия возникновения 

коррупции. Актуальность противодействия коррупции. Коррупция как фактор, 

угрожающий национальной безопасности. 

 

Тема 2. Коррупция как международная проблема в эпоху глобализации 

Мировой опыт формирования и применения антикоррупционных механизмов. 

Международное сообщество против коррупции. Международно-правовые формы 

сотрудничества государств в противодействии коррупции. Международная 

антикоррупционная система. Международные акты по борьбе с коррупцией. Деятельность 

международных организаций по инициированию и осуществлению мероприятий по 

противодействию коррупции. Экспертное и информационное сопровождение применения 

международно-правовых норм о противодействии коррупции в национальных 
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юрисдикциях. 

 

Тема 3. Правовое регулирование противодействия коррупции 

Задачи и основные формы национального антикоррупционного регулирования. 

Правовое обеспечение системного противодействия коррупционной опасности. 

Нормативные правовые акты в области противодействия коррупции. Федеральные законы 

и иные нормативные правовые акты Российской Федерации; законы и иные нормативные 

правовые акты субъектов Российской Федерации; муниципальные правовые акты. 

Научно-практический подход к формированию и нормативному закреплению 

долгосрочных задач в сфере противодействия коррупции. 

 

Тема 4. Организация и правовые средства противодействия коррупции в 

политической сфере 

Понимание политической коррупции. Возможности искажения структурами 

публичной власти политической, экономической, социальной среды под влиянием 

коррупции. Отграничение политической коррупции от иных видов коррупции. 

Разновидности политической коррупции. Правовые средства противодействия 

политической коррупции в наиболее подверженных коррупционному искажению 

областях публично-правовых отношений. Системное совершенствование 

законодательства практике о выборах, о публичных финансах, о парламентской 

деятельности и парламентском контроле. 

 

Тема 5. Организация и правовые средства противодействия коррупции в 

административной (государственной) сфере 

Понятие и виды административной коррупции. Основные коррупционные риски в 

сфере государственного и муниципального управления. Экономические, социальные, 

процессуальные причины, способствующие порождению коррупции. Обеспечение 

служебного контроля. Понятие конфликта интересов на государственной или 

муниципальной службе. Урегулирование конфликта интересов; предупреждение 

отдельных форм коррупции, порождаемых конфликтом интересов. Контроль за доходами 

и расходами государственных служащих и иных лиц и его правовое регулирование. 

Совершенствование работы по отбору кадров (конкурсных процедур) на государственной 

службе. Значение моральных правил (ограничений) для противодействия коррупции. 

Повышение нравственных качеств публичных служащих как направление 

совершенствования законодательства о государственной или муниципальной службе. 

Этические кодексы поведения государственных и муниципальных служащих. 

 

Тема 6. Организация и правовые средства противодействия коррупции в 

экономической (деловой) сфере 

Типы коррупционных отношений в деловой среде; структура и механизм 

коррупционных отношений. Субъекты коррупционных отношений. Причины и условия 

участия бизнеса в политических коррупционных отношениях. Правовое регулирование и 

защита системы государственных (или муниципальных) закупок от коррупционных 

рисков. Правовое закрепление корпоративных норм и иных мер, направленных на 

профилактику и предупреждение коррупции в сфере предпринимательской деятельности. 

 

Тема 7. Антикоррупционная социальная профилактика 

Антикоррупционная деятельность как функция государства. Роль государства в 

усилении антикоррупционной мотивации профессиональной служебной деятельности 

государственных служащих, муниципальных служащих, граждан. Сотрудничество 

органов государственной власти и институтов гражданского общества в профилактике 

коррупции. Антикоррупционное воспитание. Антикоррупционное просвещение. Система 
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правовых средств профилактики коррупции. Мониторинг законодательства о 

противодействии коррупции и практики правоприменения. Совершенствование кадровой 

работы в федеральных органах исполнительной власти. Правовое регулирование форм 

общественного контроля за соблюдением правил и норм о противодействии коррупции. 

Формирование общественной нетерпимости к коррупционному поведению.  

 

Тема 8. Коррупционные правонарушения. Юридическая ответственность за 

коррупционные правонарушения 

Понятие коррупционного правонарушения. Виды коррупционных 

правонарушений. Уголовная, административная, гражданско-правовая и дисциплинарная 

ответственность за совершение коррупционных правонарушений. 

 

 

4. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и оценочные 

материалы промежуточной аттестации по дисциплине 

 

В ходе реализации дисциплины Б1.О.23 «Правовые основы противодействия 

коррупции» используются следующие методы текущего контроля успеваемости 

обучающихся: 
Тема и/или раздел Методы текущего контроля успеваемости 

Тема 1. Понятие и признаки коррупции кейс-задание, опрос 

Тема 2. Коррупция как международная 

проблема в эпоху глобализации 
опрос 

Тема 3. Правовое регулирование 

противодействия коррупции 
тесты, опрос 

Тема 4. Организация и правовые 

средства противодействия коррупции в 

политической сфере 

кейс-задание, опрос 

Тема 5. Организация и правовые 

средства противодействия коррупции в 

административной (государственной) 

сфере 

тесты, опрос 

Тема 6. Организация и правовые 

средства противодействия коррупции в 

экономической (деловой) сфере 

опрос 

Тема 7. Антикоррупционная социальная 

профилактика 
кейс-задание, опрос 

Тема 8. Коррупционные 

правонарушения. Юридическая 

ответственность за коррупционные 

правонарушения 

кейс-задание, опрос 

 

Зачет проводится с применением следующих методов (средств): 

Зачет проводится с помощью метода устного ответа на вопросы билета и 

дальнейшей беседы по правовым нормам. 

 

Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся 
 

Вопросы для опроса 

 

Тема 1 

1. Понятие коррупции и коррумпированности. 

2. Экономические, социально-правовые, исторические закономерности коррупции. 

3. Виды коррупции в зависимости от сферы деятельности. 

4. Виды коррупции в зависимости от положения государственных служащих. 
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5. Вертикальная коррупция. 

6. Формы коррупции. Взяточничество, как основная форма коррупции. 

7. Экономические причины коррупции. 

8. Государственно-правовые причины коррупции. 

9. Социально-нравственные причины коррупции. 

 

Тема 2 

1. Принципы международного сотрудничества в сфере противодействия 

коррупции. 

2. Правовая основа международного сотрудничества России в области 

противодействия коррупции. 

3. Характеристика Конвенции ООН против коррупции и Конвенции Совета 

Европы об уголовной ответственности за коррупцию. 

4. Деятельность международных организаций по инициированию и 

осуществлению мероприятий по противодействию коррупции. 

 

Тема 3 

1. Понятие правовой основы противодействия коррупции. 

2. Система правовой основы противодействия коррупции. 

3. Российское законодательство в сфере противодействия коррупции. 

4. Акты, входящие в «пакет антикоррупционных законов». 

 

Тема 4 

1. Понимание политической коррупции и ее отграничение от иных видов 

коррупции. 

2. Правовые средства противодействия политической коррупции. 

3. Системное совершенствование законодательства практике о выборах, о 

публичных финансах, о парламентской деятельности и парламентском контроле. 

4. Понятие и организационные основы антикоррупционной экспертизы. 

 

Тема 5 

1. Понятие и виды административной коррупции. 

2. Обязанность государственного или муниципального служащего уведомлять обо 

всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений. 

3. Обязанность и порядок представления сведений о своих доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

4. Проверка достоверности и полноты, представляемых сведений. 

5. Ответственность за непредставление либо представление заведомо 

недостоверных или неполных сведений. 

6. Ответственность за невыполнение государственным или муниципальным 

служащим обязанности уведомлять обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в 

целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. 

7. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность 

государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового договора. 

8. Понятие конфликта интересов на государственной или муниципальной 

службе. Обязанности государственного или муниципального служащего по недопущению 

конфликта интересов. Основные направления урегулирования конфликта интересов. 

9. Понятие личной заинтересованности государственного или муниципального 

служащего. 

 



12 

Тема 6 

1. Типы коррупционных отношений в деловой среде; структура и механизм 

коррупционных отношений. 

2. Причины и условия участия бизнеса в политических коррупционных 

отношениях. 

3. Правовое регулирование и защита системы государственных (или 

муниципальных) закупок от коррупционных рисков. 

4. Правовое закрепление корпоративных норм и иных мер, направленных на 

профилактику и предупреждение коррупции в сфере предпринимательской деятельности. 

 

Тема 7 

1. Основы государственной политики Российской Федерации в сфере развития 

правовой грамотности и правосознания граждан. 

2. Антикоррупционное просвещение граждан. 

3. Правовая культура лиц, замещающих государственные и муниципальные 

должности, государственных и муниципальных служащих. 

4. Общественный контроль за соблюдением законодательства о противодействии 

коррупции. 

5. Механизм взаимодействия государства с институтами гражданского общества в 

сфере противодействия коррупции. 

 

Тема 8 

1. Уголовная ответственность за коррупционные преступления. 

2. Административная ответственность за коррупционные правонарушения. 

3. Гражданско-правовая ответственность за коррупционные 

правонарушения. 

4. Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения. 

5. Ответственность юридических лиц за коррупционные правонарушения. 

 

Кейс-задания 

 

Тема 1 

1.1. Коррупция – непременный спутник любого современного государства, 

сопровождающий его на протяжении всей истории его существования. Об этом, 

например, свидетельствует, прежде всего, сама этимология данного термина. 

Понятие «коррупция» достаточно широко используется в современной научной 

литературе и в средствах массовой информации, а ранние упоминания о коррупции, 

«поразившей» государственную службу, можно обнаружить в архивах древнего Вавилона, 

сформировавшихся, по меньшей мере, 4500 лет назад. Разумно, однако, предположить, 

что зарождение коррупции как социального явления объективно связано с 

первоначальной узурпацией права управлять людьми и общим имуществом, имевшей 

место задолго до возникновения государственности. Термин «коррупция» применительно 

к его же социальному значению начинает употребляться значительно позже – в античный 

период. 

Дайте свое наиболее полно отражающее, на ваш взгляд, (правовое, социальное, 

экономическое) обоснованное толкование такого явления, как коррупция. 

 

1.2. В целом в международном праве понятие «коррупция» формулируется двояким 

образом: в одних случаях дается четкая дефиниция, очерчивающая рамки явления; в 

других такое определение отсутствует, а содержится отсылка к перечню коррупционных 

правонарушений. Последний способ используется значительно чаще. 
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Первым международным документом, так или иначе определяющим понятие 

коррупции, стал Кодекс поведения должностных лиц по поддержанию правопорядка, 

принятый Генеральной Ассамблеей ООН 17 декабря 1979 года. В данном документе 

коррупция по своей сути сведена к подкупу, и, на первый взгляд, в данном 

рекомендательном документе поддержан взгляд на узкое понятие коррупции. Тем не 

менее, следует обратить внимание на то, что на самом деле Кодекс не содержит 

определения коррупции, а рекомендует национальному законодательству включить 

наиболее опасные коррупционные проявления в это определение. 

Почему, на ваш взгляд, международное право не содержит исчерпывающего 

определения коррупции? Как вы оцениваете понятие «коррупция», закрепленное в статье 

1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»? 

 

Тема 4 

4.1. В странах, где коррупция, являясь актуальной частью политической повестки 

дня, используется в плановом противостоянии, но реальных мер по борьбе с ней не 

предпринимается, могут иметь место три международные модели дальнейшего развития 

ситуации: азиатская, африканская и латиноамериканская. 

В чем принципиальное отличие обозначенных моделей? 

 

4.2. Говоря о государственной коррупции, связанной со структурой различных 

государств, С. Роуз-Аккерман приводит еще более дробную классификацию 

коррумпированных обществ, для этого она выделяет два признака: по типу получателей 

взяток и по типу «рынка» взяток. По первому признаку С. 

Роуз-Аккерман выделяет два типа обществ – клептократии, в которых коррупция 

организована в верхушке правительства, и государства, где коррупция является сферой 

деятельности большого числа бюрократов. По второму признаку – общество, где 

существует небольшое число основных частных коррупционных действующих лиц и где 

выплаты взяток децентрализованы. 

Эти два признака соответствуют четырем категориям коррумпированных 

государств: клептократии, конкурентному рынку, двойственной монополии и очень 

слабому государству, контролируемому мафией. 

Какой из перечисленных видов, на ваш взгляд, является наиболее функциональным 

типом? Объясните почему? 

 

4.3. Пункт 6.1. проекта НПА: «6.1. Заказчик принимает решение о наделении 

полномочиями одного из Подведомственных заказчиков на исполнение функций 

Заказчика по направлению обращений для размещения государственного заказа 

Мурманской области для нужд Подведомственных заказчиков, согласованию конкурсных 

(аукционных) документаций и иных действий Подведомственных заказчиков, 

определённых настоящим Порядком». 

Установите коррупциогенный фактор. 

 

4.4. Пункт 3 проекта НПА: «…При наличии у учреждения сведений, необходимых 

для принятия решения о выплате, граждане могут быть освобождены по решению этого 

учреждения от обязанности представления всех или части документов, указанных в 

настоящем пункте Порядка». 

Установите коррупциогенный фактор. 

 

Тема 7 

7.1. Коррупция в последние годы стала практически неотъемлемой частью 

социальной, экономической и правовой действительности современной России. Многие 
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ожидания нации, связанные с демократическими преобразованиями, оказались 

обманутыми в результате неспособности государства и общества найти в себе силы для 

преодоления механизма коррупционного разложения. Коррупция как общественно 

опасный социально-правовой феномен является следствием негативных тенденций, 

которые присущи общественнополитической и экономической жизни многих 

современных государств, в том числе и России. 

Приоритетным направлением борьбы с коррупцией должно быть ее 

предупреждение, которое в современных условиях требует системного подхода, то есть 

реализации комплекса мер политического, экономического, психологического, правового 

и организационного характера, направленных на устранение, минимизацию, 

нейтрализацию криминогенных факторов, порождающих это разрушительное и опасное 

явление. 

Возможно ли в настоящее время эффективное противодействие коррупции при 

комплексном использовании экономических, политических, социальных, информационно-

пропагандистских и правовых мер? Если да, то какие основные причины мешают этому 

процессу? 

 

7.2. Коррупционная преступность во многом предопределяется общими для всей 

преступности страны криминогенными социально-экономическими, политическими, 

социально-психологическими и другими факторами. К их числу относятся общие 

негативные последствия реформирования страны (кризис и нестабильность развития 

экономики, существование ее «теневой» составляющей, «дикого» рынка, криминального 

бизнеса, неразвитость форм правового регулирования рыночных отношений, падение 

нравственности, снижение уровня правосознания населения и т.п.). В тоже время для 

коррупционной преступности присущи и особенно значимы специфические причины и 

условия ее существования и развития, связанные преимущественно с государственной, 

муниципальной и иной службой. 

Среди этих специфических факторов попытайтесь выделить и охарактеризовать те 

из них, которые связаны с особенностями служебной среды, условиями службы; с 

характеристикой самих служащих; с состоянием социального контроля за их служебной 

деятельностью. 

 

Тема 8 

8.1. Заместитель главы администрации Борисова зашла в палатку коммерсанта 

Зайцевой и сказала, что у нее «давно закончилась лицензия на торговлю сигаретами и 

придется платить большой штраф, но если она к 10 ноября принесет ей 15 

«Командирских» часов для награждения стражей порядка, то ее можно будет и простить». 

Зайцева приобрела и передала Борисовой часы. 

Являются ли действия Борисовой и Зайцевой уголовно наказуемыми? 

 

8.2. Главврач госпиталя Жданков согласился прооперировать тяжелобольного 

Агафонова только при условии, что тот предварительно заплатит ему за операцию 20 тыс. 

руб. Агафонов передал требуемую сумму. 

Дайте уголовно правовую оценку действиям Жданкова. 

 

Тесты 

 

Тема 3 

1. Федеральный закон «О противодействии коррупции» устанавливает: 

a. основные понятия и принципы противодействия коррупции; 
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b. основные принципы противодействия коррупции, правовые и 

организационные основы предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации 

и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений; 

c. государственную стратегию в сфере противодействия коррупции; 

d. механизм антикоррупционного поведения. 

 

2. Федеральный закон «О противодействии коррупции» под коррупцией 

понимает: 

a. злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки 

законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде 

денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление 

такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 

b. административные правонарушения и преступления, совершенные 

должностными лицами в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного 

имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или 

для третьих лиц; 

c. преступления, совершенные должностными лицами в целях получения выгоды в 

виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц; 

d. негативное социальное исторически изменчивое явление, при котором 

должностное лицо совершает действия в целях получения выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных 

прав для себя или для третьих. 

 

3. Правовую основу противодействия коррупции составляют: 

a. судебная практика; 

b. нормы применения права; 

c. Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные 

законы; 

d. все ответы правильные. 

 

4. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на 

следующих основных принципах: 

a. публичность, гласность, законность, неотвратимость, первопричинность; 

b. законность, неотвратимость ответственности за совершение 

коррупционных правонарушений, приоритетное применение мер по 

предупреждению коррупции; 

c. законность, открытость, комплексность; 

d. публичность и закрытость деятельности государственных органов и органов 

местного самоуправления, приоритетное применение мер убеждения. 

 

5. Целью международного сотрудничества Российской Федерации в области 

противодействия коррупции является: 

a. обмена информацией по вопросам деятельности государственных служащих; 

b. координации деятельности по наказанию за коррупционные правонарушения; 

c. выявления имущества, полученного в результате совершения 

коррупционных правонарушений или служащего средством их совершения; 

d. все ответы правильные. 
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6. Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих 

основных мер: 

a. формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению; 

b. развитие институтов общественного и парламентского контроля за соблюдением 

законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции; 

c. антикоррупционная экспертиза правовых актов и их проектов; 

d. все ответы правильные. 

 

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера относятся к информации: 

a. открытого доступа; 

b. ограниченного доступа; 

c. составляющей государственную тайну; 

d. нет верного ответа. 

 

8. Противодействие коррупции – это деятельность федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, 

организаций и физических лиц в пределах их полномочий: 

a. по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 

устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 

b. по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию 

коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 

c. по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений; 

d. все ответы правильные. 

 

9. Под конфликтом интересов понимается: 

a. ситуация, при которой личная заинтересованность влияет или может повлиять 

на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 

обязанностей (осуществление полномочий); 

b. ситуация, при которой личная заинтересованность влияет на надлежащее, 

объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей 

(осуществление полномочий); 

c. ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) 

лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность 

принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, 

влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное 

исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление 

полномочий); 

d. нет верного ответа. 

 

10. Меры по предупреждению коррупции, принимаемые в организации, могут 

включать: 

a. определение подразделений или должностных лиц, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений; 

b. сотрудничество организации с правоохранительными органами; 

c. предотвращение и урегулирование конфликта интересов; 

d. все ответы правильные. 

 

Тема 5 
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1. Государственный служащий, обязан уведомить в порядке, определенном 

представителем нанимателя (работодателем) в соответствии с нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, о возникшем конфликте интересов или о 

возможности его возникновения:  

a. как только ему станет об этом известно; 

b. как только станет об этом известно работодателю; 

c. в течение 3 дней с момента, как ему станет об этом известно; 

d. в течение суток с момента, как ему станет об этом известно. 

 

2. Лица, виновные в использовании сведений (о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, 

служащим или работником в целях), не предусмотренных федеральными законами: 

a. несут дисциплинарную ответственность; 

b. отстраняются от исполнения должностных обязанностей; 

c. несут ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

d. к ответственности не привлекаются. 

 

3. Непредставление гражданином при поступлении на государственную или 

муниципальную службу представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей является основанием для: 

a. отказа в приеме указанного гражданина на государственную или 

муниципальную службу; 

b. повторной подачи указанных сведений; 

c. назначения на нижестоящую должность; 

d. все ответы правильные. 

 

4. Государственный или муниципальный служащий обязан уведомлять 

представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие 

государственные органы: 

a. обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 

совершению коррупционных правонарушений; 

b. только о случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 

коррупционным преступлениям; 

c. только о случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 

коррупционному поведению; 

d. о частых случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 

совершению коррупционных правонарушений. 

 

5. Невыполнение обязанности государственным и муниципальным служащим 

уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений: 

a. является правонарушением, влекущим его увольнение с государственной 

или муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

b. не является правонарушением, но влечет его увольнение с государственной или 

муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 
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c. не является правонарушением, влекущим его увольнение с государственной или 

муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

d. влечет материальную ответственность. 

 

6. Непринятие государственным служащим, являющимся стороной 

конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта 

интересов: 

a. является правонарушением, не влекущим увольнение указанного лица в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

b. является правонарушением, влекущим увольнение указанного лица в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

c. является аморальным проступком, влекущим увольнение указанного лица в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

d. является правонарушением, влекущим понижение в должности указанного лица 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

7. Гражданин, замещавший должности государственной или муниципальной 

службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, в течение ………… после увольнения с государственной или 

муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-

правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) сообщать работодателю 

сведения о последнем месте своей службы: 

a. трех лет; 

b. двух лет; 

c. года; 

d. шести месяцев. 

 

8. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 

гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут: 

a. только уголовную и административную ответственность; 

b. только административную, гражданско-правовую и дисциплинарную 

ответственность; 

c. уголовную, административную, гражданско-правовую и дисциплинарную 

ответственность; 

d. только дисциплинарную ответственность. 

 

9. В случае непредставления по объективным причинам государственным 

служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит 

рассмотрению:  

a. на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта 

интересов; 

b. руководителем организации; 

c. на комиссии по этики государственного служащего; 

d. работодателем. 

 

10. Несоблюдение запрета отдельным категориям лиц открывать и иметь счета 

(вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, 

расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 

пользоваться иностранными финансовыми инструментами влечет: 
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a. гражданскую, административную или уголовную ответственность; 

b. досрочное прекращение полномочий, освобождение от замещаемой 

(занимаемой) должности или увольнение в связи с утратой доверия; 

c. дисциплинарную, гражданскую, административную или уголовную 

ответственность; 

d. ограничения в карьерном росте. 

 

Критерии оценки опроса 

Параметр 
Оценка 

от 2 до 5 баллов 

материал освоен студентом в полном объеме, легко ориентируется в материале, 

полно и аргументировано отвечает на дополнительные вопросы, излагает 

материал логически последовательно, делает самостоятельные выводы, 

умозаключения, демонстрирует кругозор, использует материал из 

дополнительных источников. Речь характеризуется эмоциональной 

выразительностью, четкой дикцией, стилистической и орфоэпической 

грамотностью. 

«5» 

отлично 

по своим характеристикам ответ студента соответствует характеристикам 

отличного ответа, но студент может испытывать некоторые затруднения в 

ответах на дополнительные вопросы, допускать некоторые погрешности в речи.  

«4» 

хорошо 

студент испытывал трудности в ответе, его структурировании. Не может 

ответить на дополнительные вопросы по заданному вопросу. Материал излагает 

не последовательно, не устанавливает логические связи, затрудняется в 

формулировке выводов.  

«3» 

удовлетворительно 

студент не может ответить на поставленный вопрос 
«2»  

неудовлетворительно 

 

Критерии оценивания кейс-задания: 

1. Правильное использование юридической терминологии и конструкций, 

раскрытие основных признаков и характерных черт понятий, явлений, процессов. 

2. Полнота и лаконичность ответа, даваемого в устной или письменной форме; 

четкость аргументации. 

3. Степень использования научной и учебной литературы. 

4. Логика и аргументированность изложения. 

5. Грамотное использование формально-юридического и сравнительно-правового 

подходов при анализе отдельных проблем. 

6. Корректное приведение примеров, аналогий, сравнений. 
 

Ответ обучающегося при решении кейс-задания может быть оценен по 5-ти 

бальной шкале преподавателем, исходя из критериев оценивания опроса.  
 

Критерии оценивания тестовых заданий 

Параметр Оценка 

Студент ответил верно на 90% и более вопросов 
«5» 

отлично 

Студент ответил верно на 75% и не более 90% вопросов 
«4» 

хорошо 

Студент ответил верно на 60% и не более 75% вопросов 
«3» 

удовлетворительно 

Студент ответил верно менее 60% вопросов 
«2»  

неудовлетворительно 

 

Оценочные материалы промежуточной аттестации 

 
Код 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

Код компонента 

компетенции 

Наименование компонента  

компетенции 
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УК ОС-10 

Способен 

демонстрировать и 

формировать нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК ОС-10 

- применять правовые нормы, 

обеспечивающие 

антикоррупционное поведение в 

различных областях 

жизнедеятельности;  

- применять способы 

профилактики коррупции и 

формирования нетерпимого 

отношения к ней; 

- осуществлять взаимодействие в 

обществе на основе нетерпимого 

отношения к коррупции. 

ОПК-7 

Способен соблюдать 

принципы этики юриста, в 

том числе в части 

антикоррупционных 

стандартов поведения 

ОПК-7.1. 

Способен к самоформированию 

стандартов поведения на основе 

принципов этики юриста, в том 

числе антикоррупционных 

стандартов поведения: 

- определение принципов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения; 

- выработка идеалов 

собственного поведения на 

основе принципов этики юриста, 

в том числе антикоррупционных 

стандартов поведения; 

- формирование правосознания 

на основе принципов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения. 

ОПК-7.2. 

Способен основывать свое 

поведение на стандартах этики 

юриста, в том числе на 

антикоррупционных стандартах 

поведения: 

- выработка модели поведения 

исходя из стандартов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения; 

- использование принципов 

этики юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения; 

- соблюдение принципов этики 

юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов 

поведения. 

 

 
Компонент 

компетенции 
Индикатор оценивания Критерий оценивания 

УК ОС-10 

реализация нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению 
результативность 

использование всех необходимых и 

достаточных правовых норм, обеспечивающих 

антикоррупционное поведение в различных 

областях жизнедеятельности 

полнота 

ОПК-7.1. 

неизменное и последовательное соблюдение 

принципов этики юриста, в том числе 

антикоррупционных стандартов поведения 

стабильность 
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ОПК-7.2. 

соответствие объема сформированных 

принципов этики юриста необходимому 

объему с профессиональной точки зрения 

достаточность 

соответствие сформированных принципов 

действительным стандартам этики юриста, в 

том числе антикоррупционным стандартам 

поведения 

релевантность 

 

 

Рекомендуемые оценочные материалы промежуточной аттестации 

 

Типовые оценочные материалы промежуточной аттестации 

 

Вопросы для зачета 

1. Понятие коррупции и коррумпированности. 

2. Экономические, социально-правовые, исторические закономерности коррупции. 

3. Виды коррупции в зависимости от сферы деятельности. 

4. Виды коррупции в зависимости от положения государственных служащих. 

5. Вертикальная коррупция. 

6. Формы коррупции. Взяточничество, как основная форма коррупции. 

7. Экономические причины коррупции. 

8. Государственно-правовые причины коррупции. 

9. Социально-нравственные причины коррупции. 

10. Принципы международного сотрудничества в сфере противодействия 

коррупции. 

11. Правовая основа международного сотрудничества России в области 

противодействия коррупции. 

12. Характеристика Конвенции ООН против коррупции и Конвенции Совета 

Европы об уголовной ответственности за коррупцию. 

13. Деятельность международных организаций по инициированию и 

осуществлению мероприятий по противодействию коррупции. 

14. Понятие правовой основы противодействия коррупции. 

15. Система правовой основы противодействия коррупции. 

16. Российское законодательство в сфере противодействия коррупции. 

17. Акты, входящие в «пакет антикоррупционных законов». 

18. Понимание политической коррупции и ее отграничение от иных видов 

коррупции. 

19. Правовые средства противодействия политической коррупции. 

20. Системное совершенствование законодательства практике о выборах, о 

публичных финансах, о парламентской деятельности и парламентском контроле. 

21. Понятие и организационные основы антикоррупционной экспертизы. 

22. Понятие и виды административной коррупции. 

23. Обязанность государственного или муниципального служащего уведомлять обо 

всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 

коррупционных правонарушений. 

24. Обязанность и порядок представления сведений о своих доходах, имуществе 

и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей. 

25. Проверка достоверности и полноты, представляемых сведений. 

26. Ответственность за непредставление либо представление заведомо 

недостоверных или неполных сведений. 

27. Ответственность за невыполнение государственным или муниципальным 
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служащим обязанности уведомлять обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в 

целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. 

28. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность 

государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового договора. 

29. Понятие конфликта интересов на государственной или муниципальной 

службе. Обязанности государственного или муниципального служащего по недопущению 

конфликта интересов. Основные направления урегулирования конфликта интересов. 

30. Понятие личной заинтересованности государственного или муниципального 

служащего. 

31. Типы коррупционных отношений в деловой среде; структура и механизм 

коррупционных отношений. 

32. Причины и условия участия бизнеса в политических коррупционных 

отношениях. 

33. Правовое регулирование и защита системы государственных (или 

муниципальных) закупок от коррупционных рисков. 

34. Правовое закрепление корпоративных норм и иных мер, направленных на 

профилактику и предупреждение коррупции в сфере предпринимательской деятельности. 

35. Основы государственной политики Российской Федерации в сфере развития 

правовой грамотности и правосознания граждан. 

36. Антикоррупционное просвещение граждан. 

37. Правовая культура лиц, замещающих государственные и муниципальные 

должности, государственных и муниципальных служащих. 

38. Общественный контроль за соблюдением законодательства о противодействии 

коррупции. 

39. Механизм взаимодействия государства с институтами гражданского общества 

в сфере противодействия коррупции. 

40. Уголовная ответственность за коррупционные преступления. 

41. Административная ответственность за коррупционные правонарушения. 

42. Гражданско-правовая ответственность за коррупционные 

правонарушения. 

43. Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения. 

44. Ответственность юридических лиц за коррупционные правонарушения. 
 

Шкала оценивания 
 

Критерии оценивания зачета 

 

 

5. Методические материалы по освоению дисциплины 

 

Главным условием формирования юриста является активная и качественная 

самостоятельная работа студентов. В процессе самостоятельного изучения дисциплины 

«Правовые основы противодействия коррупции», вырабатываются необходимые навыки 

Шкала 

оценивания  

Критерии оценивания 

«зачтено» демонстрация высокого уровня культуры мышления, умения выполнять 

нестандартные задания, знание научных источников, устно выражать свои мысли, 

собственную точку зрения, проявление способности правильно толковать различные 

правовые акты, выводы и предложения аргументированы 

«не зачтено» слабый уровень владения материалом, не позволяющий решать нестандартные 

задания, отсутствие умение поиска необходимых нормативных правовых актов, 

неспособность проведения анализа практического задания, по результатам которого 

сделал неверные выводы, не смог аргументировать собственную точку зрения. 
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работы с нормативными правовыми актами, появляется способность последовательного, 

аналитического мышления, что способствует наиболее успешному изучению, 

осмыслению и запоминанию учебного материала, а также является залогом успешной 

трудовой деятельности. 

Самостоятельная работа студента является планируемой учебной и научной 

работой, которая выполняется по заданию и под методическим и научным руководством 

преподавателя. Правильная организация самостоятельной (внеаудиторной) работы 

студентов дает преподавателю возможность обеспечить углубленное изучение тех 

вопросов программы, на которые не отводится времени в рамках аудиторных занятий. В 

зависимости от того, как студент организует свою самостоятельную работу, 

предопределяется процесс его становления как личности и как 

высококвалифицированного юриста-практика. 

Одной из форм самостоятельной работы является подготовка студента к лекции. 

Самостоятельная работа начинается еще до прихода студента на лекцию. Многие 

студенты весьма активно используют «систему опережающего чтения», то есть 

предварительно прочитывают лекционный материал, содержащийся в учебниках и 

учебных пособиях, закладывают базу для более, глубокого восприятия лекции. 

Другой формой самостоятельной работы студента является систематическая и 

планомерная подготовка к практическому занятию. Наличие разборчивого, краткого 

конспекта лекции, содержащего новые теоретические юридические знания, позволят 

студенту задуматься над прочитанным лекционным материалом, изучить специальную 

литературу по теме лекции, приобщиться к работе с нормативными правовыми актами, 

интересоваться практикой их применения, уметь толковать их. 

После лекции, не теряя времени, студент должен познакомиться с планом 

практического занятия или с соответствующей темой занятия по программе курса. Он 

уясняет основную и дополнительную литературу, которую необходимо прочитать, 

изучить и законспектировать. 

В целом, подготовка к практическому занятию требует, прежде всего, чтения 

рекомендуемых нормативных актов и монографических работ, их реферирования, 

подготовки докладов и сообщений. 

В течение семестра проводятся текущие консультации, в ходе которых студенту 

предоставляется возможность, с одной стороны, отчитаться за пропуск практического 

занятия или задолженность, с другой стороны, задать интересующие вопросы различного 

характера (учебного, научного, организационного), возникшие в результате активной 

самостоятельной работы. 

При выполнении самостоятельной работы студентам рекомендуется обратить 

внимание при изучении тем дисциплины на постоянное обновление и совершенствование 

действующего законодательства. Поэтому издаваемая юридическая литература имеет 

особенность  быстро устаревать. При изучении указанных тем студентам рекомендуется в 

первую очередь основываться на нормативных актах, обратив особое внимание на 

изменения и дополнения. Для этого необходимо обратиться к справочно-

информационным системам  и рекомендованным интернет-ресурсам. 

При подготовке к практическим занятиям следует тщательно изучить 

соответствующий материал по учебной литературе, изучить специальную литературу по 

рассматриваемым вопросам, внимательно проанализировать рекомендованный 

нормативный материал, а также судебную практику. При этом студент не должен 

ограничиваться списком литературы, указанной в настоящих указаниях, а осуществлять ее 

самостоятельный поиск. 
 

 

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» 
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6.1. Основная литература 

1. Трунцевский, Ю. В.  Конституционно-правовые основы противодействия 

коррупции : учебное пособие для вузов / Ю. В. Трунцевский, А. К. Есаян ; под общей 

редакцией Ю. В. Трунцевского. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 481 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11938-1. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/476425 . 

2. Правовые основы противодействия коррупции : учебник и практикум для вузов / 

А. И. Землин, О. М. Землина, В. М. Корякин, В. В. Козлов. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 197 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09254-7. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/475023  

3. Зенин, С. С. Основы противодействия коррупции в Российской Федерации : 

учебное пособие / [Т. Я. Хабриева, С. С. Зенин, А. М. Цирин и др.]. — Москва : Норма : 

ИНФРА-М, 2020. — 296 с. — DOI 10.12737/1405586. - ISBN 978-5-00156-181-1. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1405586 . – Режим доступа: по 

подписке. 

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Румянцева, Е. Е.  Противодействие коррупции : учебник и практикум для вузов / 

Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 267 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-00252-2. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/470294 . 

2. Куракин, А. В.  Противодействие коррупции посредством применения мер 

дисциплинарного характера : учебное пособие для вузов / А. В. Куракин, В. Г. Коврова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 90 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-12930-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/467980 . 

3. Нечевин, Д. К. Административно-правовые формы и методы противодействия 

коррупции : учебное пособие для бакалавриата / Д. К. Нечевин, М. М. Поляков. — Москва 

: Норма : ИНФРА-М, 2020. - 128 с. - ISBN 978-5-91768-873-2. - Текст : электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1220457 . – Режим доступа: по подписке. 

4. Годунов, И. В. Противодействие коррупции : учебник / И. В. Годунов. - 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Институт автоматизации проектирования РАН, 2020. - 729 с. - 

ISBN 978-5-394-03741-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1081835 . – Режим доступа: по подписке. 

5. Противодействие коррупции : учебное пособие / под ред. В. Ю. Голубовского. - 

2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2019. - 88 с.- ISBN 

978-5-394-03414-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1081737 . – Режим доступа: по подписке. 
 

6.3. Нормативные правовые документы и иная правовая информация 

1. Конституция Российской Федерации: с поправками внесенными законами 

Российской Федерации о поправке к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 

30.12.2008 № 7 - ФКЗ.- М., 2009. - 47 с. 

2. Всеобщая декларация прав человека // Международное публичное право. 

Сборник документов. Т. 1.- М.: БЕК, 1996. - С. 460 - 464. 

3. Декларация прав человека и гражданина от 26 августа 1789 г. // Современные 

зарубежные конституции. -М.: РНО МЮН, 1992.- С. 98-100. 

4. Европейская конвенция прав человека и основных свобод от 4 ноября 1950 г. // 

СССР и международное содружество в области прав человека.  М.: МО, 1989 г.- С. 159-

173. 

https://urait.ru/bcode/476425
https://urait.ru/bcode/475023
https://znanium.com/catalog/product/1405586
https://urait.ru/bcode/470294
https://urait.ru/bcode/467980
https://znanium.com/catalog/product/1220457
https://znanium.com/catalog/product/1081835
https://znanium.com/catalog/product/1081737


25 

5. О Конституционном Суде Российской Федерации: федеральный 

конституционный закон Российской Федерации от 21.07.1994 № 1- ФКЗ // Собрание 

законодательства (далее - СЗ РФ). - 1994. - №13. - Ст. 1447. 

6. О Правительстве Российской Федерации: федеральный конституционный закон 

Российской Федерации от 17.12.1997 № 2-ФКЗ//СЗ РФ. - 1997. - №51 - Ст.5712. 

7. О судебной системе Российской Федерации: Федеральный Конституционный 

закон от 31.12.1996 № 1-ФКЗ//СЗ РФ. - 1997. - № 1 -  Ст.1. 

8. О государственной гражданской службе Российской Федерации:  федеральный 

закон Российской Федерации от 27.07.2004 г. № 79-ФЗ// СЗ РФ. - 2004. - № 31. -  Ст. 3215. 

9. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации: 

федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ //СЗ РФ. - 1999. - № 42. - Ст. 5005. 

10. Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации: федеральный закон Российской Федерации от 06.10.2003 № 131 – ФЗ// СЗ РФ. 

- 2003. - № 40  - Ст. 3822. 

11. О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации: 

Федеральный закон Российской Федерации от 02.05.2006 №59-ФЗ // СЗ РФ. - 2006. - № 19. 

- Ст. 2060. 

12.  О прокуратуре Российской Федерации: Закон РФ от 17 января 1992 г. № 2202-

1 // СЗ РФ. - 1995. - № 47. -  Ст. 4472. 

13. О муниципальной службе в Российской Федерации: Федеральный закон 

Российской Федерации от 02.03. 2007 г. № 25-ФЗ // СЗ РФ. - 2007. - № 10. - ст. 1152. 

14. О противодействии коррупции: Федеральный закон российской Федерации от 

25.12. 2008 г. № 273-ФЗ // СЗ РФ. - 2008. - № 52 (ч. 1). - Ст. 6228. 

 

6.4. Интернет-ресурсы 

1. http://www.kremlin.ru  – официальный сайт Президента России. 

2. http://www.government.ru  – официальный сайт Правительства России. 

3. https://epp.genproc.gov.ru/web/gprf  – официальный сайт Генеральной 

Прокуратуры Российской Федерации. 

4. http://www.ksrf.ru  – официальный сайт Конституционного суда Российской 

Федерации. 

5. http://www.vsrf.ru  – официальный сайт Верховного суда Российской Федерации. 

6. http://www.mvd.ru  – официальный сайт Министерства внутренних дел 

Российской Федерации. 

7. http://www.minjust.ru  – официальный сайт Министерства юстиции Российской 

Федерации. 

8. http://фсин.рф  – официальный сайт Федеральной службы исполнения наказаний 

Российской Федерации. 

9. http://www.sudrf.ru  – интернет-портал государственной автоматизированной 

системы Российской Федерации «Правосудие». 

10. http://www.еlibrary.ru  – Научная электронная библиотека. 

11. http://www.iprbookshop.ru – Электронная библиотечная система. 

12. http://www.rsl.ru – Российская Государственная библиотека. 

13. http://www.nlr.ru – Российская национальная библиотека. 

14. http://www.cyberleninka.ru – Научная электронная библиотека «Киберленинка». 

15. http://www.spsl.nsc.ru – Государственная публичная научно-техническая 

библиотека Сибирского отделения РАН. 

16. http://www.arbicon.ru – Ассоциация региональных библиотечных 

консорциумов. 

17. http://www.akunb.altlib.ru – Алтайская краевая универсальная научная 

библиотека им. В.Я. Шишкова. 

http://www.kremlin.ru/
http://www.government.ru/
https://epp.genproc.gov.ru/web/gprf
http://www.ksrf.ru/
http://www.vsrf.ru/
http://www.mvd.ru/
http://www.minjust.ru/
http://фсин.рф/
http://www.sudrf.ru/
https://sudrf.ru/
https://sudrf.ru/
http://www.еlibrary.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.nlr.ru/
http://www.cyberleninka.ru/
http://www.spsl.nsc.ru/
http://www.arbicon.ru/
http://www.akunb.altlib.ru/
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18. Электронная библиотечная система (ЭБС) «IPRbooks», режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru – ЭБС «IPRbooks», по паролю; 

19. Справочно-правовые системы «Гарант» и «КонсультантПлюс», установленные 

на сервере Алтайского филиала. 
 

6.5. Иные источники 

1. Иванов, Н. Г. Коррупционные риски современного законодательства и 

правоприменения [Текст] : монография / Иванов Н.Г. - М. : КНОРУС, 2018. - 136 с. 

2. Любкина, Н. А. Коррупция в России: политико-правовые принципы и 

направления противодействия [Текст] : монография / Любкина Н.А. - М. : КНОРУС, 2017. 

- 162 с. 

3. Петросян, Д. С. Коррупция и справедливость в современной экономике [Текст] : 

монография / Петросян Д.С., Рукина И.М. - М. : КНОРУС, 2017. - 166 с. 

4. Охотский, Е. В. Противодействие коррупции [Текст] : учебник и практикум / 

Охотский Е.В. - М. : Юрайт, 2015. - 367 с. 

 

 

7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное 

обеспечение и информационные справочные системы 

Для обеспечения учебного процесса по дисциплине «Правовые основы 

противодействия коррупции» филиал располагает учебными аудиториями для проведения 

занятий лекционного типа, практических занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещениями 

для самостоятельной работы и помещениями для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования.  

Лекционные аудитории оснащены видеопроекционным оборудованием для 

проведения презентаций, а также средствами звуковоспроизведения; помещения для 

практических занятий укомплектованы учебной мебелью; библиотека располагает 

рабочими местами с доступом к электронным библиотечным системам и сети интернет. 

Все учебные аудитории оснащены компьютерным оборудованием и лицензионным 

программным обеспечением. 

 

Программное обеспечение: 

Microsoft Windows 10 профессиональная 

Microsoft Office ProPlus 2016  

ESET NOD32 Antivirus Business Edition  

система ГАРАНТ 

Справочная правовая система КонсультантПлюс  

Архиватор 7ZIP 

Средство просмотра файлов PDF-формата Adobe Acrobat Reader 

Браузер Google Chrome 

Браузер Mozilla Firefox 
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