
2.2. Учебный план 
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1 Введение в профессию 14       10   6 4  4 О,Т,Э, Дис, 

ТЗ 

З  ПКо ОС-2, 

ОПК-8 

 

2 Общая психология 20       14 6 8  6 О, Т, Р Э  ОПК-4 

3 Психодиагностика  20       14 4 10  6 ТЗ Э  ОПК-3 

4 Психология общения и 

переговоров 

10       6 2 4  4 О, К, ДП З  ОПК-8 

ПКо ОС-2   

5 Организационное 

консультирование 

22       18 6 12  4 ТЗ, Д Э  ПКо ОС-2 

6 Психология конфликта 10       6 2 4  4 О,К З  ОПК-8 

7 Психология управления 30       20 10 10  10 Т, О,Д, ДП, 

Р 

Э   ПКс-1 

8 Психологические основы 

бизнес-тренинга 

16       12 6 6  4 О, ДП, К З  ПКс-2 

9 Психология личности 22       16 6 10  6 О,Т, Д, Р Э  ОПК-4 

10 Социальная психология 20       14 8 6  6 О, ТЗ, 

К,Э,Р 

Э  ОПК - 4 

ПКо ОС-2 

11 Основы психологического 

консультирования 

20       14 8 6  6 О,Т, 

ТЗ,ДП 

З  ПКс-2   

12 Управление человеческими 

ресурсами 

36           36 Т Э   ПКс-1 

 Итоговая аттестация 16               ОПК-3 

ОПК-4,  

 ОПК-8 

ПКо ОС-2   

ПКс-1, ПКс-2 

 Итого  256       144 64 76  96     

Форма промежуточной аттестации по дисциплине : З – зачет; Э-экзамен  

Виды текущего контроля успеваемости слушателя: О – опрос, Дис-дискуссия,  Т-тестирование, Э – эссе, ТЗ- типовое задание, ДП- доклад-презентация, К-кейс, Д-

диспут 
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