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1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 

1 Культура и стиль речи 

государственного гражданского 

служащего. Основы деловой 

риторики 

2 2 2 - - - - - - - - - - - - - 

ОПК-7 

C/10.6 

D/02.6 

2  Навыки эффективной 

коммуникации 
4 4 2 2 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-7 

D/02.6 

3 
Составление служебных 

документов, включая проекты 

нормативных правовых актов 

2 2 - 2 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-3 

ОПК-5 

B/01.5 

C/10.6 

4 Орфографический, 

грамматический и лексический 

минимумы 

2 2 - 2 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-5 

B/01.5 

C/10.6 

5.  
Орфоэпический минимум 2 2 - 2 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-7 

C/10.6 

6.  Навыки делового письма. 

Этикетные письма и др. Письма 

инициативные и письма – 

ответы 

4 4 - 4 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-7 

B/01.5 

C/10.6 

A/02.6 

7. 
Язык и стиль нормативно-

правовых актов 
4 4 - 4 - - - - - - - - - - - - 

ОПК-3 

C/10.6 

A/02.6 

8. Противодействие коррупции на 2 2 2 - - - - - - - - - - - - - ОПК-3 

                                                      
1 ТЗ – типовое задание 



государственной гражданской 

службе 

 Итого: 22 22 6 16              

9. Итоговая аттестация (экзамен в 

форме тестирования) 
2  - - - - - - - - - - - - - -  

 Всего: 24  6 16 - - - - - - - - - - - -  
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