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1. Вид, типы практики и способы ее проведения
Вид практики: учебная. 
Тип  практики:  практика  по  получению  первичных  профессиональных  умений  и

навыков.
Способы проведения практики: стационарная, выездная. 
Форма проведения практики:  дискретно (путем выделения в календарном учебном

графике непрерывного периода учебного времени для ее проведения).

2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенные с
планируемыми результатами освоения программы

2.1. Практика  Б2.В.01(У)  Учебная  практика  (практика  по  получению первичных
профессиональных умений и навыков) обеспечивает овладение следующими компетенциями:

Код
компетенции

Наименование
компетенции

Код
компонента

(этапа)
освоения

компетенции

Наименование
компонента (этапа)

освоения компетенции

Индикатор достижения
компетенции (этапа

компетенции)

УК ОС-4

Способен применять
современные

коммуникативные
технологии, в том

числе на
иностранном(ых)

языке(ах), для
академического и

профессионального
взаимодействия

УК ОС-4.1

Способен применять
современные

коммуникативные
технологии при
решении задач

профессиональной
направленности

Осуществлять успешную
коммуникацию в рамках

профессионального
взаимодействия, используя

специальную
терминологии; оценивает,

выделяет важные и
отсекает малозначимые
данные, уделяя особое
внимание специальной

лексике и терминологии

ОПК-1

Способен решать
практические и (или)

научно-
исследовательские
задачи в области

финансовых
отношений на основе
применения знаний
фундаментальной

экономической науки

ОПК-1.1

Способен применять
знания (на

продвинутом уровне)
фундаментальной

экономической науки
при решении задач

практической
направленности, в том

числе вопросов
функционирования

финансов на макро- и
мезоуровнях

Знает теоретико-
методологические и

организационные основы
функциональной и

финансово-хозяйственной
деятельности субъектов,

включая финансово-
кредитные, органов

государственной власти и
местного самоуправления.

Умеет рассчитывать и
анализировать основные

показатели
макроэкономические

показатели.

2.2. В  результате  прохождения  практики  у  обучающихся  должны  быть
сформированы:

ОТФ/ТФ
(при наличии

профстандарта)/
профессиональные

действия

Код
компонента

(этапа)
освоения

компетенции

Индикатор достижения
компетенции (этапа

компетенции)

Планируемые результаты обучения
при прохождении практик

С/01.7  Разработка
методологии  и
стандартизация
процесса финансового
консультирования  и
финансового
планирования

УК ОС-4.1 Осуществлять успешную
коммуникацию в рамках

профессионального
взаимодействия, используя

специальную
терминологии; оценивает,

выделяет важные и

на уровне знаний:  знает способы и
методы  аналитической  работы,
связанными  с  финансовыми
аспектами  деятельности
коммерческих  и  некоммерческих
организаций  различных
организационно-правовых  форм;
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ОТФ/ТФ
(при наличии

профстандарта)/
профессиональные

действия

Код
компонента

(этапа)
освоения

компетенции

Индикатор достижения
компетенции (этапа

компетенции)

Планируемые результаты обучения
при прохождении практик

отсекает малозначимые
данные, уделяя особое
внимание специальной

лексике и терминологии

знает  перечень  основных
источников  информации  по  теме
исследования
на  уровне  умений:  применяет
основные  способы  и  методы
аналитической  работы,  связанными
с  финансовыми  аспектами
деятельности  коммерческих  и
некоммерческих  организаций
различных  организационно-
правовых  форм;  собирает
необходимые  данные  для
проведения  анализа  и  проводит  их
систематизацию
на  уровне  навыков: владеет
основными методами аналитической
работы, связанными с финансовыми
аспектами  деятельности
коммерческих  и  некоммерческих
организаций  различных
организационно-правовых  форм;
владеет  современными  методами  и
средствами  решения  задач
исследования  на  основе  собранных
данных

С/01.7  Разработка
методологии  и
стандартизация
процесса финансового
консультирования  и
финансового
планирования

ОПК-1.1

Знает теоретико-
методологические и

организационные основы
функциональной и

финансово-хозяйственной
деятельности субъектов,

включая финансово-
кредитные, органов

государственной власти и
местного самоуправления.

Умеет рассчитывать и
анализировать основные

показатели
макроэкономические

показатели.

на  уровне  знаний:  знает
современные  механизмы
экономического  и  финансового
анализа
на  уровне  умений:  анализирует  и
интерпретирует  данные  о
финансово-хозяйственной
деятельности  организаций
различных  организационно-
правовых форм
на  уровне  навыков: оценивает
результаты  экономического  и
финансового анализа

3. Объем и место практики в структуре образовательной программы
Общая трудоемкость дисциплины составляет – 6 З.Е., 216 академических часов (162

астрономических часа). 
Практика относится к вариативной части учебного плана и проводится на заочной

форме обучения: 1 курс.

4. Содержание практики 
№
п/п

Этапы (периоды)
практики Виды работ

1 Организационная работа участие в собраниях и консультациях по практике
2 Знакомство  с  местом

прохождения  практики  с
целью  изучения  на
основе  локальных  актов

необходимо  изучить  законодательные  и  иные  нормативные  правовые
акты,  устанавливающие  правовой  статус  организации  и  регулирующие
основные направления ее деятельности; ознакомиться с организационной
структурой  организации  (составить  схемы),  функциональными
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организационно-правовой
формы  организации,  ее
системы  управления.
Изучение  финансовых
результатов  и
финансового  состояния
организации.
Выполнение
индивидуального задания
практики

подразделениями,  их  взаимодействием  по  вертикали  и  горизонтали;
изучить  должностные  инструкции  работников  экономических  служб;
составить  схему  структуры  управления  организации  (предприятия);
осуществить сбор годовой отчетности о производственно-хозяйственной и
финансовой  деятельности  (бухгалтерский  баланс,  отчет  о  финансовых
результатах,  прочие  плановые  и  отчетные  формы  и  документы
организации  за  3  предшествующих  отчетных  года);  провести  анализ
кадрового  состава;  изучить  основные  показатели  деятельности
организации  (объем  оказания  услуг  (количество  произведенной
продукции,  объем  выполненных  работ)  по  видам,  доходы,  расходы,
финансовый  результат;  исследовать  систему  налогообложения
организации;  изучить особенности организации оплаты труда;  раскрыть
личные  функциональные  обязанности,  реализуемые  обучающимся  на
рабочем  месте,  и  практические  результаты,  достигнутые  в  процессе
прохождения практики

3 Оформление  итогов
практики в виде отчета

систематизация информации;  формирование выводов и предложений по
устранению  имеющихся  недостатков  и  повышению  результатов
финансово-хозяйственной  деятельности;  оформление  теоретических  и
эмпирических  материалов  в  соответствии  с  требованиями,
предъявляемыми к отчету по практике

5. Материалы текущего контроля успеваемости обучающихся и оценочные материалы
промежуточной аттестации по практике

В ходе реализации Б2.В.01(У) Учебная практика (практика по получению первичных
профессиональных умений и навыков) используются следующие методы текущего контроля
успеваемости обучающихся:

Этапы (периоды) практики Методы текущего контроля успеваемости
Организационная работа Лист ознакомления
Знакомство  с  местом  прохождения  практики  с  целью
изучения  на  основе  локальных  актов  организационно-
правовой  формы  организации,  ее  системы  управления.
Изучение финансовых результатов и финансового состояния
организации.  Выполнение  индивидуального  задания
практики

Документы: Рабочий график (план), Отметки
о прибытии и выбытии

Оформление итогов практики в виде отчета Отчет о практике

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой.

Оценочные материалы промежуточной аттестации 
(формы отчетности по практике)

По итогам практики каждый обучающийся готовит отчет. Отчет по практике является
основным  документом,  характеризующим  работу  обучающегося  во  время  прохождения
практики.  В  отчете  должны  быть  отражены  изученные  во  время  практики  вопросы  и
основные результаты практической деятельности обучающегося. 

Отчет  состоит  из  титульного  листа  (см.  приложение),  оглавления,  общей  части,
заключения, списка использованных источников и литературы, приложений (при наличии).
В  качестве  приложений  в  отчет  по  практике  могут  включаться  копии  документов
(положения,  методические  материалы,  статьи  и/или  рекомендации),  изученных  и
использованных обучающимся в период прохождения практики.

 К отчету прилагается:
-  индивидуальное задание на практику,  согласованное с руководителем практики от

профильной организации (см. приложение).
-  рабочий график (план) проведения практики (см. приложение)
-  отзыв  руководителя  практики  от  профильной  организации,  заверенный  печатью

организации (см. приложение). 
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-  отметка  о  прибытии,  выбытии  и  оформлении  обучающегося  на  практику  в
организацию,  сделанная  руководителем  практики  от  профильной  организации  (см.
приложение). 

-  отзыв-характеристика  о  результатах  прохождения  практики,  сделанный
руководителем практики от Алтайского филиала РАНХиГС (см. приложение).

Сроки  предоставления  отчета  и  указанных  документов  определяются  структурным
подразделением с учетом календарного учебного графика по образовательной программе и
доводятся  до  сведения  обучающихся.   После  защиты  отчета  по  практике  указанные
документы хранятся в структурном подразделении.

Зачет с оценкой проводится в форме защиты отчета по практике. Сроки проведения
защиты  отчетов  устанавливаются  учебно-методическим  отделом  Алтайского  филиала
РАНХиГС. Оценка за практику выставляется в ведомость, положительная оценка заносится в
зачетную  книжку  обучающегося  и  заверяется  подписью  руководителя  практики  от
Алтайского филиала РАНХигС. Ведомости с результатами защиты отчетов о прохождении
практики передаются в учебно-методический отдел Алтайского филиала РАНХиГС.  

Отчет по практике предоставляется  в печатном виде на  листах формата А4.   Отчет
должен быть объемом не менее 25, но не более 35 листов формата (без учета приложений).
Текст готовится с использованием текстового редактора Microsoft Word через интервал 1,5 с
применением 14 размера шрифта Times New Roman. 

Вопросы для итогового собеседования по практике:
Вопросы для итогового собеседования по практике:
1.  Опишите  организационную  структуру  и  кадровый  состав  организации  (места

прохождения практики).
2.  Основные  направления  деятельности,  задачи  и  функции  организации  (места

прохождения практики).
3.  Основные  нормативно-правовые  документы  по  обеспечению  деятельности

организации.
4.Формирование  и  использование  финансовых  ресурсов  организации  (места

прохождения практики). 
5.Организация управления финансами организации (места прохождения практики).
6.Содержание и классификация расходов организации (места прохождения практики).
7.  Состав  затрат  на  производство  и  реализацию  продукции  организации  (места

прохождения практики).
8.  Доходы  организации,  их  виды  и  условия  признания  организации  (места

прохождения практики). 
9.  Формирование  и  использование  выручки  организации  (места  прохождения

практики). 
10.  Формирование  финансовых  результатов  организации  (места  прохождения

практики). 
11. Рентабельность в системе показателей эффективности финансово-хозяйственной

деятельности организации (места прохождения практики).
12.  Состав  и  структура  оборотных  средств.  Источники  формирования  оборотных

средств организации (места прохождения практики). 
13.  Основные  направления  совершенствования  деятельности  организации  (места

прохождения практики).
Шкала оценивания (зачет с оценкой)

Критерии оценивания Оценка
Отчет по практике выполнен на надлежащем уровне, использованы актуальные
нормативно-правовые  акты,  труды  отечественных  и  зарубежных  ученых:
монографические  источники,  периодическая  печать,  возможности  интернет,
собственные расчеты студента. Отражены: умение работать со статистическими
источниками  и  экономической  литературой;  использование  для  расчетов

отлично
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персональных  компьютеров;  наличие  элементов  творчества;  умение  грамотно,
стройно  и  логически  обоснованно  излагать  свои  мысли,  исследования  и
результаты, обобщать расчеты, строить графики и диаграммы по экономическим
показателям. Присутствует анализ с выявлением причинно-следственных связей
между событиями, показателями, факторами. Указанные факторы оцениваются,
приводятся собственные выводы, авторская позиция по отношению к предмету
исследования. 
Раскрыты  наиболее  существенные,  значимые  аспекты  практики.  Выявлены
основные  проблемы  деятельности  организации.  Выработаны  конкретные
организационные,  технико-экономические  и  иные  рекомендации  по
совершенствованию деятельности предприятия хотя бы по одной из выявленных
ключевых проблем.

хорошо

Отчет  по  практике  базируется  на  практическом  материале,  но  отличается
поверхностным  анализом,  имеет  заметные  отклонения  от  индивидуального
задания,  наблюдается  неполнота  и  нарушение  последовательности  изложения,
допущены  серьезные  нарушения  (ошибки)  при  расчете  финансово-
экономических  показателей,  методике  анализа,  недостаточно  доказательны
выводы, не актуальны (не проработаны) рекомендации.

удовлетворительно

Отчет по практике написан с использованием лишь теоретической информации,
базируется  на  практическом  материале,  имеет  существенные  отклонения  от
индивидуального задания

неудовлетворительно
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Приложения
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования 
«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 
при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Алтайский филиал 

Кафедра экономики и финансов

Направление подготовки ______________

ОТЧЕТ
о прохождении практики___________________________________________

 (вид практики)

__________________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)

______ курс обучения         учебная группа №______

Место прохождения практики: _______________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного

подразделения, а также их фактический адрес)

Срок прохождения практики: с «__» _________20 __г. по «___» ________20__ г.

Руководители по практической подготовке:

От Академии _________________________                    _____________                  
                                                                  (И.О. Фамилия) (должность)

От профильной организации _____________                  ______________
                                                                                          (И.О. Фамилия) (должность)

Отчет подготовлен ____________________   __________________
                                                                                             (подпись) (И.О. Фамилия)

г. Барнаул, 20__г. 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
Алтайский филиал

Кафедра экономики и финансов

Направление подготовки ________________________

Индивидуальное задание
                                         на практику

(вид практики)

Для_______________________________________________________________
(Ф.И.О. студента)

Студента  _______ курса            учебная группа №__________

Место прохождения практики ________________________________________
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного

подразделения, а также их фактический адрес)

Срок прохождения практики: с «___» _________20 г. по «___»_______20__ г.

Цель прохождения практики:________________________________________

Задачи практики:__________________________________________________

Содержание практики, вопросы, подлежащие изучению и отрабатываемые 
элементы практической подготовки:____________________________________
_________________________________________________________________
Планируемые  результаты практики: ___________________________________
Рассмотрено на заседании кафедры________________________________________
(протокол от «______» ______________20__г. №____)                      

СОГЛАСОВАНО1

_____________________________
Руководитель по практической подготовке от

профильной организации

«____»________________20___год

УТВЕРЖДАЮ
_____________________________
Руководитель по практической подготовке от

Академии

«____»________________20___год

Задание принято к исполнению ______________________              «___»__________ 20__  г.    
                                                                                                                (подпись студента)

1 При прохождении практики в профильной организации.
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ОТМЕТКИ О ПРИБЫТИИ И ВЫБЫТИИ 

Студент Алтайского филиала РАНХиГС__________________________
_________________________________________________________________

  (Ф.И.О.)

Направление  подготовки  ___________,  профиль  ____________,  группа
_______

Приступил к прохождению
практики      « ___ » ________________20__ г.

             М.П.
____________________________________

                                                                                        (подпись, Ф.И.О.)

Завершил прохождение 
практики   « ___ » ________________20__ г.

                                                                                                                                                                               М.П.
                                                                 __________________________________
                                                                                        (подпись, Ф.И.О.)

ОФОРМЛЕНИЕ СТУДЕНТА НА ПРАКТИКУ
В ОРГАНИЗАЦИИ

Руководителем  по  практической  подготовке  от  профильной  Организации
назначен:
________________________________________________________________
__________________________________________________________________

(наименование организации, структурного подразделения, должность, ФИО полностью)

Руководитель организации__________________________________________
 (структурного подразделения)       ____________________«____»___________20__г.

                 МП                                                  (подпись)

Рабочее  место  предоставлено.  Проведен  инструктаж  по  ознакомлению  с
требованиями охраны труда, санитарными правилами, технике безопасности,
пожарной  безопасности,  а  также  правилами  внутреннего  трудового
распорядка.

С рабочим местом ознакомлен, инструктаж прослушал:
 ________________________/________________________________________
                 (подпись студента) (ФИО студента)

«____»___________20__г.
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
Алтайский филиал

СОГЛАСОВАНО
_____________________________
_____________________________
_____________________________
И.О. Фамилия руководителя по практической

подготовке от профильной организации

«____»________________20___г.

УТВЕРЖДАЮ
_____________________________
_____________________________
_____________________________
И.О. Фамилия руководителя по практической

подготовке от Академии

«____»________________20___г.

СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)

проведения_________________________ практики студента ____ курса
_________________________________________________________________

(Ф.И.О. студента)

Направление подготовки: _________________
Профиль _____________________________
Учебная группа №___________________

№
п/п

Наименование этапа
(периода) практики Вид работ

Срок
прохождения

этапа
(периода)
практики

Форма
отчетности

Отрабатываемый
индикатор

достижения
компетенций

Срок прохождения практики с «__»_________20__г. по «___» ________20_г.
Место  прохождения практики________________________________________
__________________________________________________________________

(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного

подразделения, а также их фактический адрес)

Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________
(протокол от «_____________»_________________20______г. №_________)



13

ОТЗЫВ
о работе студента в период прохождения практики

Студент Алтайского филиала РАНХиГС 
_____________________________________________________________________________

(Фамилия И.О. студента)

проходил __________________________________________________________практику 
(вид практики)

в период с «____»_____________20__г. по «____»_____________20__г.  в ______________

_____________________________________________________________________________
(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения)

в качестве практиканта.

В период  прохождения практики________________________________________________
                                                                             (Фамилия И.О. студента)

поручалось решение следующих задач:  ___________________________________________

В период  прохождения практики студент проявил ___________________________
                                               
_____________________________________________________________________________

(практические навыки, активность, дисциплина, помощь профильной организации, качество и достаточность собранного материала

для отчета и выполненных работ, поощрения и т.п.)

Результаты практической работы студента:________________________________________
_____________________________________________________________________________

(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, материал собран полностью, иное)

Считаю, что по итогам  практики студент может (не может) быть допущен к защите отчета 
по практике.

(Должность руководителя по

практической подготовке  от

профильной организации)

(подпись) (И.О. Фамилия)

                             МП
                                                                             

   «___» ____________ 20_ г.
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
Алтайский филиал

ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА 
о результатах прохождения практики

Студент Алтайского филиала РАНХиГС 
_____________________________________________________________________________

(Фамилия И.О. студента)

проходил __________________________________________________________практику 
(вид практики)

в период с «____»_____________20__г. по «____»_____________20__г.  в ______________

_____________________________________________________________________________
(наименование профильной организации с указанием структурного подразделения)

в качестве практиканта.

На время прохождения __________________________________практики
                                                                           (вид практики)

_____________________________________________________________________________
(Фамилия И.О. студента)

поручалось решение следующих задач:  ___________________________________________

За время прохождения практики студент проявил______________________________ 
                                                                                                
_____________________________________________________________________________

(профессиональные навыки, активность, дисциплина, качество и достаточность собранного материала для отчета и выполненных

работ, поощрения и т.п.)

Результаты практической работы студента:________________________________________
_____________________________________________________________________________

(Индивидуальное задание выполнено, решения по порученным задачам предложены, материал собран полностью, иное)

Считаю, что по итогам практики студент может (не может) быть допущен к защите отчета по
практике. 

Руководитель по 
практической 
подготовке от 
Академии

(И.О. Фамилия) (подпись)

   «___» ____________ 20_ г.
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«РОССИЙСКАЯ АКАДЕМИЯ НАРОДНОГО ХОЗЯЙСТВА И
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СЛУЖБЫ 

при ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
Алтайский филиал

УТВЕРЖДАЮ
_____________________________
_____________________________
_____________________________
И.О. Фамилия руководителя по практической

подготовке от Академии

«____»________________20___г.

РАБОЧИЙ ГРАФИК  (ПЛАН)

проведения_________________________ практики студента ____ курса
_________________________________________________________________

(Ф.И.О. студента)

Направление подготовки: _______________
Профиль _____________________________
Учебная группа №___________________

№
п/п

Наименование этапа
(периода) практики Вид работ

Срок
прохождения

этапа
(периода)
практики

Форма
отчетности

Отрабатываемый
индикатор

достижения
компетенций

Срок прохождения практики с «__»_________20__г. по «___» ________20_г.
Место  прохождения практики________________________________________
__________________________________________________________________
(указывается полное наименование структурного подразделения Академии/профильной организации и ее структурного подразделения, а

также их фактический адрес)

Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________
(протокол от «_____________»_________________20______г. №_________)
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